ALLEGATO B - SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE

PROCEDURA DI SELEZIONE

SELEZIONE DOCENTI/FORMATORI E TUTOR ESPERTI INTERNI ED ESTERNI

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI LABORATORIALI DI TEATRO

TITOLI DI STUDIO

PUNTEGGIO
autoattribuito

Spazio riservato
all’ufficio

Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) coerente con
I'incarico richiesto

Laurea (vecchio ordinamento o magistrale) congiunta al
titolo di specializzazione sul sostegno

Laurea (vecchio ordinamento o magistrale)

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

PUNTEGGIO
autoattribuito

Spazio riservato
all’ufficio

Titoli post-lauream (master, specializzazioni, ecc.) pertinenti
alla tematica teatrale - 3 punti per titolo, max 15

Pubblicazioni pertinenti alla tematica - 3 punti per titolo max
15

Corso di formazione/perfezionamento/specializzazione
riguardante attivita di teatro (regia, recitazione, etc.) - 3
punti per ogni corso, max 12

ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTEGGIO
autoattribuito

Spazio riservato
all’ufficio

Esperienze pluriennali come attore e/o regista in
rappresentazioni di livello professionale in teatri pubblici e
privati - 2 punti per esperienza, max 10

Esperienze pluriennali nella conduzione di laboratori teatrali
- 4 punti per esperienza, max 20

Esperienze pluriennali nella conduzione di laboratori teatrali
scolastici - 2 punti per esperienza, max 10

Esperienze lavorative e/o collaborazioni artistiche con
Istituzioni ed Enti pubblici o privati o con agenzie formative-
2 punti per esperienza, max 10

Esperienze di partecipazioni a rassegne teatrali con
laboratori scolastici- 2 punti per esperienza, max 20

Esperienze pluriennali come tutor scolastico interno nella
conduzione di laboratori teatrali - 5 punti per esperienza,
max 25

PUNTEGGIO TOTALE




