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Lodi, 31 marzo 2021
Circolare n. 153

Al personale docente
Al personale ATA
Al sito web

Oggetto: Mobilita personale docente, educativo ed ATA anno scolastico
2021/2022 - O.M. 106 del 29 marzo 2021 e CCNI sottoscritto il 6 marzo 2019

Si comunica e stata pubblicata I'ordinanza ministeriale n. 106 del 29 marzo 2021
sulla mobilita del personale docente, educativo ed A.T.A. per l'a.s. 2021/2022, al
link: https://www.miur.gov.it/web/guest/mobilita-2021-2022.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande di mobilita, prodotte secondo
gli appositi modelli reperibili nel sito sopra indicato, € fissato rispettivamente al:

e 13 aprile 2021 per il personale docente;

¢ 5 maggio 2021 per il personale educativo;

e 15 aprile 2021 per il personale ATA.

Per gli anni scolastici relativi al triennio 2019/2022 la mobilita si svolgera secondo le
seguenti fasi:

o I fase Trasferimenti all'interno del comune;

e II fase Trasferimenti tra comuni della stessa provincia;

e III fase mobilita territoriale interprovinciale e mobilita professionale.

Per il personale docente di ogni ordine e grado e per tutto il personale ATA, le
domande di trasferimento, nonché di passaggio di cattedra e di passaggio di ruolo
per il solo personale docente, relative all’'anno scolastico 2021/2022, devono essere
inoltrate all’Ufficio scolastico regionale - Ufficio territorialmente competente,
attraverso il portale ISTANZE ON LINE del sito del MIUR.

L'Art. 3, comma 13, dell'ordinanza ministeriale (OM) n. 106 del 29 marzo 2021,
riporta che le domande devono essere corredate dalla documentazione attestante il
possesso dei titoli per I'attribuzione dei punteggi previsti dalle tabelle di valutazione
allegate al contratto sulla mobilita del personale della scuola, nonché da ogni altra
certificazione richiesta dal contratto o dall'ordinanza, e su quanto evidenziato all’art.
4, comma 10, dove si ribadisce che tutta la documentazione deve essere prodotta
contestualmente alle domande di trasferimento (utilizzando preferibilmente il formato
digitale anche per le certificazioni attestanti lo stato di disabilita ai sensi della legge
104/92) in considerazione dei tempi ristrettissimi previsti dall” art. 2 della stessa
ordinanza.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Laura MAJOCCHI

Firmato digitaimente da LAURA MAJOCCHI
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