RICONOSCIMENTO DEL DIRITTO ALLA CARTA DOCENTE DI EURO 500,00 ANNUI
IN FAVORE DEI DOCENTI PRECARI: RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO

La Segreteria Provinciale SNALS di LODI rinnova [’iniziativa finalizzata ad ottenere il
riconoscimento del diritto alla carta elettronica per ’aggiornamento e la formazione di euro 500,00
prevista dalla L. 107/2015 anche nei confronti dei docenti precari.

L’iniziativa in collaborazione con lo Studio Legale Barboni e Associati di Milano ¢ riservata agli
iscritti che abbiano prestato servizio con contratti annuali (fino al 30 giugno, al 31 agosto ovvero
pari ad almeno 180 giorni oppure servizio prestato ininterrottamente dal 1 febbraio fino al termine
delle operazioni di scrutinio finale) e prevede la proposizione di un ricorso al Giudice del Lavoro
fondato sui principi di uguaglianza, buon andamento, cura della formazione e dell’elevazione
professionale, sanciti dalla Costituzione e ribaditi anche dalla contrattazione collettiva, oltre che dei
principi comunitari che vietano ogni forma di discriminazione tra i lavoratori a termine e quelli a
tempo indeterminato.

Il ricorso ¢ finalizzato ad ottenere 1’accertamento del diritto alla c.d. carta docente in favore dei
precari, con pagamento dei relativi importi annuali pari a euro 500.00, con riferimento a tutti gli
anni di servizio resi in favore dell’amministrazione scolastica, nei limiti della prescrizione
quinquennale.

I docenti interessati al ricorso devono compilare e firmare in originale:

e Scheda di adesione;

o Diffida;

e Procura.

che insieme ai documenti richiesti sulla scheda di adesione dovranno essere consegnati firmati in
originale presso le sedi SNALS.

La raccolta delle adesioni all’iniziativa giudiziaria terminera il prossimo 30 NOVEMBRE 2025.

(per chi richiede il bonus relativo all’a.s. 2020/21 la diffida deve essere formalizzata
improrogabilmente entro ottobre 2025).

Segreteria SNALS-LODI



ISTRUZIONI COMPILAZIONE

1) Compilare e stampare:
- Scheda di Adesione;
- Procura;

- Diffida.

2) Inviare la diffida ai tre indirizzi indicati sulla stessa tramite PEC o R/R;

3) Stampare le ricevute di invio PEC o R/R;

4) Consegnare alla Segreteria la seguente documentazione:

> scheda di adesione firmata in originale;

> procura in firmata in originale;

> copia della diffida (autocertificazione servizi) firmata in originale con relative 3
ricevute R/R o PEC (inviate a: U.S.R. Lombardia; A.T. Brescia; Istituzione
Scolastica sede di servizio);

> copia carta d’identita;

> copia codice fiscale;

> copia di tutti 1 contratti relativi agli anni scolastici richiesti ed elencati nella diffida;

> copia del contratto relativo all’anno scolastico 2025/26.

La documentazione completa ed in originale dovra essere consegnata entro e

non oltre il 30 Novembre 2025.




SCHEDA DI ADESIONE AL RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO PER L’ACCERTAMENTO DEL DIRITTO
ALLA C.D. CARTA DOCENTE IN FAVORE DEI DOCENTI PRECARI
(STAMPARE FRONTE RETRO)

INIZIATIVA RISERVATA AGLI ISCRITTI SNALS

(N.B.: COMPILARE IN STAMPATELLO MAIUSCOLO)

IL SOTTOSCRITTO/A
COGNOME NOME
NATO/A A (PROV. ) IL
ABITANTE IN VIA N.
CITTA (PROV. ) C.A.P.
TELEFONO FISSO CELLULARE

INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA ORDINARIA (che verra utilizzato, in via esclusiva, per tutta la

corrispondenza informativa relativa alla presente azione)

DOCENTE: PRECARIO

DI RUOLO DAL presso

CODICE FISCALE

IN SERVIZIO NELL'A. S. 2025/26 presso

DICHIARA DI ADERIRE AL RICORSO AL GIUDICE DEL LAVORO COMPENTENTE PER TERRITORIO FINALIZZATO
ALL’ACCERTAMENTO DEL DIRITTO ALLA CARTA ELETTRONICA PER L’AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE PREVISTA
DALLA L. 107/2015 E AL PAGAMENTO DEL RELATIVO IMPORTO ANNUO PARI A € 500,00, CON RIFERIMENTO Al SERVIZI
RESI IN VIRTU DI CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO DI DURATA ANNUALE (FINO AL 30 GIUGNO, AL 31 AGOSTO
OVVERO PARI AD ALMENO 180 GIORNI), OPPURE SERVIZIO PRESTATO INITERROTTAMENTE DAL 1 FEBBRAIO FINO AL
TERMINE DELLE OPERAZIONI DI SCRUTINIO FINALE), CON DECORRENZA DALL’ANNO SCOLASTICO 2020/21

Studio Legale Barboni e Associati - via A. Lamarmora, 36 — 20122 Milano
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Il sottoscritto ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione dei dati
personali autorizza |'utilizzo dei propri dati personali per finalita relative al ricorso di cui all’'oggetto, e
a ricevere notizia di eventuali ulteriori iniziative giudiziali e stragiudiziali promosse, in conformita a
guanto disposto dalla predetta normativa. | costi per la proposizione del presente ricorso, la cui
adesione é riservata agli iscritti, saranno coperti dalla Segreteria Provinciale Snals. Ove nel corso della
causa non dovesse essere mantenuta l'iscrizione allo SNALS, il ricorrente si impegna a riconoscere allo
Studio Legale Barboni una integrazione del fondo spese in applicazione delle vigenti tariffe forensi,
nella misura minima, ex decreto Ministero della Giustizia del 23/10/2022 numero 147.

LE EVENTUALI SPESE, LIQUIDATE DAL GIUDICE IN CASO DI
CONDANNA, RESTERANNO A CARICO DEI RICORRENTI.

FIRMA

Si allega alla presente SCHEDA compilata e firmata in originale:

- procura in duplice copia firmate in originale;

- copia della diffida firmata in originale con relative 3 ricevute R/R o PEC;
- copia carta d’identita;

- copia codice fiscale.

- copia di tutti i contratti relativi agli anni scolastici di cui in diffida;

- copia del contratto relativo all’anno scolastico 2025/26.

Il sottoscritto dichiara di aver letto e preso visione delle condizioni espresse nella presente nota
informativa nonché dell’Avviso pubblicato sul sito della Segreteria Provinciale Snals e accetta di
ricevere tutte le comunicazioni successive mediante il proprio indirizzo e-mail sopra indicato,
impegnandosi a comunicare ogni successiva variazione dei propri recapiti.

Data, Firma
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A mezzo raccomandata A.R. ovvero pec

Al M.I. - Ufficio Scolastico Regionale
per La Lombardia

Via Via Polesine, 13 — 20139 — Milano
pec: drlo@postacert.istruzione.it

Al M.I. - USR Lombardia

AMBITO TERRITORIALE DI LODI
|PIAZZALE FORNI, 1
{usplo@postacert.istruzione.it

All'lstituto scolastico sede di servizio

Via

pec.:

OGGETTO: PERSONALE DOCENTE PRECARIO: DIRITTO ALLA CARTA
ELETTRONICA PER L’AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE: ATTO DI
DIFFIDA E MESSA IN MORA.

sottoscritt nat
il in servizio presso

in qualita di docente per la classe di concorso

DIFFIDA

le Amministrazioni di indirizzo a voler provvedere al riconoscimento del diritto
alla CARTA ELETTRONICA PER L’AGGIORNAMENTO E LA FORMAZIONE ex 1.
107/2015 e cosi al pagamento del relativo importo annuo pari a € 500,00, con
specifico riferimento ai servizi resi dallo scrivente in virtu di contratti a tempo
determinato di durata annuale (fino al 30 giugno, al 31 agosto ovvero pari ad
almeno 180 giorni oppure servizio prestato ininterrottamente dal 1 febbraio fino
al termine delle operazioni di scrutinio finale), con decorrenza dall’anno
scolastico 2020/2021 come di seguito indicati anche ai sensi e per gli effetti del
DPR 445/2000:

Anno
Scolastico
2020/21

Dal Al Presso

2021/22

2022/23

2023/24

2024/25

2025/26

¢ Se attualmente di ruolo indicare: di RUOLO dal


mailto:drlo@postacert.istruzione.it
mailto:uspbs@postacert.istruzione.it
Gregorio
Casella di testo
AMBITO TERRITORIALE DI LODI
PIAZZALE FORNI, 1
usplo@postacert.istruzione.it


I1 riconoscimento domandato trova fondamento nei principi di
uguaglianza, buon andamento, cura della formazione e dell’elevazione
professionale, ricavabili da norme costituzionali, di contrattazione collettiva, e
comunitarie.

La presente richiesta costituisce atto di formale messa in mora e
s’intende interruttiva di ogni termine di decadenza e/o di prescrizione

previsto dalla legge.

Data Firma



PROCURA

Delego a rappresentarmi e a difendermi nel presente giudizio innanzi al
competente Tribunale del Lavoro, per l'accertamento del diritto alla carta
elettronica per l'aggiornamento e la formazione prevista dalla 1. 107/2015 e al
pagamento del relativo importo annuo pari a € 500,00, in ogni sua fase e
grado, compresi il giudizio di opposizione e di esecuzione, ed in ogni giudizio di
cognizione e nei procedimenti speciali ad esso inerenti, gli avv.ti Domenico
Barboni, Annamaria Nardone e Flavia Poli del Foro di Milano, anche
disgiuntamente, eleggendo domicilio presso il loro studio in Milano, via
Lamarmora n. 36, ai quali concedo ogni piu ampia facolta di legge, ivi
compresa quella di conciliare, transigere anche ai sensi dell’art. 185 c.p.c.,
incassare, quietanzare, rinunciare agli atti ed all’azione, accettare la rinuncia,
chiamare terzi in causa, appellare i provvedimenti, nominare e delegare altri
difensori, eleggere domicilio, fare qualsiasi atto procedurale anche se qui non
specificatamente indicato. Dichiaro di essere stato/a informato/a ai sensi
dell’art. 4, 3° comma, del d.lgs. n. 28/2010 della possibilita di ricorrere al
procedimento di mediazione ivi previsto e dei benefici fiscali di cui agli artt. 17
e 20 del medesimo decreto, come da atto allegato. Dichiaro inoltre di essere
stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 2, co. 7, D. L. n. 132/2014, della
possibilita di ricorrere alla convenzione di negoziazione assistita da uno o piu
avvocati disciplinata dagli artt. 2 e ss. del suddetto decreto legge. Ai sensi e
per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione dei dati
personali e ricevuta specifica separata informativa autorizzo 1'utilizzo dei dati
personali che possono essere comunicati a colleghi, collaboratori e dipendenti
per lo svolgimento dell’attivita difensiva di cui alla presente procura in
conformita a quanto disposto dalla predetta normativa.

Cognome e nome Firma
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