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Testo email

Gli squilli di tromba del Ministero che accompagnano la pubblicazione su NoiPa alzano il
volume della propaganda per nascondere il taglio di due terzi degli aumenti a danno dei
lavoratori
--

Sul sito di NoiPa  vengono pubblicati  gli  arretrati  netti degli aumenti 2024 e 2025 degli stipendi del personale
del comparto “Istruzione e Ricerca”.
Per avere idea del  danno  che viene perpetrato a carico dello stipendio della categoria, ogni lavoratore può
moltiplicare per tre quanto riceve ora per ottenere quanto avrebbe dovuto avere in tasca se si fosse coperta
interamente l’inflazione che si è verificata nel triennio di riferimento.
La FLC CGIL, non firmando il CCNL 2022-2024, non ha avallato questa condotta che per la prima volta negli annali
della contrattualistica non solo non copre l’inflazione certificata nel triennio ma fa cassa tagliando di ben due terzi il
potere d’acquisto.
Arretrati dovuti ma a loro volta “arretrati” dal 17% al 6%.
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