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All'Albo Pretorio
Agli Atti
Al Sito Web

Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e competenza - Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di Formazione”- Sotto azione:
ES04.5.A2.B - interventi di cui al Decreto del Ministro dell’'Istruzione e del Merito n. 38
del 06/03/2026, Avviso Pubblico n. Protocollo n. 95165 del 24/04/2026 FSE
“Formazione docenti”.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO ESO.5.A2B-FEPNLA-2026-93

TITOLO DEL PROGETTO: FORMAZIONE IN ITINERE

CUP: 124D26001700007

AVVISO UNICO (procedure interna ed esterna) AD EVIDENZA PUBBLICA
FINALIZZATO A N. 03 FORMATORI ESPERTI E N. 03 TUTOR PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI OGGETTO:
» FORMATORE ESPERTO PER IL MODULO” LOCUS OF CONTROL”
» TUTOR MODULO “LOCUS OF CONTROL”
» FORMATORE ESPERTO PER IL MODULO “LE NUOVE INDICAZIONI NAZIONALI E LA
COSTRUZIONE DEL CURRICOLO”
» TUTOR MODULO “LE NUOVE INDICAZIONI NAZIONALI E LA COSTRUZIONE DEL
CURRICOLO”
» FORMATORE ESPERTO PER IL MODULO “STAR BENE A SCUOLA!”
» TUTOR MODULO “STAR BENE A SCUOLA”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D.I. 29 AGOSTO 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;
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VISTO l'atto di indirizzo del Dirigente;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti n. 05
Deliberan. 27 del 11/12/2025;

VISTO I'Avviso Pubblico Prot. N. 95165 del 24/04/2026 FSE* Formazione Docenti;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti N. 37 del 14/05/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 121/2026 del 22/05/2026;

VISTA la candidatura dell’Istituto N. 30810 del 09/05/2026;

VISTA la Nota di Autorizzazione Prot. AOOGABMI N. 148735 dell’11/06/2026 che assegna a
codesta istituzione scolastica I'importo per la realizzazione di n. 3 unita formative;

VISTA la Disseminazione Prot. N. 5881 del 18/06/2026;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio Prot. N. 5858 del 18/6/2026;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ARTICOLO 1- OGGETTO DELL'INCARICO

Il presente Avviso unico di selezione (a seguire, anche «Avviso») € diretto al conferimento di n.
3 incarichi individuali per la figura di ESPERTO (a seguire, anche «Incarichi ESPERTO») e n.
incarichi di TUTOR (a seguire, anche «Incarichi TUTOR») da utilizzare per la realizzazione di
attivita formative rientranti nel progetto di cui al Programma Nazionale «Scuola e competenze
2021-2027», “Migliorare i sistemi di istruzione e di Formazione” Codice Identificativo progetto
ESO.5.A2B-FEPNLA-2026-93, titolo del progetto “Formazione in itinere”, CUP: -
124D26001700007, n. 3 percorsi formativi rivolti al personale docente dell’'l.C. “L. da Vinci
Sonnino e Roccasecca dei Volsci” di 30 ore ciascun modulo per n. 20 partecipanti.

Il presente Avviso, fermo restando anche i requisiti finalizzati a comprovare la particolare
qualificazione professionale, provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure che saranno attivate in via tra loro subordinata e nel rispetto delle seguenti
priorita:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione;

b) in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime;

c) in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo,
ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione;

d) in via di ulteriore subordine, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo,
ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, a personale esterno.

Compiti dell’ESPERTO:
e individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso e progettare gli interventi didattici
da attuare nel percorso;
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o definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi;

e rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti in sinergia con il Tutor;

e condurre in presenza e/o in modalita telematica le attivita formative;

e condividere periodicamente con la Dirigente Scolastica e con il Docente incaricato come
supporto al RUP i risultati raggiunti;

e caricare la documentazione in piattaforma di gestione (PN 21-27) ove richiesto;

e compilare, qualora non previsto in modalita digitale sulla piattaforma PN 21-27, il timesheet
per la rendicontazione dell’attivita svolta.

Compiti del TUTOR:

e rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti;

e condividere periodicamente con |'Esperto, la Dirigente Scolastica il Docente incaricato
come supporto al RUP i risultati raggiunti e/o eventuali esigenze per la riuscita del
progetto;

e compilare le parti di competenza della piattaforma e registrare le presenze e le assenze
del personale che partecipa alla formazione;

e promuovere il benessere e mantenere un clima positivo durante il percorso formativo;

e supportare 'Esperto durante gli incontri e gestire eventuali disagi;

e compilare, qualora non previsto in modalita digitale sulla piattaforma PN 21-27, il
timesheet per la rendicontazione dell’attivita svolta.

La selezione comparativa avverra attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione della
figura professionale di ESPERTO e di TUTOR necessari all’attuazione dei seguenti percorsi
formativi:

1. TITOLO DEL MODULO LOCUS OF CONTROL

DESCRIZIONE Il percorso formativo & finalizzato alla
promozione della motivazione e del successo
lavorativo e del miglioramento della
leadership educativo-didattica.

Strutturare un percorso che fornisca i
contenuti e gli strumenti necessari per
I'autoanalisi del docente, in modo tale che la
stessa abbia una ricaduta sulla valutazione
del processo formativo, sottolineando la
valenza formativa della stessa valutazione.

DURATA 30 ore

DESTINATARI [ docenti dell'l.C. “L. da Vinci Sonnino e
Roccasecca dei Volsci”

PERSONALE RICHIESTO Esperto e Tutor
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2. TITOLO DEL MODULO

Le nuove Indicazioni Nazionali e la

costruzione del curricolo

DESCRIZIONE

Il percorso prevede l'analisi pedagogica,
metodologica e contenutistica delle Nuove
Indicazioni Nazionali, per procedere alla
redazione di un Curricolo che tenga conto del
contesto, delle esigenze dell’'utenza e della
visione dell'intera comunita educante.

DURATA

30 ORE

DESTINATARI

[ docenti dell'l.C. “L. da Vinci Sonnino e
Roccasecca dei Volsci”

PERSONALE RICHIESTO

Esperto e Tutor

3. TITOLO DEL MODULO

STAR BENE A SCUOLA

DESCRIZIONE

La formazione e finalizzata alla pianificazione
di un ambiente educativo sano, che valorizzi
la funzione del docente e la figura dell’alunno
e che possa, il “luogo” stesso, determinare la
possibilita di mettersi in gioco in un’ottica di
reciprocita, di ascolto e di piena
consapevolezza.

DURATA

30 ORE

DESTINATARI

[ docenti dell'l.C. “L. da Vinci Sonnino e
Roccasecca dei Volsci”

PERSONALE RICHIESTO

Esperto e Tutor

Articolo 2- REQUISITI E TITOLI RICHIESTI

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla

data di scadenza del bando:

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti

Amministrazione;

o dispensati

dall'impiego presso una Pubblica

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
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- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause
di incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I'adeguata valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 'esercizio dell’incarico;

- siano competenti nell’utilizzo della piattaforma informatica di gestione del progetto “PN
2021 2027".

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione
dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti
di cui al presente articolo.

ARTICOLO 3 - CRITERI DI SELEZIONE

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le
esperienze professionali e i titoli indicati all’ Allegato B, che dovranno essere coerenti
con quanto riportato nel C.V.

2. Icandidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come indicato all’Allegato B.

3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza
professionale in settori attinenti all’'ambito professionale del presente Avviso.

4. Nel caso di esubero di candidature, verranno selezionati i candidati con piu esperienze
nel campo della formazione.

5. La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente e rigoroso ordine di
priorita:

- CANDIDATURE INTERNE: provenienti da personale scolastico in servizio presso
codesto Istituto;

- CANDIDATURE relative a personale scolastico di altra Scuola (cosiddette “collaborazioni
plurime”);

- CANDIDATURE relative al personale dipendente di altra P.A;

- CANDIDATURE ESTERNE: in caso di accertata assenza di candidature idonee di cui ai
precedenti punti e in via ulteriormente subordinata, si procedera alla selezione di
candidature provenienti da personale esterno all’'Istituzione, al comparto scuola e alla
P.A. con particolare e comprovata qualificazione professionale, ovvero lavoratori
autonomi in possesso dei requisiti richiesti dal presente Avviso.

ARTICOLO 4 - DURATA DELL’INCARICO
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1. L’attivita oggetto dell'incarico avra la durata corrispondente alla durata del modulo
formativo, tenendo conto delle scadenze del progetto e della tempistica relativa ai
possibili adempimenti preliminari, alle azioni di monitoraggio e di rendicontazione.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito,
in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al
collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

3. Le attivita oggetto di incarico saranno prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato
con le risorse comunitarie, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del progetto indicato in premessa.

ARTICOLO 5- CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE

1. 1I corrispettivo lordo orario e stabilito in € 70,00 (Euro settanta/00) per i formatori
Esperti e € 30,00 (Euro trenta/00) per i Tutor. Tali importi sono da intendersi come
importi orari complessivi lordo Stato, che comprendono ogni onere a carico del
dipendente e dell’Istituzione Scolastica, rapportati alle ore effettivamente prestate,
come riportato nelle specifiche tabelle di cui alle Istruzioni Operative in materia di
contabilita e acquisizione nel programma annuale, contenute nella lettera di
autorizzazione ministeriale prot. n. 148735 del 11/06/2026.

2. 1l corrispettivo verra erogato alla conclusione dell'incarico, in relazione alle ore
effettivamente prestate e documentate con firma su apposito registro, anche rilevate
mediante area su Piattaforma digitale PN 2021 2027 (qualora fosse reso possibile), in
base alla disponibilita finanziaria dell’Istituzione Scolastica e all’effettivo accredito del
finanziamento, come specificato nella lettera di incarico.

3. Il corrispettivo potra anche essere ridotto e liquidato proporzionalmente alle ore svolte,
nel caso in cui il numero dei corsisti presenti fosse inferiore a 9 per 2 incontri consecutivi
(quindi 8 o meno presenti, come previsto dalle “Disposizioni e Istruzioni per 'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei 2021-2027"), condizione che
determinera la chiusura anticipata del modulo / percorso.

ARTICOLO 6 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

L’istanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, compilata esclusivamente in
modalita digitale e debitamente firmata in calce, deve pervenire entro le ore 14.00 di lunedi
27/07/2026, esclusivamente a mezzo mail all'indirizzo PEO LTIC80100L@ISTRUZIONE.IT

o PEC LTIC80100L@PEC.ISTRUZIONE.IT.

Alla domanda di partecipazione, dovranno essere allegati i seguenti documenti:
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- Allegato A - domanda di partecipazione;

- Allegato B - autovalutazione titoli che deve essere compilato dal candidato
considerando la valutazione dei titoli di studio e di servizio/esperienze dichiarati nel
C.V,;

- Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo;

- Allegato C - dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (anche essA
debitamente firmata);

- Allegato dichiarazioni aggiuntive;

- Fotocopia di un documento di identita in corso di validita e del codice fiscale.

Si specifica che il C.V. deve contenere le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00
e 'autorizzazione al trattamento dei dati personali, utilizzando la seguente formulazione:

"Consapevole della responsabilita penale prevista ai sensi del D.P.R. 445/2000 art. 21, 38-46,
47,75, 76 e s.m.i. e per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiaro
che quanto indicato nel presente Curriculum Vitae corrisponde a verita.

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni."

Tutti i documenti presentati dal candidato, compreso il curriculum, dovranno contenere in
calce la firma di sottoscrizione e la data.

La griglia di valutazione (Allegato B) costituisce anche comunicazione - da parte della Scuola -
in merito ai criteri di ammissione e di valutazione, e dovra essere compilata, dal candidato, in
ragione di quanto dichiarato nel C.V.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita
del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

ARTICOLO 7 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine, con mezzi non consentiti o non
chiaramente comprensibile per i dati compilati dal candidato;

2. istanza di partecipazione contenente dati illeggibili o di dubbia interpretazione (si

richiede la compilazione con strumento informatico e non a mano;

Curriculum Vitae non in formato europeo;

4. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni integrative relative agli artt. 38-46 del
DPR 445/00, e 'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

5. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione, ove prevista;

Documento di identita scaduto o illeggibile;

7. Accertata mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, come da elenco
di cui all’art. 2.

w

o
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ARTICOLO 8 - SELEZIONE

La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia, equita, rotazione, pari opportunita e
tempestivita dell’azione amministrativa.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di apposita Commissione
di valutazione, che valutera attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie
di valutazione allegate, le istanze pervenute e, in aggiunta, la Dirigente si riserva la possibilita
di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il candidato.

Gli incarichi verranno assegnati seguendo rigorosamente l'ordine di graduatoria,
salvaguardando la priorita per le candidature interne, ove presenti, e poi quelle successive,
come indicato negli artt. 1 e 3 del presente Avviso.

ARTICOLO 9 - CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA

1. L’Istituto Comprensivo non € vincolato all’affidamento dell’incarico e si riserva di
recedere dal presente Avviso in tutto o in parte con il mutare dell’'interesse pubblico che
ne ha determinato il funzionamento, senza che i partecipanti alla selezione possano
avanzare rivendicazioni o rivalse di alcun tipo. Nella fattispecie di cui sopra e da
intendersi compresa anche la mancata attivazione in tutto o in parte delle attivita
formative oggetto del presente Avviso.

2. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola candidatura, coerente al percorso formativo di interesse, purché in possesso dei
requisiti richiesti.

3. In caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, il Dirigente
Scolastico si riserva la facolta di:

reiterare l'avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti,
all’esterno dell'istituzione scolastica, anche mediante I'affidamento di servizi a operatori
economici.

ARTICOLO 10 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI

[ soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
ARTICOLO 11 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003,

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati
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Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “L. da Vinci Sonnino e
Roccasecca dei Volsci”, con sede in Via Selvotta nc Sonnino (LT), alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEO LTIC800L@ISTRUZIONE.IT o PEC
LTIC80100L@PEC.ISTRUZIONE.IT

Responsabile della protezione dei dati e la Dirigente Scolastica Prof.ssa Tania Gamba.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

[ dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione,
estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista), nonché cancellazione e distruzione dei
dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
[ dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
[ dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art.
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ARTICOLO 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente

procedura € la Dirigente Scolastica Prof.ssa Tania Gamba e-mail istituzionale
LTIC80100L@ISTRUZIONE.IT numero di telefono 0773908816.

ARTICOLO 13 - Pubblicazione della procedura di selezione

Il presente AVVISO viene pubblicato:
- all’ALBO-ON LINE dell’istituto (www.icsonnino.eud.it );
- sito web dell'lstituto (www.icsonnino.edu.it)

ARTICOLO 14 - RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001 N. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

ARTICOLO 15 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
@ AllL A: Schema di Domanda di partecipazione
@ All B: Griglia di Valutazione dei Titoli per Docenti Esperti Tutor

@ AlL C: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative
@ Dichiarazioni aggiuntive

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Tania Gamba
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