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I.C.Cesare Battisti Modalita in presenza

Via Cesare Battisti, n. 19 Cogliate (MB)

IANNO SCOLASTICO 2025/2026

VERBALE COLLEGIO DEI DOCENTI Ordine di scuola

N. 10 30 GIUGNO 2026
Tutti gli ordini

Lanno 2026, il giorno 30 del mese di Giugno alle ore 17:00, si & riunito c/o il Centro Culturale
Ferraroli a Cogliate, il Collegio dei Docenti dell’Istituto Comprensivo “Cesare Battisti”, di tutti gli
ordini di scuola, per discutere i seguenti punti all’0.d.G.:

1. Approvazione del verbale della seduta precedente;

2. Individuazione di una figura professionale di TUTOR necessarie alla realizzazione del Modulo
135314 - "Smile & Speak" nelllambito del progetto “Atelier d’Estate... e d’Inverno!” - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e Competenze (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96- Piano estate 2025-2026 CUP: J54D25005280007
- CNP: ESO4.6. A4.A-FSEPN-LO-2025-831 ;

3. Individuazione delle seguenti figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto
“Creative Seasons: talenti, sport e fantasia tra estate e inverno” - avviso prot. n. 112894
dell’11/05/2026, Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Piano Estate 2026/2027 -
CUP J14D26005110007 - CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO -2026-1614;

4. Proposta Calendario scolastico 2026-27;

5. Proposta Progetti AOF 2026-27; Pag. 2 | 3 MBIC86600V - MBIC86600V - CIRCOLARI INTERNE -
0000159 - 23/06/2026 - UNICO - | Firmato digitalmente da MARIA BEATRICE MURDACA

6. Approvazione Piano annuale dell'Inclusione;

7. Regolamento IA;

8. Formazione IA e formazione privacy obbligatoria secondo la normativa vigente;

9. Approvazione Curricolo verticale revisionato secondo le Nuove Indicazioni 2025 Scuola
dell'infanzia e Primo ciclo di istruzione, da comunicare ai genitori delle classi prime della scuola
primaria e secondaria di | grado, nonché ai genitori della Scuola dell’infanzia;

10. Comunicazioni al Collegio da parte dei docenti referenti delle commissioni (raccordo,
curricolo...) svolte nel mese di Giugno;

11. Resoconto docenti incaricati di funzione strumentale;

12. Esiti scrutini finali;

13. Comunicazioni del Dirigente scolastico.
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1. Approvazione verbale seduta precedente
Si procede con I'approvazione del verbale della seduta precedente.

® Contrari: nessuno
® Astenuti: 2

Il verbale viene approvato a maggioranza. (delibera n.52

2. Individuazione di una figura professionale di TUTOR necessarie alla realizzazione del Modulo
135314 - "Smile & Speak" nell’ambito del progetto “Atelier d’Estate... e d’Inverno!”

La Dirigente ricorda che & stata adottata una procedura semplificata finalizzata ad abbreviare i
tempi di nomina delle figure necessarie per la realizzazione dei moduli all’'odg. Per la raccolta delle
candidature & stato predisposto un modulo Google, aperto fino al momento della delibera, al fine
di consentire I'acquisizione di ulteriori disponibilita sia per i moduli previsti nel mese di giugno sia
per quelli programmati per settembre. Si da atto che, tramite la compilazione del Google Form
dedicato, la docente Grandin Elena ha inoltrato la propria candidatura per l'individuazione della
figura professionale di TUTOR, ai fini della realizzazione del Modulo 135314 - "Smile & Speak"
nellambito del progetto “Atelier d’Estate... e d’Inverno!”. La candidatura risulta regolarmente
acquisita agli atti dell'lstituto per le successive valutazioni.

® Grandin Elena in qualita di tutor Modulo 135314 - "Smile & Speak" nell’'ambito del progetto

“Atelier d’Estate... e d’Inverno!”

3. Individuazione delle seguenti figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto
“Creative_Seasons: talenti, sport e fantasia tra estate e inverno” - avviso prot. n. 112894

dell’11/05/2026

Il Dirigente Scolastico ribadisce che si € optato per una modalita snellita con lo scopo di velocizzare
I'assegnazione degli incarichi relativi ai moduli all'ordine del giorno. A tal fine, I'acquisizione delle
manifestazioni d'interesse € avvenuta mediante una scheda online su Google Forms, rimasta
accessibile fino all'approvazione della delibera, garantendo cosi la possibilita di raccogliere ulteriori
adesioni sia per i moduli estivi di giugno sia per le attivita previste a settembre. Si precisa che le
istanze inoltrate dai docenti sotto indicati sono giunte regolarmente tramite la piattaforma digitale
per la selezione dei profili professionali previsti nell'ambito del progetto “Creative Seasons: talenti,
sport e fantasia tra estate e inverno”. Le domande presentate figurano regolarmente protocollate e
assunte agli atti della scuola per gli adempimenti valutativi di competenza.
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Tipologia
modulo

Attivita ricreative

e ludiche

Attivita ricreative

e ludiche

Competenza
personale,
sociale e
capacita di
imparare a
imparare

Competenza
personale,
sociale e
capacita di
imparare a
imparare

Consapevolezza

ed espressione
culturale

Consapevolezza

ed espressione
culturale

Educazione
motoria; sport,
gioco didattico

Educazione
motoria; sport,
gioco didattico

Lingua madre

Titolo

"Colori in
Gioco:
Creare,
Condividere,
Incontrarsi" 1

"Colori in
Gioco:
Creare,
Condividere,
Incontrarsi" 2

EmozionAtrti
in Musica

"In viaggio
tra gioco e
competenze:
I'avventura di
imparare a
imparare"

"Tutti in
scena: la
parola crea il
nostro
mondo"

"Racconti e
raccolti: la
fotografia
come
strumento di
osservazione
della natura"

"Scuola a
tutto sport"

"Tutti per
Uno, Uno
per Tutti"

"Viaggio nel
mondo delle
storie: parole
in gioco e
scintille
STEAM"
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Figure
professional
i richieste

1 Esperto
Gambino L.

1 tutor

1 Esperto
Gambino L.

1 tutor

1 Esperto

1 tutor

1 Esperto
luliani R.

1 tutor
Monti F.

1 Esperto
Monteverdi
D.

1 tutor
Lagona A.

1 Esperto
Galli B.

1 tutor
Maffetti M.

1 Esperto
Lucchini P.
Consonni
Scire’ S.

1 tutor Scire’
S.

Consonni
Lucchini P.

1 Esperto
Costantini
M.

1 tutor
Monti F.

1 Esperto
Somaschini
E.

1 tutor
Gambino L.

Periodo
indicativo di
realizzazione

Giugno
2027-settemb
re 2027

Giugno
2027-settemb
re 2027

gennaio
2027-giugno
2027

Giugno
2027-settemb
re 2027

settembre
2026-gennaio
2027

settembre
2026-settemb
re 2027

settembre
2026-gennaio
2027

settembre
2026-giugno
2027

novembre
2026-settemb
re 2027

Destinatari

Scuola primaria

Scuola primaria

Scuola secondaria di
| grado

Scuola secondaria di
| grado

Scuola secondaria di

| grado

Scuola primaria

Scuola secondaria di
| grado

Scuola primaria

Scuola primaria
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. "Aeterna 1 Esperto Di settembre Scuola secondaria di
Lingua madre verba: le Naso G. 2026-gennaio | grado
parole che 2027
restano e 1 tutor
fanno radici" Monteverdi
1 D.
. "Aeterna 1 Esperto settembre Scuola secondaria di
Lingua madre verba: le Casati D. 2026-gennaio | grado
parole che 2027
restano e 1 tutor
fanno radici" Merlini M.
2
) . "English 1 Esperto settembre Scuola primaria
Lingua straniera Quest: Play, 2026-settemb
(inglese per gli Talk, 1 tutor re 2027
allievi della Perform!" 2
scuola primaria)
) . "English 1 Esperto settembre Scuola primaria
Lingua straniera Quest: Play, 2026-settemb
(inglese per gli Talk, 1 tutor re 2027
allievi della Perform!" 1
scuola primaria)
. "Coltiviamo il 1 Esperto settembre Scuola primaria
Matematica, futuro: si Puccini L. 2026-settemb
scienze e coltivano re 2027
tecnologie ortaggi...e 1 tutor
competenze" Cattaneo G.

CONSIDERATO che la realizzazione dei Progetti in oggetto richiedono il coinvolgimento di figure
professionali specialistiche per lo svolgimento degli incarichi di Esperto e Tutor e che
la pubblicazione di un nuovo avviso non consentirebbe di reperire tali professionalita
in tempi utili per 'avvio delle attivita programmate nel mese di Settembre;

CONSIDERATO che I'adesione ad una pluralita di progetti nell'lambito Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 determina un significativo aggravio di lavoro per il
personale di segreteria, non sostenibile neanche attraverso gli incarichi aggiuntivi
conferiti;

PRESO ATTO che la nomina di esperti e tutor, mediante delibera del Collegio docenti, consente di
semplificare e snellire la procedura amministrativa;

CONSIDERATO che il Manuale_Utente Scuola - Realizzazione Progetti (Versione 1.11 — Gennaio
2026), al paragrafo 6 include tra le procedure di individuazione e selezione del
personale, la designazione diretta da parte del Collegio docenti;

PRESO ATTO delle candidature inoltrate attraverso Google Moduli per il conferimento degli
incarichi di ESPERTO e TUTOR nell'ambito dei moduli da realizzare previsti dai
progetti di cui sopra;

VISTA la disponibilita dei docenti nei periodi individuati dall’lstituzione scolastica per la
realizzazione dei moduli di 30 ore, costituenti parte del progetto “Atelier d’Estate...

e d’Inverno!” e “Creative Seasons: talenti, sport e fantasia tra estate e inverno”,

Firmato digitalmente da MARIA BEATRICE MURDACA



MBIC86600V - MBIC86600V - Registro COLLEGIO DOCENTI - 0000021 - 08/09/2026 - 1.3 - |

ESAMINATI i curricula, i titoli culturali e professionali e le competenze possedute dai docenti
candidati;

VERIFICATA la correttezza e la congruita dei titoli e delle competenze professionali dichiarate dai
candidati;

PRESO ATTO della dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai fini del successivo
conferimento dell’incarico, compilata da ciascun candidato in questa sede ed
acquisita agli atti;

CONSIDERATE le candidature sopra indicate in tabella e la candidatura di cui all’odg.2

RITENUTE le candidature sopra indicate idonee, tra tutte quelle pervenute, ai fini
dell’attribuzione degli incarichi previsti dal progetto “Atelier d’Estate... e d’Inverno!” e “Creative
Seasons: talenti, sport e fantasia tra estate e inverno”

Il Collegio dei docenti delibera mediante votazione per alzata di mano, con i seguenti esiti:
all’'unanimita dei presenti (delibera n.53 e n. 54

1. Deliberan.53
Progetto “Atelier d’Estate... e d’Inverno!” CNP: ESO4.6. A4.A-FSEPN-LO-2025-831 CUP: J54D25005280007
Tutor: Grandin Elena Modulo 135314 - "Smile & Speak"
Delibera n. 54

Progetto: “Creative Seasons: talenti, sport e fantasia tra estate e inverno” CNP:
ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2026-1614 CUP J14D26005110007

Esperto/Tutor Moduli

Esperto per n. 15 ore SCIRE SARA / Esperto per n. 15 ore | 279330 - "Scuola a tutto sport"
CONSONNI GIULIA MARIA - Tutor per n. 30 ore LUCCHINI

PIETRO ANDREA

Esper MONTEVERDI DEBORA Tutor LAGONA |279334 - "Tutti in scena: | rola cr
ANTONINA Maria il nostro mondo"

Esperto COSTANTINI MICHELE/ Tutor MONTI FRANCESCA |[279331 - "Tutti per Uno, Uno per
Esperto PUCCINI LIDIA / Tutor CATTANEO GIULIANA 279329 - "Coltiviamo il futuro: si

coltivano ortaggi...e competenze"
Esperto SOMASCHINI ELISA / Tutor GAMBINO LILLINA 279336 - “Viaggio nel mondo delle
STEAM”

E ! DINASO GIAELE E. L / Tutor MONTEVERDI —

DEBORA restano e fanno radici" 1

Esperto CASATI DEBORAH / Tutor MERLINI MARTINA 279338 - "Aeterna verba: le parole che
restano e fanno radici" 2

Esperto GALLI BARBARA /Tutor MAFFETTI MICHELA 297033 - “Racconti e raccolti: la
fotografia _come _ strumento  di
osservazione della natura”
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Esperto IULIANI RITA / Tutor MONTI FRANCESCA 297110 - "In viaggio tra gioco e
I ..
imparare"
Esperto GAMBINO LILLINA 297101 - "Colori in_Gioco: Creare,
Condividere, Incontrarsi" 1
Esperto GAMBINO LILLINA 297102 - "Colori in Gioco: Creare,
Condividere, Incontrarsi" 2

4. Calendario scolastico 2026-27

Il Dirigente Scolastico prende la parola per illustrare la proposta del Calendario Scolastico per I'anno
scolastico 2026/2027. La DS precisa che, rispetto alla bozza inviata in precedenza via e-mail e messa
a disposizione dei docenti, sono state apportate alcune modifiche e rettifiche che provvede a
esporre nel dettaglio al Collegio.

Dopo una breve discussione, durante la quale il Dirigente fornisce i chiarimenti richiesti dai docenti
in merito alle variazioni presentate, |'Assemblea prende atto delle modifiche apportate e manifesta
il proprio accordo sul testo definitivo del Calendario Scolastico 2026/2027.

Il Collegio approva all’'unanimita il Calendario Scolastico. (Delib.55

5. Proposta Progetti AOF 2026-27

Il Dirigente Scolastico comunica al Collegio che la documentazione relativa alle proposte progettuali
dell’Offerta Formativa per I'A.S. 2026/2027 ¢ stata inviata a tutti i docenti tramite posta elettronica
istituzionale per una preventiva visione. Prendendo la parola, la DS formula alcune raccomandazioni
metodologiche e organizzative sulle proposte pervenute:

e Denominazione dei progetti: suggerisce ai docenti di individuare titoli pil accattivanti e
stimolanti, capaci di valorizzare al meglio le attivita proposte e di catturare l'interesse degli
studenti e delle famiglie;

e Educazione all'affettivita e alle relazioni: chiarisce che, alla luce delle recenti disposizioni
normative, i percorsi dedicati all'affettivita dovranno essere riservati alla Scuola Secondaria
di | grado. Per la Scuola Primaria, la DS propone di orientare le attivita verso |'educazione
alle relazioni, riservandosi di definire in seguito, di concerto con i docenti, le modalita
operative e i format pil idonei;

® Prevenzione del bullismo e cyberbullismo: esprime parere del tutto favorevole sulla
prosecuzione e sul potenziamento dei progetti dedicati a questo tema, ritenendoli coerenti
e idonei per tutti gli ordini di scuola.

Si apre un'ampia e propositiva discussione, nel corso della quale i docenti intervengono fornendo
spunti di riflessione e condividendo le indicazioni operative fornite dalla Dirigenza.

Si segnala inoltre che sono state presentate due proposte di uscite didattiche destinate alle classi
prime della Scuola Secondaria di | grado, individuate nell'ambito delle attivita dei Progetti di
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Accoglienza. Si apre una discussione propositiva nel corso della quale i docenti intervengono
fornendo spunti di riflessione e condividendo le indicazioni operative fornite dalla Dirigenza.

Al termine del confronto, il Collegio dei Docenti, espressosi favorevolmente, approva a maggioranza
nil n il h i Pr i AOF per I'Ann lastico 2026/2027 n le integrazioni

le modifiche concordate nel corso della seduta. (delibera n. 56)

6. Approvazione Piano annuale Inclusione

Il Dirigente Scolastico illustra velocemente al Collegio, in quanto gia condiviso in precedenza, il
Piano Annuale per I'Inclusione (PAl) elaborato dal Gruppo di Lavoro per l'Inclusione (GLI). La DS
richiama i punti salienti del documento, inviato preventivamente a tutti i docenti tramite e-mail
istituzionale, sottolineando I'analisi dei punti di forza e delle criticita emersi nel corso dell'anno
scolastico, nonché le strategie pedagogiche e organizzative proposte per favorire il successo
formativo e il pieno inserimento di tutti gli alunni con bisogni educativi speciali.

Dopo un breve e positivo confronto tra i membri del Collegio, che condividono |'impostazione e le
linee guida operative individuate nel documento, il Dirigente pone la proposta in votazione.

Il Collegio approva all’'unanimita il Piano Annuale Inclusione. (Delib.57)

7. Regolamento IA

Il Dirigente Scolastico chiede preliminarmente ai presenti se abbiano avuto modo di prendere
visione della bozza del Regolamento sull'Intelligenza Artificiale, precedentemente trasmessa via
e-mail. La DS precisa che il documento e stato declinato e calato sulla specifica realta del nostro
Istituto, focalizzandosi in particolare sull'uso integrato delle funzionalita previste all'interno della
piattaforma Google Workspace per un esclusivo e appropriato utilizzo in ambito didattico. A tal
riguardo, chiarisce che con l|'approvazione del presente regolamento si autorizza l'uso di
Workspace, mentre si riserva di valutare in seguito se inserire tra i software consentiti anche
I'applicazione Canva. Viene inoltre evidenziato il costante e valido supporto fornito dal DPO (Data
Protection Officer) nella stesura e verifica della conformita di tali disposizioni.

La Dirigente specifica che I|'applicazione del Regolamento & destinata, per il momento,
esclusivamente alla Scuola Secondaria di | grado, ritenendo opportuno non estenderlo alla Scuola
Primaria in questa fase. Il documento, una volta formalizzato, sara reso noto alle famiglie e alla
comunita scolastica tramite un'apposita comunicazione sul sito web dell'lstituto.

In stretta correlazione con la tematica, la DS ricorda che a partire dal 2 agosto entrera in vigore
I'obbligo formativo relativo alla normativa sull'Intelligenza Artificiale. Per tale ragione, I'lstituto ha
gia proposto (e continuera a proporre) specifici corsi d'aggiornamento a cui i docenti sono invitati a
iscriversi; le relative ore svolte verranno regolarmente conteggiate e riconosciute tra le attivita
funzionali all'insegnamento dell'Anno Scolastico 2026/2027.

Infine, richiamando l'attenzione di tutti sulla massima serieta e responsabilita nell'assolvimento
degli obblighi formativi, la Dirigente rileva con rammarico che nello scorso anno scolastico alcuni
docenti non hanno completato i corsi obbligatori sulla sicurezza. Si rassicurano, contestualmente,
tutti i docenti regolarmente adempienti che nei prossimi giorni riceveranno i relativi attestati di
partecipazione.

Firmato digitalmente da MARIA BEATRICE MURDACA



MBIC86600V - MBIC86600V - Registro COLLEGIO DOCENTI - 0000021 - 08/09/2026 - 1.3 - |

Il Collegio approva all’'unanimita il Regolamento IA. ( Delib.58

8. Formazione IA e formazione privacy obbligatoria secondo la normativa vigente

Il Dirigente Scolastico comunica al Collegio che, in ottemperanza alla normativa vigente, saranno
avviati specifici percorsi formativi rivolti al personale docente.

In particolare, la DS precisa che verra programmato un modulo di formazione della durata di 3-6 ore
interamente dedicato al trattamento dei dati personali e alla tutela della privacy. Il Dirigente
sottolinea che la partecipazione a tale formazione & obbligatoria. Viene infine specificato che a
breve sara pubblicata apposita circolare recante i dettagli organizzativi e le date degli incontri e che
le relative ore svolte saranno regolarmente conteggiate e rendicontate nell'ambito delle attivita di
formazione previste nel Piano delle Attivita Funzionali per I'A.S. 2026/2027.

Il Collegio prende atto.

9. Approvazione Curricolo verticale revisionato secondo le Nuove Indicazioni 2025 Scuola

dell’infanzia e Primo ciclo di istruzione, da comunicare ai genitori delle classi prime della scuola
primaria e secondaria di | grado, nonché ai genitori della Scuola dell’infanzia

Il Dirigente Scolastico introduce il punto all'ordine del giorno relativo alla revisione del Curricolo
Verticale d'Istituto, aggiornato in conformita alle Nuove Indicazioni 2025 per la Scuola dell’Infanzia
e il Primo Ciclo di Istruzione. Il Dirigente sottolinea l'importanza strategica di questo documento,
ricordando che esso dovra essere opportunamente comunicato ai genitori degli alunni iscritti alle
classi prime della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di | grado, nonché ai genitori dei
bambini della Scuola dell’'Infanzia. Contestualmente, la DS invita tutti i docenti a promuovere per il
futuro un lavoro sempre pil coordinato e sinergico con le Funzioni Strumentali preposte.

Prende poi la parola la docente Gambino, la quale illustra nel dettaglio l'iter seguito, precisando di
aver revisionato piu volte il documento. La docente desidera ringraziare sentitamente i referenti
dell'Area 1 per la proficua collaborazione e sottolinea come il percorso svolto abbia permesso di
delineare una solida base di partenza che, seppur suscettibile di ulteriori affinamenti e
miglioramenti, costituisce un importante traguardo. Viene evidenziato, inoltre, come gli incontri
svolti in presenza si siano rivelati particolarmente efficaci ed utili per il confronto e il coordinamento
tra i diversi ordini di scuola. | Dipartimenti nel prossimo a.s. si incontreranno in verticale e gli
incontri verranno inseriti nel piano delle attivita funzionali all'insegnamento. Maggiori difficolta si
riscontreranno nella disciplina di Storia in cui bisognera coordinarsi molto bene.

Sotto il profilo operativo, la docente Gambino precisa lo stato di avanzamento dei lavori:

e Scuola dell’'Infanzia: la revisione del curricolo & stata completamente ultimata;

® Scuola Primaria: & stato definito e completato il curricolo per le future classi prime, mentre
rimarra da completare la declinazione relativa alle altre classi;

® Scuola Secondaria di | grado: analogamente alla primaria, il lavoro ha riguardato e definito
prioritariamente la progettazione per le sole classi prime.

Al termine degli interventi e della discussione, il Collegio dei Docenti, espresso il proprio parere
favorevole, approva la versione revisionata del Curricolo Verticale per le classi prime e per la Scuola
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dell'infanzia, dando mandato di proseguire il lavoro di completamento nel corso del prossimo anno
scolastico.

Il Collegio approva all’unanimita (delibera n. 59)

Rispetto alle comunicazioni dei docenti referenti delle commissioni (raccordo, curricolo, ecc.)
relative al mese di giugno, la DS esplicita che non ci sono informazioni aggiuntive se non quelle gia
illustrate nel punto precedente del presente ordine del giorno.

Il Collegio prende atto.

11. Resoconto docenti incaricati di funzione strumentale

Si passa alla discussione relativa all'Inclusione scolastica, tema di primario interesse per la Comunita
educante, sul quale la DS ribadisce la centralita dell'azione pedagogica e didattica dell'lstituto.
Interviene la Prof.ssa Luraghi, FS inclusione insieme al maestro G. Benevento, per fare il punto sulla
situazione: la docente evidenzia il gravoso carico di lavoro affrontato a causa del cospicuo numero
di studenti BES presenti nei diversi plessi. La Prof.ssa Luraghi pone |'accento sulle rilevanti criticita
gestionali e temporali riscontrate a fine anno, evidenziando come la sovrapposizione tra la
redazione dei verbali, la raccolta delle firme, gli adempimenti per i GLI e I'avvio degli Esami di Stato
renda estremamente complessa e faticosa la gestione tempestiva della documentazione.

Il Collegio prende atto.

12. Esiti scrutini finali

In merito al punto 12 all'ordine del giorno, la DS prende la parola per rendicontare velocemente al
Collegio gli esiti degli scrutini finali della Secondaria di | Grado. La Preside comunica che le
procedure si sono concluse serenamente e con un bilancio abbastanza positivo, confermando un
andamento generale buono e il successo formativo della maggior parte delle alunne e degli alunni.

13. Comunicazioni del Dirigente scolastico

A chiusura del Collegio, la Dirigente Scolastica ringrazia i docenti con Funzione Strumentale per il
supporto garantito all'lstituto e proietta |'attenzione sul prossimo anno, evidenziando la necessita
di pianificare tempestivamente le uscite didattiche gia dall'inizio di settembre. Infine, rinnovando i
ringraziamenti a tutto il corpo docente, la DS augura a ciascuno una buona e rigenerante estate.
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La seduta si conclude alle ore 18.45

Il Segretario

Francesca Monti

Il Presidente

Maria Beatrice Murdaca
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