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GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI

Allegato C

TITOLI VALUTABILI VALUTAZIONE | VALUTAZIONE COMPLESSIVA Punti indicati
UNITARIA MAX 100 PUNTI del candidato
OFFERTA ECONOMICA Max 70 punti

Specializzazione in medicina del

lavoro o in medicina dei lavoratori e
psicotecnica o in tossicologia industriale
o in igiene industriale o in fisiologia e
igiene del lavoro o in clinica del lavoro o
in igiene e medicina preventiva o in
medicina legale

4 punti per ogni | Max 12 punti
specializzazione

Formazione e aggiornamenti
specifici del settore di medicina e igiene

2 punti ogni | Max 8 punti
titolo
posseduto

Esperienze di medico competente
in istituti scolastici

1 punto ogni | Max 4 punti
anno scolastico

Esperienze di medico competente

1 punto ogni | Max 2 punti

lavoratori o in tossicologia industriale o
in igiene industriale o in fisiologia e

in altri enti pubbilici anno solare
Docenza o libera docenza in medicina | 1 punto ogni | Max 4 punti
del lavoro o in medicina preventiva dei | incarico di

docenza o corso
di formazione

igiene del lavoro o in clinica del lavoro o | di primo
in igiene e medicina preventiva o SOCCOrso
in medicina legale o in corsi di
formazione per addetti al Primo
Soccorso
TOTALE Max 30 punti

OFFERTA ECONOMICA PER LA SELEZIONE DI MEDICO COMPETENTE

presentata da

VOCE

INDICARE L'IMPORTO IN CIFRE E IN LETTERE

a) Incarico medico competente, comprensivo di
relazione annuale. Partecipazione alla riunione €
periodica e consulenze varie - Costo Annuale

L'importo si intende onnicomprensivo, al lordo di qualsiasi onere previdenziale, fiscale, assicurativo e di legge.

Timbro e firma per accettazione
da parte dell’offerente

(luogo), (data)




