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Prot. N.2229-11-10 U AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del 25/03/2025

ALLA R.S.U. dell'l.C. “Cesare Battisti”
Cogliate (MB)

OGGETTO: Comunicazione Budget a.s. 2024/2025 per Contrattazione di Istituto

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO
il CCNL 2006/2009, 2016/2018 siglato il 19/04/2018 e 2019/2021 siglato il 18/01/2024,in particolare ai sensi dell'art. 40 c. 1, é stato previsto, che, a
decorrere dall'anno scolastico 2022/2023, le risorse finanziarie relative agli istituti contrattuali, definiti sulla base dei precedenti CCNL, confluiscono in un
unico fondo, denominato "Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa®;

VISTI i finanziamenti comunicati dal MIM con la nota prot. n. 36704 del 30/09/2024,

COMUNICA

alle SS.LL. la disponibilita dei vari finanziamenti oggetto di contrattazione di istituto che di seguito si riportano:

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (LORDO DIPENDENTE)
Numero punti di erogazione 5
Numero addetti in organico di Diritto [(Docenti=106 ) + ( ATA=26)] 132
1) F.I.S. A.S. 2024/2025 € 44 919,01
2) Economia a.s. 2023/2024 € 1.032,22
3) Assegnazione arretrati a.s. 2017/2018 (Comunicazione prot. n. 40436 del 28/10/2024) € 352,40

Disponibilita per I'a.s. 2024/2025 3 46.303,63

3) Previsione indennita di direzione sostituto DSGA a.s. 2024/2025 (30 gg.) € 591,00
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4) Indennita di Direzione al DSGA per l'a.s. 2024/2025 (QUOTA VARIABILE) € 5.379,00
5) Indennita di Direzione al DSGA per I'a.s. 2024/2025 (QUOTA FISSA) € 1.714,20
6) Indennita variabile DSGA arretrati € 669,00
7) indennita per disagio assistente tecnico € 800,00

I

TOTALE A.S. 2024/2025 PER CONTRATTAZIONE 37.150,43

Attribuzione al Personale Docente e ATA in %
DI CUI: PERSONALE ATA
DI CUl: PERSONALE DOCENTE
DI CUI: ACC. FONDO DI RISERVA

8.544,60
28.605,83

FUNZIONI STRUMENTALI - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

Funzioni Strumentali Docenti 4.447,83

INCARICHI SPECIFICI - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

||

Incarichi Specifici ATA 3.319,14

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE DOCENTI ASSENTI - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

Ore eccedenti sostituzione Docenti assenti € 2.993,16

Economie ore eccedenti al 31/08/2024

ORE ECC. ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

Ore eccedenti per ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI ED. FISICA € 1.345,77

Economie ore eccedenti Pratica Sportiva al 31/08/2024 € 1.260,74

TOTALE

AREE A RISCHIO E A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

Aree a rischio e a forte processo immigratorio art. 9 CCNL € -

Economie aree a rischio e a forte processo immigratorio al 31/08/2024 € 136,07
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TOTALE &3 136,07

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO - A.S. 2024/2025 (LORDO DIPENDENTE)

Valorizzazione personale scolastico €

13.079,07

Economie valorizzazione merito docenti al 31/08/2024

€
TOTALE &3
DI CUI: PERSONALE ATA €

13.079,07
3.008,19

DI CUI: PERSONALE DOCENTE

TOTALE MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2024/2025 (Economie comprese)

10.070,88

72.885,41

Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi

(Sig. Pietro Di Girolamo)



