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Istituto Istruzione Superiore “Ettore Majorana” 
Via Alcide De Gasperi, 6    -    20811  Cesano  Maderno   (MB)  

Liceo Scientifico opz. Scienze Applicate–Liceo Artistico ind. Grafica  –ITI ind. Elettronica ed Elettrotecnica–Informatica e 
Telecomunicazioni 

  0362502149 – 0362505002  
Cod. scuola: MBIS06200Q  -  C.F. 83006860155   -  e-mail: mbis06200q@istruzione.it    pec: 

mbis06200q@pec.istruzione.it   - 
sito: https://www.iismajorana.edu.it 

 
Prot. n.: (come da segnatura)      Cesano Maderno, 04/09/2026 

 
OGGETTO: DECRETO INCARICO VERIFICATORE DI CONFORMITA’ PARTECIPANTI ALL’AVVISO 
PROT. N°8553 del 25/08/2026 DOPO VALUTAZIONE DS 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, – 
Competenze e ambienti per l’apprendimento – Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della 
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 
10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per 
l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per la realizzazione di laboratori di settore, in 
particolare tecnico-professionali”. - Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di 
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio 

Titolo Progetto: POC - Laboratori Professionalizzanti 

CUP: F94D25001830001 

CNP: 10.8.1.B2-FDRPOC-LO-2025-2 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modifiche e 
integrazioni;  

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale” e 
successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni” e successive modifiche e integrazioni;   

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”;   
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 della 
legge 15 marzo 1997, n. 59” e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO  il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTO l’art. 26, comma 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488, recante “Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche e 
integrazioni;   

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale 28 
agosto 2018, n. 129;  

VISTO  il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione; 

VISTI  tutti i riferimenti in esso contenuti; 

VISTO   il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013, relativo al Fondo sociale europeo; 

VISTA   la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 18/2014 
e la decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final – CCI 2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 
di approvazione dell’accordo di partenariato 2014-2020 Italia; 

VISTA   la decisione della Commissione Europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente 
l’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT05M2OP001 cofinanziato 
dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – 
programmazione 2014-2020 – a titolarità del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca; 

VISTE  tutte le decisioni di esecuzione della Commissione Europea a parziale modifica e integrazione 
delle precedenti; 

VISTA   la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo 
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020; 

VISTE   tutte le successive modifiche ed integrazioni alla precedente;  
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VISTO   il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO  che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 2 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR), Obiettivo specifico RSO4.2.A3 “Favorire la 
didattica laboratoriale, il miglioramento delle competenze e la transizione scuola-lavoro nelle 
scuole del II ciclo attraverso la realizzazione di ambienti laboratoriali”, ricomprende, tra i suoi 
principali ambiti di intervento, la realizzazione di laboratori professionalizzanti per le scuole 
del  secondo ciclo; 

VISTO  il Decreto Ministeriale 30 maggio 2025, n° AOOGABMI-0000107, recante “Destinazione di 
risorse per la realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi 
dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare l’istruzione tecnica e 
professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola 
e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché 
destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma 
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020”; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO  l’Allegato B al presente decreto, recante “Piano di riparto”, che ne costituisce parte integrante 
e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 

VISTO  l’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito 03 giugno 2025,  n. 0088643, 
richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 maggio 2025, n. 107, 
riguardante la “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” nell’ambito 
delle azioni da attuare con Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare 
“Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;  

PRESO ATTO che l’intervento riguarda, in particolare, l’ambito della «realizzazione di ambienti 
laboratoriali». Gli interventi sono riconducibili all’Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della 
società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci 
didattici innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, 
laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi per la 
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali”. 

VISTA    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il progetto presentato dall’Istituto d’Istruzione Superiore “E. Majorana” l’ 08 luglio 2025, prot. 
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n. 6931;  

VISTA   la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 06/10/2025, prot. n° AOOGABMI-170275, 
di autorizzazione del progetto di cui in oggetto Programma Operativo Complementare (POC) 
“Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: 
“Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione 
di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per l’innovazione 
tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave – Interventi 
per la realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” – 10.8.1.B2 
Laboratori, Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 – “Realizzazione di laboratori innovativi e 
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi 
indirizzi di studio”; 

VISTA la delibera n. 63 del 30/06/2025 del Collegio dei Docenti, che aderisce e approva formalmente 
il progetto d’Istituto “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di 
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” 
presentato in relazione in relazione all’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito 03 giugno 2025, n. 0088643; 

VISTA la delibera n. 129 del 04/07/2025 del Consiglio di Istituto, che aderisce e approva formalmente 
il progetto d’Istituto “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di 
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” 
presentato in relazione all’avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito 03 giugno 
2025, n. 0088643; 

VISTO  il proprio Decreto di assunzione dei fondi in bilancio, prot. n.1744 del 04/11/2025; 

VISTA  l’azione di disseminazione, prot. n. 4351 – U del 20/04/2026, con la quale si è comunicato che 
l’Istituto d’Istruzione Superiore “Ettore Majorana” è stato destinatario dei fondi rientranti 
nell’ambito delle azioni finanziate con i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”; con il Progetto “Realizzazione 
di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, codice progetto n. 10.8.1.B2-FDRPOC-
LO-2025-2, CUP n. F94D25001830001, per un totale massimo pari a euro 210.000,00; 

VISTA     la delibera del Consiglio d’Istituto n. 115 del 21/01/2025 con la quale è stato approvato il 
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 22/01/2026 di approvazione del Programma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 
Unico di Procedimento; 

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO  l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero 
intervento; 

VISTO  l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 
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VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023; 

VISTO Il Decreto di assunzione dell’incarico di RUP della Dirigente Scolastica, Dott.ssa Mezzi Tiziana, 
prot. n. 4354 del 20/04/2026; 

VISTA  la Nota Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica (DFP) 11 marzo 2008, n. 2, sulla 
“Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;  

VISTA  la Nota Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 febbraio 2009, n. 2, recante 
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 
attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo 2007-2013 
nell'ambito dei Programmi operativi nazionali (P.O.N.)”, che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nella P.A.;  

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati; 

VISTA    la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “verificatore della conformità” per la corretta esecuzione del 
progetto in oggetto;  

 

VISTO l’avviso di selezione prot. n° 8553 del 25/08/2026; 
 
VISTO le istanze pervenute  
 
VISTO il verbale di valutazione delle proposte da parte della DS e relative graduatorie prot. n°8832 del 

04/09/2026; 
 
DATO ATTO essere pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le figure richieste; 
 
DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie; 
 
 

DECRETA 
 
Art. 1. Graduatorie 
Per quanto in premesso sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con Prot. n° 8832 del 
04/09/2026: 
 
Art.2 Affidamento incarico  
Vengono affidati i seguenti incarichi  

 
PERSONALE INTERNO: 
 

1) Prof. Salvatore Mendolia in qualità di VERIFICATORE DI CONFORMITA’ n° 72 ore; 
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Art. 3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026; 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto vincolante 
per la figura nominata.  
 
Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 in relazione al ruolo per cui è attribuito 
l’incarico; 
 
 Art. 5 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento definite dalla scuola comporterà la revoca 
automatica dall’incarico; 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata 
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola”; 
L’incarico a personale in servizio presso altra PA è subordinato al rilascio di autorizzazione da parte del 
Dirigente Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadrà immediatamente in caso di assenza o 
di revoca della stessa. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte 
e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma; 
 
Art. 6 Compenso 
Il compenso viene stabilito secondo le tabelle del CCNL per gli incarichi aggiuntivi di non insegnamento per il 
ruolo di INTERNO omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico 
dell’avviso del Ministero; 
 
Art. 7 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina;   
 

         La Dirigente Scolastica  
          Prof.ssa Tiziana Mezzi 

                                                                                         (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
                                                                                                    del D. Lgs. n. 82/2005 e ss. mm. e norme collegate)      
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