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Prot. n. 1051/A35.d                                  Montecassiano, 27/04/2020 
 

Al R.L.S. prof.ssa Rossetti Lorenza 
Alla componente RSU 

Al Personale Docente e ATA 
p.c. Al R.S.P.P. Ditta L.A.M.S. Macerata  

 
Oggetto:  Prosecuzione delle attività produttive - Protocollo condiviso di regolamentazione delle misure per il 

contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid‐19 negli ambienti di lavoro. 
 
 

Si trasmette in allegato il documento in oggetto, fornito dal R.S.P.P. di Istituto ns. prot. 1050/A35d del 
27/04/2020, che contiene, nel dettaglio, le misure da intraprendere per la prosecuzione dell’attività, partendo 
dalla valutazione e dalle mansioni a rischio (pag. 8) . 

 

E’ fondamentale rispettare le condizioni di sicurezza indicate nel protocollo, volte ad assicurare ai lavoratori 
adeguati livelli di protezione, e a garantire la prosecuzione delle attività produttive dell’Istituzione scolastica. 

 

Si invita, in particolare, a prendere nota delle indicazioni inserite nelle pagg. 11 – 15, ove sono state riportate 
le misure minime da rispettare. 

 

Con l’occasione si ricorda che: 
- NON è obbligatorio controllare la temperatura in ingresso dei lavoratori, ma è fortemente consigliato. 
- La sanificazione dei luoghi di lavoro deve essere certificata solo nel caso in cui ci sia stata la presenza di una 

persona contagiata. 
- Occorre continuare a previlegiare lo smart‐working. 
- Occorre compilare e firmare l’autodichiarazione allegata di responsabilità da parte di chi fa accesso presso 

l’Istituzione scolastica e vi espleta della prestazione lavorativa.  
-  

In applicazione del punto 13 del protocollo, le misure del protocollo: 
- sono trasmesse a titolo di informativa – formazione - direttiva, al personale docente e ATA e all’utenza 

scolastica, affinché vengano lette e recepite dagli interessati in tutte le sue parti e per le rispettive 
competenze; 

- sono trasmesse al RLS, alla componente RSU e al RSPP, affinché vengano condivise ed accettate dalle parti, 
restituendo a mcic826003@istruzione.it il verbale debitamente firmato da ciascun interessato. 

 

Allegati: 
- protocollo misure adottate relative all’oggetto (a tutto il personale e all’utenza) 
- autodichiarazione di responsabilità (a firma di chi in prestazione lavorativa e/o intervento in presenza)  
- verbale di accettazione del protocollo (a cura DS – RLS – RSU – RSPP). 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Silvana Bacelli 
 

Firma autografa sostituita da indicazioni a 
mezzo stampa, ai sensi art. 3 c.2 d.lgs. n. 39/1993 
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