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Atti 

 Albo on line  

          Amministrazione trasparente 

 

OGGETTO: Determina a contrarre mediante trattativa diretta per incarico di Responsabile 

del servizio di prevenzione e protezione ed attività correlate ex art 17 comma 1 lettera b, D.lgs. n. 

81/08 e successive modifiche ed integrazioni dal 01/01/2026 al 31/12/2028; 

 

CIG: B9E324D2F1 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il R.D.18 novembre 1923 n.2440 recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato; 

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa”;  

Visto il DPR 8 Marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n.59; 

Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, c. 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto l’art.26 comma 3 della Legge 23 dicembre 1999, n°488 “Disposizioni per la formazione del bilancio 

annuale e pluriennale dello Stato” (Legge Finanziaria 2000) e ss.mm.ii; 

Visto il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'art. 

25, c. 2, del D. Lgs.30 marzo 2001, n. 165, dall’art. 1, c. 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli artt. 3 e 44 del 

succitato D.I. 129/2018; 

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto l’art.1, c.449 della L.296 del 2006, come modificato dall’art.1, c.495 L.n.208 del 2015, che prevede che 

tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute 

ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.a.; 

Visto il D.Lgs. 31 Marzo 2023 n. 36 “Codice dei Contratti Pubblici”, in attuazione dell’articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n.78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

Considerato in particolare l’art.17, c.1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede che “prima dell’avvio 

delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre, individuando gli elementi 

essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

Considerato in particolare l’art.50 (Procedure per l’affidamento) c.1 lettera b) del D.Lgs. 31 Marzo 2023 n. 

36 che prevede che “affidamento diretto dei servizi e forniture (…) di importo inferiore a Euro 140.000, anche 

senza consultazione di più operatori economici”; 
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Visto il D. Lgs.25 maggio 2016 n.97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di 

prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del D. 

Lgs.14 marzo 2013 n.33, ai sensi dell’art.7 della Legge 7 agosto 2015 n.124 in materia di riorganizzazione 

delle amministrazioni pubbliche”; 

Considerato in particolare l’art.4 c.4 del D.I. 28 agosto 2018, n.129 che recita: “Con l’approvazione del 

Programma Annuale si intendono autorizzati l’accertamento delle entrate e l’impegno delle spese ivi previste”; 

Visto l’art.15 comma 1 del D.lgs. n.36/2023 il quale stabilisce che “nel primo atto di avvio dell’intervento 

pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell’interesse 

proprio o di altre amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, 

progettazione, affidamento e per l’esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice”; 

Ritenuto che la Dott.ssa Nicoletta Paterni, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a 

ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art.15, 

comma 2 del D.Lgs. 36/2023; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.); 

Vista la delibera del Consiglio di Istituto del 22/01/2025 con la quale è stato approvato il Programma Annuale 

2025; 

Considerato si rende necessario attuare il servizio di prevenzione e protezione ed attività correlate 

ex art 17 comma 1 lettera b, D.lgs. n. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni per il triennio 2026/2028; 

Ritenuto indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

Visto che l’art. 31 del D.Lgs. 81/2008 dispone che il datore di lavoro organizza il Servizio di 

Prevenzione all’interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi esterni a fini 

dell’individuazione dei fattori di rischio e della salubrità degli ambienti di lavoro e 

dell’elaborazione di procedure protettive da porsi in atto per la salvaguardia e la sicurezza 

all’interno degli ambienti di lavoro; 

Visto che ai sensi dell’art. 32 D.Lgs 81/2008 il Dirigente, fermo restando la propria responsabilità 

collegata alla figura del Datore di Lavoro, può avvalersi dell’opera di esperti esterni per 

incarico di R.S.P.P. in possesso delle conoscenze professionali necessarie; 

Preso atto dell’assenza di CONVENZIONI CONSIP ATTIVE di cui all’art. 26, c 1, della legge n. 

488/1999 per la fornitura del servizio di cui sopra che si intende acquisire; 

Ritenuto congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto, ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 36, comma 2, lett.a), D.lgs. n.50 del 18 aprile 2016, data 

l’esiguità dell’importo e la peculiarità del servizio richiesto atto a garantire lo svolgimento 

delle funzioni amministrative nell’ottica della continuità del servizio offerto; 

Valutati positivamente i servizi resi dalla società Calafioreing S.r.l. con sede in Castelraimondo 

(MC) Via E. Fermi, 9 P.I. 01783670431 nel corso degli anni nei quali ha svolto l’incarico di 

RSPP; 

Tenuto conto del carattere fiduciario dell’incarico di RSPP; 

Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione ai sensi del D. lgs. 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all’art.32 

del citato decreto legislativo come modificato dal D. Lgs. N.106/2009 per l’anno 2025; 

Considerato che sono assicurati i principi di efficienza, economicità ed efficacia della spesa 

pubblica; 

Tenuto conto che l’affidamento dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità dei 

flussi finanziari prevista dalla L.13/08/2010 n.136 e dal D.L. del 12/11/10 n.187 – Misure 

urgenti in materia di sicurezza; 

Visto l’art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad acquisire 

il codice identificativo della gara (CIG); 
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Vista la proposta della ditta Calafioreing S.r.l. P.I. 01783670431 a ricoprire l’incarico di RSPP 

assunta al nostro prot. 8085 del 23/12/2025 per un importo annuale di € 2.700,00 + iva 

22%; 

Preso atto che occorre procedere all’acquisto del servizio di seguito riportato: 

Descrizione Quantità 
Prezzo Unitario 

IVA esclusa 
Prezzo Totale 
IVA esclusa 

Servizio di RSPP + Servizio di consulenza relativo all’applicazione delle norme in 
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.lgs. 81/08 e s.m.i. – (periodo 
01/01/2026-31/12/2028)  

anni 3 2.700,00 8.100,00 

  Totale IVA inclusa  9.882,00 

 

Accertata la sussistenza della copertura finanziaria sul pertinente capitolo di bilancio; 

Verificata la regolarità del Durc della Ditta Calafioreing S.r.l. - P.I. 01783670431; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n.190 “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione” 

DETERMINA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

• di procedere, mediante trattativa diretta, all’acquisto del servizio previsto presso la ditta 

CALAFIOREING srl, Via E. Fermi, 9 CAP 62022 Castelraimondo (MC), P.IVA 01783670431, al 

costo di €. 2.700,00 IVA esclusa, € 3.294,00 IVA inclusa, per un totale di € 9.882,00 IVA inclusa 

(periodo 01/01/2026 – 31/12/2028); 

• di autorizzare il Direttore SGA all’imputazione della spesa di cui alla presente determina al relativo 

capitolo di bilancio del corrente esercizio finanziario; 

• di pubblicare il presente provvedimento sul Sito dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa 

sulla trasparenza. 

 

Il Responsabile unico del procedimento di cui all’art. 31 del d.lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della L. 241 del 7 

agosto 1990, è il Dirigente Scolastico di questo Istituto, Dott.ssa Nicoletta Paterni.    

 

            Il Dirigente Scolastico 

                                                           Dott.ssa Nicoletta Paterni 
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