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AVVISO DI SELEZIONE 

ESPERTI INTERNI/COLLABORAZIONE PLUIRMA/ESTERNI 

Selezione pubblica per titoli e curriculum per la formazione di graduatorie di Esperti 

interni/collaborazione plurima/esterni nell’ambito delle attività previste e finanziate con il Piano delle 

Arti-DPCM 17 ottobre 2024 volte alla conoscenza degli strumenti musicali nelle classi quinte della scuola 

primaria del violino, chitarra e tastiera, nonché per attività corali. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto che l'art. 40 della legge n. 449/98 consente la stipulazione di contratti a prestazione d'opera con esperti 

per particolari attività; 

Viste le norme sull'autonomia delle istituzioni scolastiche previste dalla Legge 59/97, dal D.Lgs. 112/98 e 

dal DPR 275/99; 

Visto il nuovo regolamento di contabilità generale dello Stato di cui alla Legge 94/97 - D.lgs 297/97 - D.lgs 

165/2001; 

Vista la legge 241/90 modificata e integrata dalla legge 15/2005; 

Visto il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107” ed in particolare l'art. 43, comma 3 che consente la stipulazione di contratti 

di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

sperimentazione; 

Vista la delibera n. 98 del Consiglio di Istituto del 15/05/2023 inerente a modifiche ed integrazioni del proprio 

Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni; 

Visto il Piano dell'Offerta Formativa Triennale 2025-2028; 

Vista la delibera n. 68 dell’17/12/2025 di approvazione, da parte del Consiglio d’Istituto, del PTOF  

Visto l’avviso pubblico 28823 del 13 ottobre 2025 

Visto il Decreto Dipartimentale AOODPIT 2877.03.10-2025 Avviso pubblico per la presentazione dei 

progetti finanziati con il Piano delle Arti – DPCM 17 ottobre 2024 – All. A paragrafo 6, punto 4.2 

(Misura d per l’attuazione delle misure c), e), f), g), i)); 

Vista la nota AOODGOSV 47464.06-10-2025 di trasmissione dell'Avviso pubblico sopra richiamato; 

Vista la nota prot. n. 2235 del 6 novembre con cui l’ufficio scolastico regionale ha decretato l’Istituto 

Strampelli quale beneficiario di euro 2.074,50 

Rilevata la necessità di reperire, prioritariamente tra il personale interno, poi in collaborazione plurima ed 

infine esterno, figure per lo svolgimento dell’attività di Esperto per l'attuazione delle attività prevista dal 

PIANO DELLE ARTI 

Ritenuto altresì di assolvere alle esigenze di adeguata trasparenza e pubblicità provvedendo alle seguenti 

pubblicazioni: albo on line dell’istituto e amministrazione trasparente; 
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INDICE 

una selezione pubblica mediante comparazione di titoli e curriculum per la formazione di graduatorie di 

esperti interni/collaborazione plurima/esterni per l’attuazione progetti/laboratori nell’ambito per l'attuazione 

nell’ambito delle attività previste e finanziate con il Piano delle Arti-DPCM 17 ottobre 2024 volte alla 

conoscenza degli strumenti musicali nelle classi quinte della scuola primaria del violino, chitarra e tastiera, 

nonché per attività corali. 

 

A. attività musicali con la chitarra e con il violino 

L’esperto musicale dovrà possedere competenze specifiche e perfetta conoscenza degli strumenti. 

Dovrà presentare le loro caratteristiche e i primi rudimenti delle tecniche e delle abilità per appassionarli 

ed orientarli verso il loro studio e il loro utilizzo. 

Obiettivo del progetto è anche quello di promuovere l’integrazione attraverso l’esplorazione 

dell’universale linguaggio musicale al fine di costruire una più armonica coesione del gruppo dei pari. 

Il laboratorio dovrà essere svolto con una durata di 8 ore totali ( 2 ore per ogni classe) nelle classi quinte 

dell’Istituto per un importo totale di 308 euro comprensivo di tutti gli oneri. 

 

B. attività musicali con la tastiera 

 

L’esperto musicale dovrà possedere competenze specifiche e perfetta conoscenza dello strumento. 

Dovrà presentare le sue caratteristiche e i primi rudimenti delle tecniche e delle abilità per appassionarli 

ed orientarli verso il suo studio e il suo utilizzo. 

Obiettivo del progetto è anche quello di promuovere l’integrazione attraverso l’esplorazione 

dell’universale linguaggio musicale al fine di costruire una più armonica coesione del gruppo dei pari. 

Il laboratorio dovrà essere svolto con una durata di 8 ore totali (2 ore per ogni classe) nelle classi quinte 

dell’Istituto per un importo totale di 308 euro comprensivo di tutti gli oneri. 

 

C. attività corali  

 

L’esperto dovrà svolgere un progetto corale che coinvolga il coro di istituto e che si concluda con la 

festa di fine anno scolastico.  

Per la realizzazione del laboratorio si prediligono attività di canto corale e di espressione ritmica, anche 

corporea, attività che promuovano il senso di appartenenza al gruppo e la cooperazione, nonché la 

capacità espressiva dei bambini. 

Il progetto dovrà essere articolato in una serie di 10 incontri di un’ora febbraio - maggio 2026 per un 

totale di 10 ore 

Il costo totale forfettario del progetto di 10 ore per un importo totale di 385 euro comprensivo di tutti 

gli oneri. 
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TEMPI DI REALIZZAZIONE 

Le attività progettuali e laboratoriali dovranno essere svolte da febbraio/maggio 2026. 

MODALITÀ' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da 

Allegato A, corredata da: 

a. Curriculum vitae in formato europeo; 

b. Scheda di autovalutazione (Allegato B); 

c. Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi (Allegato C) 

d. Documento di identità in corso di validità. 

 
2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica 
dovranno pervenire con le modalità di seguito indicate: all’indirizzo e-mail mcic80200e@istruzione.it 
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 23 gennaio 
 

3. Nell'oggetto della mail contenente la domanda sarà necessario specificare Piano delle arti 

 

4. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno 

aperte, ma conservate agli atti della scuola. 

 

 5. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 

prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione 

della procedura. 

 

6. L’istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati; 

7. L’istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive; 

Si procederà in prima istanza alla valutazione delle candidature pervenute dal personale interno e, solo in caso 

di assenza o candidatura non idonea, si prenderanno in considerazione i curricula delle collaborazioni plurime 

e poi degli esperti esterni. 

REQUISITI ESSENZIALI 

L'eventuale conferimento di incarico è subordinato al possesso dei seguenti requisiti essenziali per poter 

contrattare con la pubblica amministrazione da dichiarare nel modello di domanda secondo modalità di 

autocertifìcazione: 

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di uno degli altri 

stati europei 

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d) possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale; 

f) non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
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g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

h) non si trovino in situazione di incompatibilità, 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 

prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

• pervenute fuori termine; 

• incomplete o condizionate o mancanti di uno dei documenti richiesti; 

• sprovviste della firma del candidato; 

• sprovviste di curriculum vitae nel formato europeo firmato. 

MODALITÀ' DI VALUTAZIONE 

La valutazione delle domande pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico in caso di una sola istanza, 

o, nel caso di più candidature, demandata ad una Commissione appositamente nominata dopo la scadenza 

del bando, con l'applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito riportati: 

 

TITOLI CULTURALI E 
PROFESSIONALI ELEMENTI SPECIFICI 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

Titoli culturali Max 

70 punti 

Laurea/diploma di alta formazione inerente all'attività per cui si concorre Punti 20 

Titolo di studio aggiuntivo post-laurea inerente all'attività per cui si concorre Punti 10 

Master inerente alle competenze previste per l’attività a cui si concorre Punti 10 

Diploma di maturità inerente all'attività per cui si concorre Punti 5 

Per ogni corso di formazione inerente alle competenze previste per l’attività a cui si 

concorre (fino ad un massimo di 5 corsi) punti 5  

Punti da 0 a 

25 

Esperienze pregresse 

Max 30 punti 

Per ogni esperienza lavorativa nelle attività oggetto dell’incarico effettuate sia in questo 

istituto sia in altri istituti comprensivi (fino 5 esperienze lavorative) punti 6  

Punti da 0 a 

30 

Esperienze pregresse 

Max 25 punti 

Per ogni esperienza lavorativa nelle attività oggetto dell’incarico effettuate presso scuole 

musicali, compagnie di danza, ecc (fino 5 esperienze lavorative) punti 5 

Punti da 0 a 

25 

Esperienze pregresse 

Max 25 punti 
Partecipazione a Festival musicali (fino 5 esperienze lavorative) punti 5 

Punti da 0 a 

25 
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La Commissione si riserva di verificare la rispondenza al vero di quanto dichiarato dai Candidati e di richiedere 

documentazione probante che ne confermi la veridicità, come previsto dalla vigente normativa. 

Eventuali reclami potranno essere presentati soltanto per rettificare o revisionare il punteggio 

attribuito. 

La selezione sarà effettuata anche in presenza di una sola candidatura pervenuta. 

A parità di punteggio l'incarico sarà affidato a seguito di colloquio alla presenza della commissione che 

valuterà la valenza dell’offerta progettuale. 

Il Dirigente Scolastico si riserva, comunque, la facoltà di non aggiudicare l'incarico qualora venisse meno 

l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle 

esigenze e alla disponibilità economica dell'Istituto. 

La nomina del personale interno o esterno a cui conferire l'incarico sarà effettuata dal Dirigente. 

L'esito della selezione sarà comunicato agli interessati. 

Il Dirigente Scolastico, in base a quanto prescrive la normativa, procederà all'affidamento diretto mediante 

stipula del contratto di prestazione d'opera che non costituirà rapporto di impiego. 

COMPENSO 

Il compenso orario spettante onnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali previste dalla 

normativa  vigente sarà  pari ad € 38,50. 

La liquidazione dei compensi previsti avverrà alla conclusione delle attività. Il numero di ore effettivamente 

prestato si desumerà dai registri di presenza e dal time sheet  

ALTRE INFORMAZIONI 

La partecipazione alla gara non vincola l’istituzione scolastica che avrà facoltà, a proprio insindacabile 

giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.  

L’incarico potrà essere attribuito anche in presenza di una sola domanda rispondente alle esigenze progettuali.  

La controparte deve impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali 

dichiarati. 

Norme comuni nei contratti di collaborazione con le istituzioni scolastiche  

È necessario prendere visione e conoscere la normativa in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi 

di lavoro (v. D. Lgs 81/2008). 

È vietato fumare (art. 51 c.1 L.51 del 16-01-2003 e successive modifiche e integrazioni). Il divieto di fumo è 

esteso anche alle aree all’aperto di pertinenza delle istituzioni scolastiche.  

Non bisogna essere in situazioni di incompatibilità previste dal D.Lgs 39/2014 relativo alla lotta contro l’abuso 

e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile.  

MOTIVI DI RISOLUZIONE ANTICIPATA DEL RAPPORTO 

Costituiranno motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione formale: 

• la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al presente avviso; 

• la violazione degli obblighi contrattuali; 

• la frode o la grave negligenza nell'esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 
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La risoluzione del contratto darà diritto all'Istituto di affidare, previo scorrimento della graduatoria al 

successivo avente diritto la prosecuzione dell'attività o di provvedere per come consente la normativa. 

TUTELA DELLA RISERVATEZZA  

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del Regolamento Generale per la Protezione dati personali UE n. 679/2016, 

recepito con D.lgs. 101/2018, l'Amministrazione Scolastica informa che:  

− Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento sono riferite alla procedura di 

quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro 

riservatezza; 

− Titolare del trattamento dei dati è la dirigente scolastica Prof.ssa Nicoletta Paterni;  

− Incaricati del trattamento dei dati sono il direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti 

amministrativi, oltre ai componenti della commissione;  

− I diritti dei soggetti interessati sono esplicitati al decreto legislativo e al Regolamento su citati. 

PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso di selezione viene inserito nell'albo pretorio e in amministrazione trasparente dell'Istituto. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                 Dott.ssa Nicoletta Paterni 
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