
 
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO N. STRAMPELLI 

VIALE Europa 1 Castelraimondo 62022 TEL 0737-641180 

mcic80200e@istruzione.it mcic80200e@pec.istruzione.it 

 

 

Prot. N° (vedi segnatura)           Castelraimondo lì, (vedi segnatura) 
 

         

Al DSGA 

Agli atti della Scuola  

All’albo online 

All’Amministrazione Trasparente 
 

OGGETTO: Determina avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di personale 
interno/collaborazione plurima/esterno, in qualità di Docente/Tutor, per i percorsi previsti da Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. 
A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 
del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico 
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale  “Scuola e competenze” 
per il periodo di programmazione 2021-2027.  

Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026.  

 

TITOLO PROGETTO: Formazione continua per la scuola del futuro 

TITOLO MODULO Comunità digitali: crescere con l’Intelligenza Artificiale 

CUP: E34D26003560007  

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-84 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;   

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE;  

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la  Priorità 1 – Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i  sistemi di istruzione e di formazione” 

per lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari,  educative, pedagogiche, psicopedagogiche, 

didattiche, metodologiche e relazionali,  riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro 

progettazione didattica  ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti 

favorevoli  all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;  

MCIC80200E - ACCBE80 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004706 - 06/08/2026 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da NICOLETTA PATERNI

mailto:mcic80200e@pec.istruzione.it


 
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO N. STRAMPELLI 

VIALE Europa 1 Castelraimondo 62022 TEL 0737-641180 

mcic80200e@istruzione.it mcic80200e@pec.istruzione.it 

 

VISTO l’Accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 

di partenariato con la Repubblica italiana;  

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 09.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001  

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 

riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077);  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di  risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze  professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, 

nonché destinazione di ulteriori  risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi 

didattici da fornire  in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo  

complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in  attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303  

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;  

VISTO in particolare il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, con la Priorità 1 – Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”;   

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale docente 

ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 

“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 148735 del giorno 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38  del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti” – anni  scolastici 

2025/2026 e 2026/2027;  

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;  

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;  

VISTO l’allegato I.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;  

VISTA l’assunzione in bilancio del finanziamento del progetto - Prot. 4626 del 28/07/2026;  

VISTA la nomina del RUP, prot. n. 4705 del 6/08/2026 che individua, per la procedura selettiva, la Dott.ssa 

Paterni Nicoletta, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 

ogni situazione di conflitto (anche potenziale) 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Paterni Nicoletta ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione nel sopra citato Decreto di assunzione del ruolo di RUP 

per il progetto; 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 72 del 26 giugno 2025;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 34 del 26 giugno 2026 di adesione al progetto in oggetto;   

VISTA la pubblicità e la disseminazione, prot. n. 4677 del 03/08/2026;  

RILEVATA l’esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessità di provvedere 
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all'acquisizione di risorse umane. beni e servizi, al fine di garantire la regolare esecuzione della 

progettualità oggetto del finanziamento;  

CONSIDERATO che bisogna provvedere all’individuazione di esperti e tutor;  

CONSIDERATO che è necessaria e urgente l’individuazione di esperti e tutor, interni e/o in collaborazione 

plurima e/o esterni, nell'ambito del progetto Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38  del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 

– Formazione docenti.”, in attuazione  del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 

“Migliorare i sistemi di  istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” 

per il  periodo di programmazione 2021-2027, Titolo del Progetto :  Formazione continua per la scuola 

del futuro - CUP E34D26003560007 CNP. ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-84  

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 

al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui 

il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure: 

1) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione scolastica 

(c.d. collaborazioni plurime); 

2) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO che gli incarichi termineranno entro il 31/08/2027, salvo eventuali proroghe ufficiali; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo / soggetti idonei 

a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con il/i suddetto/i 

soggetto/i con lettera di incarico, ovvero con contratto; 

CONSIDERATO che, per motivi di efficienza organizzativa e didattica, si darà la priorità ai docenti interni 

prima di assegnare incarichi ai docenti esterni; 

CONSIDERATO che gli esperti e i tutor dovranno produrre i timesheet delle attività svolte, perfettamente 

leggibili e corretti, prima del pagamento delle attività; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PN 2021/2027; 

CONSIDERATO che Il modulo “Comunità digitali: crescere con l’Intelligenza Artificiale” nasce con 

l’obiettivo di potenziare le competenze professionali del personale docente attraverso percorsi formativi  

 

mirati, coerenti con le finalità del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” – Fondo FSE+. 

L’intervento intende sostenere il miglioramento della qualità della didattica e dell’azione educativa, 

promuovendo l’aggiornamento professionale dei docenti in servizio; 

CONSIDERATO che le attività del modulo “Comunità digitali: crescere con l’Intelligenza Artificiale” sono 

di tipo integrativo, complementare e di potenziamento dell’Offerta Formativa, coerenti con le finalità di 

Istituto e con i bisogni formativi dell’utenza; 

CONSIDERATO che tutte le attività di formazione dovranno essere svolte in presenza; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto; 
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tutto ciò premesso, che è parte integrante del presente atto  

DECRETA 

 
di autorizzare l’avvio di una procedura di selezione per esperti interni/collaborazione plurima/ esterni - Docenti 
e Tutor per lo svolgimento di percorsi di formazione per docenti. Gli esperti dovranno essere in possesso di 
specifiche competenze e documentate esperienze per la realizzazione dei seguenti moduli: 

 

N. 

Modulo 
Codice e Titolo del Modulo Argomenti del Modulo di Formazione n. ore 

1 

247148 – Comunità digitali: crescere 

con l’Intelligenza artificiale 

Periodo: Settembre 2026-Agosto 2027 

Comprendere l'Intelligenza Artificiale, fornendo 

ai docenti le competenze per utilizzarla come 

assistente alla programmazione e per educare gli 

studenti a un uso critico ed etico.  

 

 Introduzione all'IA Generativa: Comprendere il 

funzionamento di base dei Large Language 

Models (LLM) e dei generatori di contenuti.  

 

 Prompt Engineering per Docenti: Come 

dialogare efficacemente con l'IA per progettare 

lezioni, creare quiz personalizzati, strutturare 

griglie di valutazione e differenziare la didattica 

per alunni con BES/DSA.  

 

Etica, Privacy e Copyright: Analisi dei rischi 

connessi all'uso dell'IA nella scuola (plagio, bias 

cognitivi, tutela dei dati degli studenti).  

 

Educare "all'era dell'IA": Strategie per ripensare 

la valutazione e per sviluppare negli studenti il 

pensiero critico, affinché non subiscano 

passivamente la tecnologia 

30 ore 

 

 

 

 

che saranno retribuite le ore effettivamente svolte nell’ambito delle proprie funzioni, risultanti come 

correttamente svolte, nella piattaforma; 

 

di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  

 

di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990;   

 

di dare mandato al Responsabile del procedimento affinché: svolga tutte le attività volte all’avvio della procedura 

di selezione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto AVVISO rivolto a ESPERTI interni/ 

collaborazione plurima ed esterni, per Docenti e Tutor nell’ambito delle attività  

 

MCIC80200E - ACCBE80 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004706 - 06/08/2026 - IV.2 - U

Firmato digitalmente da NICOLETTA PATERNI

mailto:mcic80200e@pec.istruzione.it


 
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO N. STRAMPELLI 

VIALE Europa 1 Castelraimondo 62022 TEL 0737-641180 

mcic80200e@istruzione.it mcic80200e@pec.istruzione.it 

 

 

 

TITOLO PROGETTO: Formazione continua per la scuola del futuro 

TITOLO MODULO Comunità digitali: crescere con l’Intelligenza Artificiale 

CUP: E34D26003560007 

Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-84 

 

di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico individuale 

avente ad oggetto di cui al presente decreto;   

  

proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 

normativa sulla trasparenza.  

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Nicoletta Paterni 
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