
 
 
 

 
 
   

 
  
  
 

 
 

 

Prot. n. (vedi segnatura)                                              Morrovalle, (vedi segnatura)  
 

Al personale docente in servizio presso l’I.C. “VIA PIAVE” 

Al personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche 

Al personale esperto esterno interessato 

All’Albo on line 

Amministrazione trasparente  

 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di un esperto per l’insegnamento della L2 agli 

alunni stranieri della Scuola Primaria e Secondaria di 1°- a.s. 2023/2024 rivolto, nell’ordine, a: 

-personale interno; 
-personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche; 

-personale esperto esterno. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

 

VISTO l’art. 7, co. 6 e ss., D.Lgs. n. 165/2001, «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche», come riformato dal D.Lgs. n. 75/2017 che prevede “Per esigenze cui non 

possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi 

individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di 

particolare e comprovata specializzazione anche          universitaria”; 

 

VISTO l’art. 53, co. 6, del D.Lgs. n. 165/2001; 

 

VISTO l’art. 35 del CCNL 2007 del Comparto Scuola; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», che consente la stipulazione di contratti di prestazione d'opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per 

l'ampliamento dell'offerta formativa; 

 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dagli organi collegiali; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 27/11/2023; 

 

VISTO l’art. 43 del D.I. 129 del 24/8/2018 che permettono di stipulare contratti di prestazione d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 
 

CONSIDERATO che l’iter procedurale per il conferimento degli incarichi prevede, nell’ordine: 

a) il reperimento del personale interno; 
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b) il reperimento di personale esperto presso altre istituzioni Scolastiche (collaborazioni plurime ex 

art. 35 CCNL del 29 novembre 2007); 

c) il reperimento di personale esperto esterno di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001; 

 

VISTA la necessità di nominare un esperto per il sostegno linguistico rivolto agli alunni non italofoni 

che frequentano la Scuola Primaria e Secondaria di 1°; 

 

VISTO che la spesa relativa all’esperto graverà nel Programma Annuale; 

 

EMANA 

per le motivazioni in premessa evidenziate ed integralmente richiamate nel dispositivo del presente 

atto il seguente avviso di selezione riservato prioritariamente al personale docente dell’istituzione 

scolastica e in subordine al personale docente esperto in servizio presso altre istituzioni scolastiche e 

al personale esterno per il reclutamento di un esperto per l’insegnamento della L2 agli alunni stranieri 

frequentanti la Scuola Primaria e Secondaria di 1°; 

1.  OGGETTO DELL’INCARICO 

L’incarico ha per oggetto l’insegnamento della lingua italiana in orario curricolare agli studenti non 

italofoni della Scuola Primaria e Secondaria di 1° così suddivisi: 

- 40 ore Scuola Primaria “VIA PIAVE” 

- 60 ore Scuola Primaria “VIA GIOTTO” 

- 50 ore Scuola Secondaria 1° “L. CANALE” 

Gli interventi didattici saranno diretti all’apprendimento dell’italiano “L2” in maniera strettamente 

funzionale ai bisogni quotidiani degli studenti e si svilupperanno in tempi e modalità differenti per 

integrare il più possibile l’alunno nel tessuto economico e socio-culturale in cui vive attraverso: 

• interventi mirati di alfabetizzazione e apprendimento della lingua italiana con particolare riferimento 

ai bisogni immediati di comunicazione; 

• consolidamento delle competenze linguistiche acquisite; 

• padronanza dell’uso della lingua orale e scritta. 

2. TIPOLOGIA DI CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE PER    

L’ASSOLVIMENTO DELL’INCARICO 

Il candidato dovrà possedere: 

• Diploma di Laurea o in subordine Diploma di Maturità (verrà valutato un solo titolo);  

• Esperienze di insegnamento dell’italiano come L2; 

• Conoscenza di almeno una lingua straniera. 

I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione       

della domanda di ammissione alla selezione. 

Si richiede la disponibilità nei seguenti orari di funzionamento dei plessi nel periodo Febbraio-

Giugno 2024 secondo il calendario stabilito dal Dirigente Scolastico e dai referenti di plesso: 

- Scuola Primaria VIA PIAVE         dal lunedì al sabato dalle ore 8,00 alle ore 13,00  

-                                                        inoltre il mercoledì pomeriggio dalle ore 14,20 alle 17,20 

- Scuola Primaria VIA GIOTTO      dal lunedì al sabato dalle ore 8,20 alle ore 13,20  

-                                                        inoltre il martedì pomeriggio dalle ore 14,20 alle 17,20 

- Scuola Secondaria 1° CANALE    dal lunedì al sabato dalle ore 8,00 alle ore 13,00 

3. CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA CON RELATIVO PUNTEGGIO 

Possono partecipare alla selezione tutti coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico come sopra descritti; 

2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo; 

3. Pregresse esperienze professionali. 

La valutazione dei titoli culturali e professionali, documentati o autocertificati, avverrà sulla base dei 

punteggi contenuti nella tabella sotto riportata: 
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TITOLI 

Diploma di laurea magistrale  

Diploma di laurea triennale 

Diploma di maturità 

punti 15 

punti 10 

punti 5 

Titoli culturali di formazione specifica nel 

settore 
Master, corsi di formazione con certificazione finale 

(CEDILS – DITALS – DILS-PG ) 

punti 5 per ogni corso- max 10 punti 

Certificazioni informatiche punti 2 per ogni certificazione- max 10 punti 

Certificazione CLIL punti 15 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

Insegnamento dell’Italiano L2 nella scuola 

primaria (Min. 100 ore/a.s.) 

punti 15- max 30 punti 

 

LINGUE STRANIERE- CERTIFICAZIONE B2 

Inglese punti 10 

Francese punti 10 
 

A parità di punteggio si terrà conto della minore età anagrafica (Legge n. 127 del 15/05/1997 così 

come modificata dalla Legge n. 191 art. 2 comma 9 del 16/06/1998,). 

4.   PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE       

La graduatoria di merito provvisoria, redatta a seguito della comparazione dei curricula secondo i criteri 

sopra riportati, verrà pubblicata all’Albo on line e in Amministrazione trasparente sul sito 

dell’Istituzione scolastica. 

Avverso la graduatoria di merito provvisoria è ammesso ricorso entro i 5 giorni successivi. Trascorso tale 

termine la graduatoria di merito diverrà definitiva. 

In caso di reclamo la commissione presieduta dal Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, 

eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

L’istituzione scolastica si riserva altresì di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze contrattuali e ritenuta congrua senza la 

convocazione della commissione. 

La graduatoria definitiva sarà ritenuta valida per tutta la durata del Progetto ed eventualmente utilizzata 

per assegnare incarico in sostituzione del vincitore che rinunci o sia impossibilitato a svolgere l’attività 

per motivi di salute o altro giustificato impedimento. 

5. COMPENSO E LETTERA DI INCARICO 

Il compenso per l’esperto per il sostegno linguistico è stabilito in € 3.483,00 (€ 23,22 all’ora per un 

totale di 150 ore lavorative) omnicomprensivo di tutti gli oneri compresi quelli a carico dello Stato a 

fronte di tutte le attività espressamente richiamate nel presente avviso. Il candidato selezionato, 

all’esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli, sarà destinatario di lettera di 

incarico o invitato a stipulare un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli   artt. 2229 e ss. del 

codice civile per l’espletamento di tale attività. 

L’incarico non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto. Il compenso sarà erogato al termine del progetto sulla base dell’effettiva disponibilità dei 

fondi. 

6. DURATA DELL’INCARICO 

L’attuazione del progetto terminerà per tutte le sue fasi entro il termine delle lezioni (07/06/2024), 

salvo cause non imputabili alla volontà dei soggetti interessati. 

7. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

La domanda di partecipazione (ALLEGATO 1) e la tabella di valutazione dei titoli (ALLEGATO 2) 

devono essere corredate dal curriculum vitae in formato europeo e dalla fotocopia di un valido 

documento di riconoscimento e dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 2/02/2024, alla segreteria 
dell’I.C. “VIA PIAVE” – Via Piave, 28 – 62010 MORROVALLE, secondo le seguenti modalità: 
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- brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, tramite busta chiusa e sigillata; 

-a mezzo posta elettronica certificata (pec) all’indirizzo mcic82200q@pec.istruzione.it . 

In entrambi i casi il candidato dovrà indicare nell’oggetto della domanda di partecipazione: 

CANDIDATURA “Esperto L2”. 

La domanda dovrà essere firmata e contenere, a pena di esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei 

dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, del D. Lgs. n. 101/2018  e del Regolamento UE/679 del 

2016. 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di 

scadenza. 

8. ESCLUSIONI 

Non saranno prese in considerazione, e pertanto saranno escluse dalla valutazione le domande: 

a) pervenute oltre la data di scadenza del Bando; 

b) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 

c) di candidati privi dei requisiti di accesso previsti dal presente bando; 

d) sprovviste del curriculum vitae formato europeo; 

e) sprovviste della dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il 

calendario indicato dal Dirigente Scolastico. 

Costituiscono motivo di esclusione dalla partecipazione: 

a) esistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali pendenti; 

b) esistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione. 

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Tutti i dati personali, di cui l’istituzione scolastica verrà in possesso in occasione dell’espletamento 

del presente procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, del D. Lgs. n. 

101/2018 e del Regolamento UE/679 del 2016. La presentazione della domanda da parte del 

personale interessato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali esclusivamente per 

il tempo e le finalità per cui sono raccolti. 
Il titolare del trattamento dei dati personali Istituto Comprensivo “VIA PIAVE” Morrovalle. 

10. VERIFICA DELL'ATTIVITÀ 

Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa dietro presentazione di apposita documentazione 

comprovante l’avvenuta attività e previa verifica della regolarità dei seguenti documenti:   

- Relazione finale sull’attività svolta e sugli obbiettivi raggiunti; 

- Dichiarazione di aver svolto la prestazione in oggetto del presente bando con la 

calendarizzazione delle ore prestate; 
Il Dirigente Scolastico ne certificherà la congruità con quanto stabilito in sede di programmazione. 

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Arianna Simonetti. 

12. PUBBLICIZZAZIONE 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line e in Amministrazione trasparente sul sito dell’Istituzione 

scolastica. 

 

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Dott.ssa Arianna Simonetti 

    Firmato digitalmente ai sensi degli 
                    Artt.20 e 21 del D.Lgs. 07.03.2005 n.8 
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