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ISTITUTO COMPRENSIVO “A. MANZONI” CORRIDONIA
Piazza F. Corridoni n.2 - 62014 CORRIDONIA (MC)
C.F. 80010020438 - Cod. Mecc. MCIC812005
Tel. n.0733/431875 - Fax n.0733/435120
E-mail. MCIC812005@istruzione.it — PEC: mcic812005@pec.istruzione.it

DELIBERA N. 99 DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO
del 19/05/2023

Il giorno 19 maggio 2023 alle ore 18.00, presso la scuola secondaria di | grado, si riunisce il
Consiglio di Istituto.

Risultano presenti:

CONSIGLIERI PRESENTE | ASSENTE

DIRIGENTE Smorlesi Daniela P
SCOLASTICO

GENITORI Tombesi Stefano Maria P
Siciliano Pietro Antonio A
Vasiliki Skiadopoulou
Properzi Fabio
Properzi Jessica P
Pucci Eva
Passarini Monia
Pizzuti Ramona
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DOCENTI Cioccoli Milena

Ercolani Romana

Rossi Ludovica

Mozzoni Primula
Tamburrini Maria Cristina
Sansoni Emanuela
Gennari Adriana

Grassi Paola A
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ATA Lattanzi Federica P
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Constata la validita dell’adunanza, si da avvio ai lavori. Presiede la seduta la vicepresidente Vasiliki
Skiadopoulou, verbalizza la prof.ssa Rossi Ludovica.

(...OMISSIS)

4. OGGETTO: CRITERI PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE PREVISTE DAL
PROGETTO “MANZONI 4.0”

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

ASCOLTATA Ila Dirigente scolastica in merito alla necessita di costituire un gruppo di
progettazione per la realizzazione del progetto PNRR “MANZONI 4.0”;

LETTI i criteri di selezione del personale interno per i ruoli di:

-gruppo di progettazione metodologico-didattica;

-gruppo di progettazione tecnica;

-collaudo tecnico-amministrativo;

-supporto tecnico, operativo ed organizzativo al RUP;
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VISTA la necessita di procedere con gli avvisi interni per:

-n. 6 persone per il gruppo di progettazione metodologico-didattica;

-n. 2 persone per il gruppo di progettazione tecnica;

-n. 1 persona per il collaudo tecnico;

-n. 1 persona per il supporto tecnico, operativo ed organizzativo al RUP:
all’unanimita dei presenti

DELIBERA (n. 99)
I’approvazione dei criteri per la selezione delle figure per la realizzazione del progetto “MANZONI
4.07:

GRUPPO DI PROGETTAZIONE METODOLOGICO- DIDATTICA

TITOLI CULTURALI max 55 punti Punteggio max
Diploma* 8

*Si valuta un solo titolo

Laurea triennale nel settore di pertinenza * 10

* Si valuta un solo titolo
Laurea specialistica o vecchio ordinamento nel settore | 12
di pertinenza*

* Si valuta un solo titolo

Ulteriore laurea o Dottorato di ricerca 8
4 punti (max 2 titoli)

Master | e Il livello 6
3 punti per ogni titolo (max 2 titoli)

Patente ECDL o EIPASS 3 3
Certificazione CISCO o equipollente 3
Corsi di formazione nel settore di pertinenza 5

organizzati da M.l —USR- Scuole/Enti accreditati —
1 punto per ogni titolo (max 5 titoli)
TITOLI PROFESSIONALI max 45 punti Punteggio max
Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR- 9
PNSD - altri progetti regionali, nazionali, etc.
3 punti per ogni esperienza( max 3 esperienze)

Incarico di Animatore digitale 9
3 punti ogni anno (max 9 punti)

Attivita di team innovazione digitale nelle scuole 3
1 punti per ogni anno di attivita (max 3 punti)

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche 3

della sicurezza

1 punto ogni attivitad (max 3 punti)
Esperienza come esperto formatore sulle tematiche in | 4
oggetto

1 punto ogni attivitad (max 4 punti)
Incarico di Funzione Strumentale 6
2 punto x ogni esperienza (max 3 esperienze)
Incarico di collaboratore del Dirigente scolastico 5
1 punto x ogni esperienza (max 5 esperienze)
Referente di laboratori 6
2 punti per ogni esperienza annuale (max 3
esperienze)

GRUPPO DI PROGETTAZIONE TECNICA

TITOLI CULTURALI max 55 punti Punteggio max
Diploma* 6

*Si valuta un solo titolo

Laurea triennale * 12

* Si valuta un solo titolo

Laurea specialistica o vecchio ordinamento nel settore 18
di pertinenza*
* Si valuta un solo titolo

Ulteriore laurea o Dottorato di ricerca 8
4 punti (max 2 titoli)
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Master | e 1l livello 4
2 punti per ogni titolo (max 2 titoli)

Patente ECDL o EIPASS 3 5
Corsi di perfezionamento annuali nel settore di 6
pertinenza

2 punti per ogni titolo (max 3 titoli)

Certificazione CISCO o equipollente 4
Corsi di formazione nel settore di pertinenza organizzati | 10

da M.l —USR- Scuole/Enti accreditati —
1 punto per ogni titolo (max 10 titoli)

TITOLI PROFESSIONALI max 45 punti

Punteggio max

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD | 30
— altri progetti regionali, nazionali, etc.

(6 punti per ogni esperienza max 5 esperienze)
Esperienze/competenze di progettazione spazi e 15

allestimento laboratori (documentate attraverso
esperienze lavorative professionali)
5 punti per ogni esperienza (max 3 esperienze)

COLLAUDO TECNICO

TITOLI CULTURALI max 55 punti

Punteggio max

Diploma* 8
*Si valuta un solo titolo

Laurea triennale * 10
* Si valuta un solo titolo

Laurea specialistica o vecchio ordinamento nel settore 12
di pertinenza*

* Si valuta un solo titolo

Ulteriore laurea o Dottorato di ricerca 8
4 punti (max 2 titoli)

Master | e Il livello 6
3 punti per ogni titolo (max 2 titoli)

Patente ECDL o EIPASS 3 3
Certificazione CISCO o equipollente 3
Corsi di formazione nel settore di pertinenza organizzati | 5

da M.l —USR- Scuole/Enti accreditati —
1 punto per ogni titolo (max 5 titoli)

TITOLI PROFESSIONALI max 45 punti

Punteggio max

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD — 25
altri progetti regionali, nazionali, etc.

5 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze)

Incarico di Animatore digitale 9
3 punti ogni anno (max 9 punti)

Attivita di team innovazione digitale nelle scuole 6
2 punti ogni anno di attivita (max 6 punti)

Esperienze come formatore sulle tematiche della 2
sicurezza

1 punto ogni attivita (max 2 punti)

Esperienza come esperto formatore sulle tematiche in 3

oggetto
1 punto ogni attivita (max 3 punti)

GPUPPO DI SUPPORTO TECNICO- OPERATIVO AL RUP

TITOLI CULTURALI max 34 punti

Punteggio max

Diploma* 8
*Si valuta un solo titolo

Laurea triennale * 10
* Si valuta un solo titolo

Laurea specialistica o vecchio ordinamento nel settore 18
di pertinenza*

* Si valuta un solo titolo

Patente ECDL o EIPASS 3 5
Certificazione CISCO o equipollente 5
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Corsi di formazione nel settore di pertinenza organizzati | 6
da M.l —USR- Scuole/Enti accreditati —
1,5 punto per ogni titolo (max 6 titoli)

TITOLI PROFESSIONALI max 66 punti Punteggio max

Esperienze di gestione e supporto amministrativo- 36
contabile-finanziario a progetti FSEFESR-PNSD
6 punti per ogni esperienza (max. 6 esperienze)

Esperienze di supporto amministrativo a progetti FSE- 18
FESR-PNSD — altri progetti regionali, nazionali, etc.
2 punti ogni anno di attivita max 6 punti

Incarico di DSGA o di sostituto del DSGA 12
4 punti per ogni anno (max. 3 annualita)

(OMISSIS...)

Awvverso la presente delibera € ammesso reclamo al Consiglio d’Istituto ai sensi dell’art.14, 7° comma, del Regolamento
n° 275/99 da chiunque vi abbia interesse, entro il 15° giorno dalla data di affissione all’Albo della scuola. Decorso tale
termine la deliberazione & definitiva e contro di essa & esperibile ricorso giurisdizionale al T.A.R., ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO DEL C.d.l IL
VICEPRESIDENTE
F.to Ins. Rossi Ludovica F.to Vasiliki Skiadopoulou

La sottoscritta Dirigente scolastica, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione é stata affissa all’ Albo in data odierna e rimarra affissa per giorni 15.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Daniela Smorlesi

Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo
e la firma autografa
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