
 
  

ISTITUTO COMPRENSIVO  “MANZONI-LANZI”  CORRIDONIA  
Piazza F. Corridoni n.2  -  62014 CORRIDONIA (MC)  

C.F. 80010020438    -  Cod. Mecc. MCIC812005  
Tel. n.0733/431875  -  Fax n.0733/435120  

E-mail: MCIC812005@istruzione.it – PEC: mcic812005@pec.istruzione.it  

  

  

Al personale docente in servizio presso l’I.C. “Manzoni-Lanzi”  

All’Albo on line  

Ad Amministrazione trasparente  

Al DSGA  

  

  

OGGETTO: Avviso di selezione per l’affidamento di un incarico a personale interno - esperto 

nel montaggio del service audio, video e luci e supporto tecnico nei saggi finali relativi ai progetti 

di musica, teatro e nelle attività collegiali realizzati nell’a.s. 2024/2025 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;   

  

VISTO l’art. 7, co. 6 e ss., D.Lgs. n. 165/2001, «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche», come riformato dal D.Lgs. n. 75/2017 che prevede 

“Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche 

possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o 

coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria”;   

  

VISTO l’art. 53, co. 6, del D.Lgs. n. 165/2001;   

  

VISTO l’art. 35 del CCNL 2007 del Comparto Scuola;   

  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107», che consente la stipulazione di 

contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per 

sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per l'ampliamento dell'offerta formativa;  

  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 approvato dagli organi collegiali; 

  

VISTO il POF- aggiornamenti a.s. 2024/2025;  

  

VISTA l’esigenza di indire la procedura per la selezione di un docente esperto interno, al quale 

affidare l’incarico per il montaggio del service audio, video e luci e supporto tecnico nei saggi finali 

relativi ai progetti di musica e teatro e nelle attività collegiali realizzati nell’a.s. 2024/2025;  

  

VISTA la propria determina prot. n. 0020337 del 12/12/2024;  
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EMANA  

  

per le motivazioni in premessa evidenziate ed integralmente richiamate nel dispositivo del presente 

atto il seguente avviso di selezione riservato al personale docente interno all’istituzione scolastica  

“MANZONI- LANZI” di Corridonia per il reclutamento di un esperto nel montaggio del service 

audio, video e luci e supporto tecnico nei saggi finali relativi ai progetti di musica e teatro e nelle 

attività collegiali realizzati nell’a.s. 2024/2025.  

  

1. OGGETTO DELL’INCARICO   

L’incarico ha per oggetto il montaggio del service audio, video e luci e il supporto tecnico agli 

spettacoli di fine anno, a conclusione dei progetti di musica e teatro e nelle attività collegiali 

realizzati nell’Istituto.  

In particolare è richiesto il montaggio del service per:  

-le rappresentazioni teatrali previste dal PTOF;  

-i saggi di musica;  

-l’esibizione della Junior Orchestra dell’I.C. “Manzoni- Lanzi”; 

-la partecipazione agli eventi del Progetto “Vivere Corridonia”; 

-il supporto tecnico nelle attività collegiali.  

  

2. TIPOLOGIA DI CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE PER 

L’ASSOLVIMENTO DELL’INCARICO   

 Nel corso del lavoro dovranno essere garantiti standard di efficienza e funzionalità dell’impianto 

audio e il corretto funzionamento per tutta la durata del concerto. Pertanto al candidato è richiesta una 

competenza specifica nell’uso del service per l’utilizzo di audio, video e luci sul palco.   

Si richiede, inoltre, la disponibilità all’assolvimento dell’incarico per tutti gli eventi programmati 

dalla scuola. Titoli richiesti:   

- competenza specifica nell’attività oggetto dell’incarico;   

- esperienza pregressa certificata nell’attività oggetto dell’incarico.    

  

3. SELEZIONE 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione 

di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle seguenti griglie di 

valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare 

i titoli e le competenze dichiarate. 

Gli aspiranti saranno selezionati secondo la seguente griglia di valutazione:  

  

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE   Punteggio per ogni titolo   

Diploma (attinente con l’incarico)  10 punti  

Laurea (attinente con l’incarico)  30 punti  

Esperienza pregressa nel montaggio service e 

allestimento per spettacoli (10 punti per ogni 

esperienza)   

  

max. 60 punti  

  

A parità di punteggio si terrà conto della minore età anagrafica (Legge n. 127 del 15/05/1997 così 

come modificata dalla Legge n. 191 art. 2 comma 9 del 16/06/1998,).  

  

4. PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE  

La graduatoria di merito provvisoria, a seguito della comparazione dei curricula secondo i criteri sopra 

riportati, verrà pubblicata all’Albo on line.  
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Avverso la graduatoria di merito provvisoria è ammesso ricorso entro 5 giorni successivi. Trascorso 

tale termine la graduatoria di merito diverrà definitiva.   

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le 

modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

La graduatoria definitiva sarà ritenuta valida per tutta la durata del Progetto ed eventualmente 

utilizzata per assegnare incarico in sostituzione del vincitore che rinunci o sia impossibilitato a 

svolgere l’attività per motivi di salute o altro giustificato impedimento.  

  

5. COMPENSO E LETTERA DI INCARICO   

Il compenso forfettario per l’esperto interno è stabilito in € 2.190,00 (duemilacentonovanta/00) 

omnicomprensivo di tutti gli oneri compresi quelli a carico dello Stato a fronte di tutte le attività 

espressamente richiamate nel presente avviso. Il candidato selezionato, all’esito della procedura di 

valutazione di cui ai precedenti articoli, sarà destinatario di lettera di incarico per l’espletamento di 

tale attività.   

L’incarico non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 

rapporto. Il compenso sarà erogato al termine del progetto sulla base dell’effettiva prestazione 

effettuata.  

  

6. DURATA DELL’INCARICO   

L’incarico terminerà il 30 giugno 2025, salvo cause non imputabili alla volontà dei soggetti 

interessati.  

  

7. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA   

La domanda di partecipazione (ALLEGATO 1) e la tabella di valutazione dei titoli (ALLEGATO 2) 

devono essere corredate dal curriculum vitae in formato europeo e dalla fotocopia di un valido 

documento di riconoscimento e dovranno pervenire entro le ore 12:00 del 20/12/2024, alla segreteria 

dell’I.C. MANZONI-LANZI – Piazza Filippo Corridoni, 2 – Corridonia, secondo le seguenti 

modalità:  

- brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, tramite busta chiusa e 

sigillata;   

-a mezzo posta elettronica ordinaria (peo) all’indirizzo mcic812005@istruzione.it o certificata (pec) 

all’indirizzo mcic812005@pec.istruzione.it.   

In entrambi i casi il candidato dovrà indicare nell’oggetto della domanda di partecipazione: “Esperto 

nel montaggio del service audio, video e luci”  

La domanda dovrà essere firmata e contenere, a pena di esclusione, l’autorizzazione al trattamento 

dei dati personali ai sensi del D. L.vo n 196 del 30 giugno 2003 e del regolamento UE/679/2016.  Non 

saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di 

scadenza.   

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una 

sola candidatura, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti.  

  

8. ESCLUSIONI   

Non saranno prese in considerazione, e pertanto saranno escluse dalla valutazione le domande:   

a) pervenute oltre la data di scadenza del Bando;   

b) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;   

c) di candidati privi dei requisiti di accesso previsti dal presente bando;   

d) sprovviste del curriculum vitae formato europeo;   

e) sprovviste della dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il 

calendario indicato dal Dirigente Scolastico.   

Costituiscono motivo di esclusione dalla partecipazione:   

a) esistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali pendenti;   

b) esistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.  
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9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI   

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 

forniscono le seguenti informazioni:  

Titolare del trattamento dei dati  

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. “MANZONI-LANZI”, con sede in 

Corridonia presso P.zza F. Corridoni, n. 2, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli 

interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: mcic812005@pec.istruzione.it  

Responsabile della protezione dei dati   

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato Vargiu 

Scuola srl, nella persona del Dott. Antonio Vargiu, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: 

dpo@vargiuscuola.it.  

Base giuridica del trattamento  

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.  

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento  

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali.  

Obbligo di conferimento dei dati  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.   

Modalità del trattamento  

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e  

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati.  

Destinatari del trattamento  

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati  

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge.   

Diritti degli interessati   

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.   

Diritto di reclamo   

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.  

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi   

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.  

Processo decisionale automatizzato  

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.  
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10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO   

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura 

è la dott.ssa Daniela Smorlesi, in qualità di Dirigente scolastico, e-mail istituzionale 

mcic812005@istruzione.it, numero di telefono 0733/431875.   

  

11. PUBBLICIZZAZIONE   

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione  

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale: https://icmanzonilanzi.edu.it/   

  

  

  

Si allegano:  

-domanda di partecipazione (allegato 1);  

-tabella di valutazione dei titoli (allegato 2).  

  

  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Daniela Smorlesi  

  
Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs 82/2005 s.m.i.   

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo  

e la firma autografa  
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