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ISTITUTO COMPRENSIVO “V. MONTI”
VIA BOLDORINI, 2 62010 POLLENZA — MC
Tellfax, 0733/549800
CODICE ISTITUTO MCIC817008 — CF. 80007300439
e-mail: mcic817008@istruzione.it

RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA ALL’IPOTESI DI CONTRATTO INTEGRATIVO
PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO PER IL MIGLIORAMENTO DELL’OFFERTA
FORMATIVA A.S. 2020/2021 {Art. 7 CCNL 19/04/2018)

Pollenza, 12/12/2020

PREMESSA
La presente relazione redatta, tenendo conto di quanto previsto dalla Circolare del MEF n. 25 del 19/7/2012,
concerne i criteri generali per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per l'attribuzione dei compensi
accessori al personale docente ed ATA per I'a.s. 2020/2021.
L'ipotesi di contratto integrativo & stata siglata in data 09/12/2020 per la parte pubblica dal Dirigente
Scolastico e per le organizzazioni sindacali dalle RSU elette e operanti nella istituzione scolastica e dai
rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL.

Ai fini della determinazione delle risorse finanziarie e dell'individuazione delle finalita dellipotesi di contratto,
le norme di riferimento sono:
¢ C.C.N.L.del 29.11.2007;
e C.C.N.L. del 19/04/2018;
e Sequenza contrattuale del 8.4.2008 di cui all'art.85 del C.C.N.L. del 2007;
o Sequenza contrattuale del 25.07.2008 di cui all'art. 62 del C.C.N.L. del 2007:
e Intesa MIUR — OO.SS. del 31/08/2020 per la ripartizione delle risorse di cui agli artt. 9, 30, 33,47,
62, 84, 87 del CCNL 20/06/2009 come modificati dalle successive sequenze contrattuali, nonché le
risorse indicate nell'art. 1, comma 126 della legge 107/2015, per I'anno scolastico 2020/2021;
e Comunicazione del MIUR prot. n. 23072 del 30/09/2020, con la quale & stata assegnata la somma
del MOF, relativa all’ a.s. 2020/2021.

Modulo 1 - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa
Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

Descrizione Compenso Importo Importo Lordo

Lordo Stato Dipendente
FONDO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA € 50.200,93 € 37.830,39
FONDO PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO (art. € 14.099,84 € 10.625,35
1, comma 126 della Legge n. 107/2015 e successive modifiche)
FUNZIONI STRUMENTALI AL POF (art.33 CCNL del 29.11.2007 -] € 4.996,11 € 376497
parametri previsti dall'lntesa del 31.08.2020)
INCARICHI AGGIUNTIVI AL PERSONALE ATA (art47 CCNL del € 272683 € 2.054,88
20.11.2007 — parametri previsti dall'Intesa_del 31.08.2020)
ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA (Art. 87 del CCNL € 769,95 € 580,22
del 29.11.2007- parametri previsti dall'Intesa dei 31.08.2020)
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 160448 € 1.209,10
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art.9 del C.C.N.L. del
29.11.2007 - parametri previsti dall'Intesa del 31.08.2020)

€ 74.398,14 € 56.064,91
Risorse storiche consolidate
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Incrementi esplicitamente quantificati in sede di Ccnl/Ccrl/Ccpl
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Sezione Il - Risorse variabili

Descrizione Importo lordo stato Importo lordo dipendente

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti € 19.316,02 € 14.556,16
(art.83 c.4 C.C.N.L. del 24.07.2003 confermato dall'art.2
comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA
25/07/2008)
TOTALE € 19.316,02 € 14.556,16

Sezione lll — (eventuali) Decurtazioni del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
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Sezione IV — Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

DESCRIZIONE IMPORTO LORDO IMPORTO LORDO
STATO DIPENDENTE
Totale risorse aventi carattere di certezza e stabilita € 74.398,14 € 56.064,91
sottoposte a certificazione
Totale risorse variabili sottoposte a certificazione € 19.316,02 € 14.556,16
Totale fondo sottoposto a certificazione € 93.714,16 € 70.621,07

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Modulo 2 - Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione Il — Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo.

Nel contratto integrativo sono state definite tutte le materie di competenza e sono state regolate somme per
complessivi € 93.714,16 cosi suddivise:

ATTIVITA Totale impegnato | Totale impegnato
Lordo Stato Lordo Dipendente

Attivita aggiuntive di insegnamento (art.88 comma 2, lett. B) C.C.N.L. del 29.11.2007) € 571273 € 4.305,00
Attivitd aggiuntive funzionali all'insegnamento (art.88, co. 2, lett.d ) C.C.N.L. 25.11.2007) € 13.260,05 € 9.992,50
Collaboratori del Dirigente Scolastico (art. 88, comma 2, lett. F) del C.C.N.L. del 28.11.2007) € 3.981,00 € 3.000,00
Compensi per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF(art. 88, comma 2, lett. K) del € 2791617 € 21.037,05
C.C.N.L. del 29.11.2007)
Funzioni Strumentali al POF (art.33 del C.C.N.L. del 29.11.2007) €  4.996,11 € 3.764,97
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro € 7.19474 € 5.421,81
I'emarginazione scolastica (art.9 del C.C.N.L. 29.11.2007)
Compensi per attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) €  2.440,15 € 1.838,85
Totale compensi personale docente € 65.500,95 € 49.360,18
Prestazioni Aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lett. ) del C.C.N.L. del € 19.639,60 € 14.800,00
29.11.2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dellindennita di direzione DSGA (art. 88, € 556247 € 4.191,76
comma 2, lettere i) e j) del C.C.N.L. del 29.11.2007)
Incarichi aggiuntivi (art.47 CCNL del 29.11.2007 come sostituito dall'art.1 della sequenza € 3.01114 € 2.269,13
contrattuale del 25/07/2008)
Totale Compensi Personale ATA € 28.213,21 € 21.260,89
TOTALE GENERALE (Docenti + ATA) € 93.714,16 € 70.621,07

Sezione lll - Eventuali destinazioni da regolare
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa sottoposto a certificazione
a) Totale destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa ¢ comunque non

regolate esplicitamente da contratto integrativo € 0,00
b) Totale destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo (Lordo Stato) € 93.714,16
¢) Totale delle eventuali destinazioni ancora da regolare € 0,00

d) Totale poste di destinazione del fondo sottoposto a certificazione (Lordo Stato) € 93.714,16
Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale
a) Attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura
certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Si attesta il rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa,
nei limiti delle verifiche di effettivo svolgimento degli incarichi assegnati, con risorse del Fondo fisse aventi
carattere di certezza e stabilita.
b) Attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici
| criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel Piano dell'offerta Formativa e gl
incentivi economici sono assegnati nel rispetto del principio di attribuzione selettiva.
c) Attestazione motivata del rispetto del principio di_selettivita delle progressioni di carriera finanziate
con il fondo per |la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali)
Non sono previste progressioni di carriera finanziate con il fondo per la contrattazione integrativa
(progressioni orizzontali).
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Modulo 3 — Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con
il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

DESCRIZIONE RISORSE DISPONIBILI CERTIFICATE IMPORTO LORDO STATO IMPORTO LORDO STATO
A.S. 2019/2020 A.S. 2020/2021

Fondo dell'istituzione scolastica € 49.959,63 € 50.200,93
Fondo per la valorizzazione del personale scolastico (art. 1, comma € 0,00 € 14.099,84
126 della Legge n. 107/2015 e successive modifiche)
Funzioni Strumentali al POF (art.33 CCNL del 29/11/2007) € 4.932,80 € 4.996,11
Incarichi aggiuntivi al personale ATA (art.47 CCNL del 29.11.2007) € 2.898,00 € 2.726,83
Attivita complementari di Educazione fisica (Art. 87 del CCNL del € 774,54 € 769,95
29.11.2007)
Risorse aree a rischio ed a forte processo immigratorio (art.9 del € 1.903,54 € 1.604,48
CCNL del 2007)
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art.83 co.4 € 4.182,23 € 19.316,02
C.C.N.L. del 24.07.2003 confermato dallart..2 comma 8 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008)
TOTALE FONDO € 64.650,74 € 93.714,16

Differenza fra totale fondo certificato a.s. 2019/2020 e totale fondo certificato a.s. 2020/2021 pari ad €

29.063,42.

DESCRIZIONE DESTINAZIONI REGOLATE DAL CONTRATTO IMPORTO LORDO STATO IMPORTO LORDO

INTEGRATIVO A.S. 2019/2020 STATO A.S. 2020/2021

Attivita aggiuntive di insegnamento (art.88 comma 2, lett. B) C.C.N.L. € 2.647,37 € 571273
del 29.11.2007)
Attivita aggiuntive funzionali allinsegnamento (art.88, co. 2, lett.d) € 12.098,92 € 13.260,05
C.C.N.L. 29.11.2007)
Collaboratori del Dirigente Scolastico (art. 88, comma 2, lett. F) del € 3.184,80 € 3.981,00
C.C.N.L. del 29.11.2007)
Compensi per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF(art. 88, € 15.290,36 € 27.916,17
comma 2, lett. K) del C.C.N.L. del 29.11.2007)
Funzioni Strumentali al POF (art.33 def C.C.N.L. del 29.11.2007) € 4.932,80 €  4.996,11
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo € 4.557,54 € 7.194,74
immigratorio e contro 'emarginazione scolastica (art.9 del C.C.N.L.
29.11.2007)
Compensi per attivitd complementari di educazione fisica (art. 87 € 774,54 € 244015
CCNL 29/11/2007)
Totale compensi personale docente € 43.486,33 € 65.500,95
Prestazioni Aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lett. e) € 12.968,56 € 19.639,60
del C.C.N.L. del 29.11.2007)
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di € 5.297.85 € 556247
direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) del C.C.N.L. del
29.11.2007)
Incarichi aggiuntivi (art.47 CCNL del 29.11.2007 come sostituito € 2.898,00 € 3.011,14
dall’art.1 della sequenza contrattuale del 25/07/2008)
Totale Compensi Personale ATA € 21.164,41 € 28.213,21
TOTALE GENERALE (Docenti + ATA) € 64.650,74 € 93.714,16

Differenza fra totale destinazioni regolate dal Contratto Integrativo a.s.

regolate dal Contratto Integrativo a.s. 2020/2021 pari ad

€ 29.063,42

2019/2020 e totale destinazioni

Modulo 4 — Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio degli oneri con le risorse disponibili

Sezione | — Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-
finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase

programmatoria della gestione
Disponibilita cedolino unico

Descrizione Importo Lordo Stato Importo Lordo Dipendente

Fondo dell'istituzione scolastica € 50.200,93 € 37.830,39
Fondo per la valorizzazione del personale scolastico € 14.099,84 € 10.625,35
Funzioni Strumentali al POF (art.33 CCNL del 29/11/2007) € 4.996,11 € 3.764,97
INCARICHI AGGIUNTIVI AL PERSONALE ATA (art.47 CCNL del € 2.726,83 € 2.054,88
29.11.2007)
ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA (Art. 87 € 769,95 € 580,22
del CCNL del 29.11.2007)
Risorse aree a rischio ed a forte processo immigratorio (art.9 del € 1.604,48 € 1.209,10
CCNL del 2007)
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art.83 € 19.316,02 € 14.556,16
co.4 C.C.N.L. del 24.07.2003 confermato dall’art.2 comma 8 della
sequenza confrattuale personale ATA 25/07/2008)

€ 93.714,16 € 70.621,07
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Disponibilita in Progetti Specifici del Programma annuale

Descrizione

Importo Lordo Stato

Importo Lordo Dipendente

/]

/]

/]

TOTALE DISPONIBILITA’ TOTALE IMPEGNATO DISPONIBILITA’ RESIDUA
Lordo Stato Lordo Lordo Stato Lordo Lordo Stato Lordo
Dipendente Dipendente Dipendente
€ 93.714,16 € 70.621,07 € 93.714,16 € 70.621,07 € 0,00 € 0,00

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del fondo
dell’anno precedente risulta rispettato

Si evidenzia che il limite di spesa del Fondo della.s. 2019/2020 & stato rispettato. Infatti a fronte di
un'assegnazione complessiva di € 64.650,74 (Lordo Stato) gli impegni assunti e liquidati ammontano ad €
46.630,38 (Lordo Stato), con un’economia di € 18.020,36 (Lordo Stato). In merito a tale importo va precisato
quanto segue:

e deve essere aggiunta la somma di € 89566 (Lordo stato), relativa ad un’economia
sull'assegnazione per attivita complementari di educazione fisica anni scolastici precedenti e non
contrattualizzata nell'anno scolastico 2019/2020, in quanto le attivita programmate erano state
svolte parzialmente e, quindi, si riteneva che la somma non sarebbe stata riassegnata nell'anno
scolastico 2019/2020, come invece & avvenuto. In conseguenza dell'emergenza sanitaria, tale
somma non é stata utilizzata ed & confluita nelle economie;

¢ deve essere aggiunta la maggiore somma di € 400,00 (Lordo Stato) comunicata con nota MIUR prot.
n. 26406 del 05/11/2020, relativa ad assegnazione indennita di direzione per il sostituto del DSGA
a.s. 2016/2017.

Pertanto, complessivamente le somme non utilizzate nell’ a.s. 2019/2020 ammontano ad € 19.316,02 (Lordo
Stato).

Sezione lll - Verifica delle disponibilita finanziarie del’ Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del fondo.

Vista la comunicazione del MIUR prot. n. 23072 del 30/09/2020, con la quale & stata assegnata la somma
del MOF , relativa all'anno scolastico 2020/2021, che ammonta ad € 56.064,91 (Lordo Dipendente) pari ad
€ 74.398,14 (Lordo Stato);

Verificata la disponibilita nella procedura del cedolino unico portale SPT del Ministero dellEconomia e delle
Finanze delle economie relative alle seguenti voci:

e FIS a.s. 2019/2020 di € 8.870,57 (Lordo Dipendente) pari ad € 11.771,25 (Lordo Stato);

o finanziamento per misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio (art.9 del CCNL del
2007) anni scolastici precedenti di € 4.212,71 (Lordo Dipendente) pari ad € 5.590,27 (Lordo Stato);

= finanziamento per incarichi specifici del personale ATA di € 214,25 (Lordo Dipendente) pari ad €
284,30 (Lordo Stato);

« finanziamento per attivita complementari di educazione fisica di € 1.258,63 (Lordo Dipendente) pari
ad € 1.670,20 (Lordo Stato);

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonche tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

Considerato che l'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto &
compreso nella disponibilita accertata;

CERTIFICA
Che quanto previsto dall'ipotesi di contratto integrativo d'istituto in esame & compatibile con gli stanziamenti

previsti e con le pattuizioni normative di cui al C.C.N.L. Comparto Scuola del 29.11.2007 e al C.C.N.L.
Scuola del 19/04/2018 e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio dell'lstituzione scolastica.

IL DIRETTORE DEI S.G.A.

Dr.ssa Sabrina Tartuferi
bk b -
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