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Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — componente 1 —
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — investimento 1.4:
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

Determina per I’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di
esperto INTERNO O ESTERNO in ARTE-TERAPIA per lo svolgimento dell’attivita: Percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento.

Titolo progetto: “A scuola per la vita” — Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e di accompagnamento.

Codice avviso/decreto: MCIC818004 - M4C111.4-2024-1322

Codice progetto: MCIC818004 - M4C111.4-2024-1322-P-48875

CUP: G24D21000350006

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

ESPERTO INTERNO O ESTERNO MEDIANTE
PROCEDURA COMPARATIVAPER LA
REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI ARTE-
TERAPIA - SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
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VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;VISTO il DLgs 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO che il DI 129/18, all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle istituzioni
scolastiche per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente
nell'ambito della predetta autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in
particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rdafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per ’efficienza
della giustizia» e, in particolare, 1’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,
n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;
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VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29

giugno 2022,

-

n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo
2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la

ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di I e II grado nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
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attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art.44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale
con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO [I’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo
1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono state ripartite le
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO in particolare, 1’ Allegato al predetto decreto n. 19 del 2024, che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I’importo di € 37.819,67;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 58542 del 17 aprile 2024 recante “Istruzioni
operative” per le Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022-2025;

VISTO il programma annuale 2024 approvato in data 09/02/2024 con delibera n. 307 del Consiglio di istituto;
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VISTI il progetto e 1’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e

dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

o

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot.n. 5386
del 08/11/2024;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “A scuola per la vita”, di avvalersi della
collaborazione di n. 1 (uno) incarico di esperto interno o esterno all’istituzione scolastica di ARTE-
TERAPIA per lo svolgimento dell’attivita di ARTE-TERAPIA nell’ambito dei “Percorsi di potenziamento
delle competenze di base, di motivazione e di accompagnamento”.

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:
a) conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:
a) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un contratto di lavoro autonomo;

EMANA

un avviso pubblico di selezione, attraverso la valutazione comparativa dei curriculum, per 1’affidamento
della prestazione d’opera ad n. 1 ESPERTO INTERNO O ESTERNO per lo svolgimento di un
percorso di ARTE-TERAPIA, che preveda la realizzazione di lavori artistici, concepiti come mezzo per
I’espressione e la comunicazione del mondo interiore — emozioni, fantasie e pensieri — in presenza di
situazioni di criticita emotiva e relazionale tra pari, in ambito scolastico.

Art. 1 - OGGETTO DEL SERVIZIO E REQUISITI RICHIESTI

Titolo modulo Tipologiamodulo Arl;nax Destinatari Titolo di accesso richiesto per gli ESPERTI
ore di
lezione
PERCORSO DI percorsidi 10-15 alunni Diploma di ARTETERAPEUTA
ARTETERAPIA Egltl'i“:;i'l“e““’ 10 SCUOLA
¢ petenze SECONDARIA
di base, di
motivazione e di
accompagnamento
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L’ Esperto/a dovra possedere i seguenti requisiti:

-

b) titoli di studio specifici sui temi previsti dal progetto;
c) esperienze pregresse di docenza nei settori di attivita previsti dal modulo per il quale si
CONCoITe;

d) esperienze professionali d’insegnamento e di orientamento nella fascia di eta dei destinatari del
progetto.

Art. 2 - TEMPI DI ESECUZIONE E CONDIZIONE RISOLUTIVA
I candidati dovranno assicurare la propria disponibilita per 1'intera durata del progetto.

II servizio richiesto dovra iniziare dopo 1’acquisizione delle iscrizioni dei corsisti, secondo il calendario
concordato con il Dirigente scolastico e il docente tutor, dovra concludersi entro il 31/01/2025, salvo
proroga, e sara attivato solo se sara raggiunto il numero minimo di cinque adesioni dei corsisti entro i
tempi stabiliti con avviso rivolto alle famiglie e reso pubblico sul sito istituzionale.

Art. 3 - COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO

L’esperto/a dovra svolgere i seguenti compiti:
a) prendere conoscenza del fabbisogno educativo indicato dal dirigente scolastico;
b) prendere visione del progetto autorizzato e attenersi agli obiettivi previsti nello specifico
percorso formativo;
c) tenere conto di eventuali problematiche o necessita didattiche degli alunni;

d) curare, di concerto con docenti, la presenza di momenti divalutazione secondo le diverse
esigenze didattiche;

e) partecipare ad eventuali riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

f) curare lo svolgimento delle attivita didattiche;

g) inserire tutti i dati di sua competenza nella piattaforma PNRR Scuola Futura predisposta DM
19/2024:

= completare la propria anagrafica;
= curare I’inserimento dei dati riferiti alla programmazione e realizzazione delle attivita didattiche.

Art. 4 - CANDIDATURA

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura consegnandola a mano presso gli ufficidi
segreteria in C.da Piano s.n.c. Colmurano o via PEO all’indirizzo MCIC818004@istruzione.it o via
PEC MCIC818004@pec.istruzione.it entro il 22 novembre ore 12,00.

L’istanza, indirizzata al Dirigente scolastico, dovra recare come oggetto: “PNRR DM 19/2024 -

Candidatura Esperto in Arteterapia” e contenere la seguente documentazione, redatta su appositi modelli
allegati al presente avviso:

* Allegato A - Candidatura;

* Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli;
* Allegato C - Scheda notizie esperto;

* Allegato D - Autodichiarazione antipedofilia;

*  Curriculum Vitae in formato europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali posseduti;
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* Copia di un VALIDO documento d’identita del sottoscrittore.

Tutti i documenti dovranno essere presentati ai sensi della legge 15/68 e recare in calce la firma autografa
dell'aspirante, pena 1’esclusione della domanda.
Non sono ammesse candidature condizionate o quelle espresse in modo indeterminato.

Art. 5 - CRITERI DI SELEZIONE
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici

e di studio presentati, sulla base dei criteri come segue:

ESPERTO FORMATORE
CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTA- MODALITA DI PUNTEGGIO
ZIONE VALU-
TAZIONE
Laurea magistrale/
specialistica 20
Titoli di studio Laurea triennale 15
Max 20 punti
(Da valutare alla luce X 25 puntt
del curriculum vitae)
Diploma di maturita 12
Anni di attivita lavorativa | 2 punti per ogni anno
in coerenza con l'area di | (Max 20 punti)
intervento
Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del Attivitd di docenza
curriculum vitae) coerente con Iarea di 2 punti . Max 20 punti
intervento in corsi di PEr ogni corso
formazione (Max 20 punti)
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Collaborazione con reti di

scuole, enti di formazione,
universita, associazioni
professionali

4 punti
per ogni collaborazione
(Max 20 punti)

Titoli culturali

Frequenza di corsi di
formazione coerenti con il
profilo richiesto

2 punti
per ogni corso di
formazione

(max 10 punti) .
Max 10 punti

Titoli specifici
(es. Master di
perfezionamento, ECDL
etc)

5 punti per ogni titolo
(max 10 punti)

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di
una sola candidatura valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
A parita di punteggio e di priorita, si dara la precedenza al candidato pit giovane.

Al termine della selezione, per ogni tipologia di incarico, sara predisposta la graduatoria degli aspiranti
al conferimento dello stesso, che sara pubblicata all’ Albo online sul sito internet dell’Istituto.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.

L’attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente. La remunerazione sara
contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata e ammessa al finanziamento,
comprensivo di ogni onere fiscale ed erariale e valutando a consuntivo il numero effettivo di ore svolte,
come risulteranno dalla piattaforma.

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

* SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio
presso questo Istituto;

* COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del
personale interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in
servizio presso altre istituzioni scolastiche;

* ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti
da personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti
previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

Art. 6 - ATTRIBUZIONE INCARICO

II risultato della selezione sara pubblicato all’ Albo online del sito istituzionale. La pubblicazione sul sito
dell’Istituto ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorsi 7 giorni ed analizzati gli eventuali reclami, le
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graduatorie provvisorie diverranno definitive con decreto del Dirigente scolastico e si procedera

all’attribuzione dell’incarico. In caso di rinuncia alla nomina di Esperto si procedera alla surroga
scorrendo la graduatoria di merito. L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura
pienamente rispondente alle esigenze progettuali; in tal caso sara immediatamente stilata la graduatoria
definitiva e si procedera al conferimento degli incarichi senza ulteriori formalita.

-

Questo Istituto si riserva la possibilita di prorogare i termini per la presentazione delle candidaturee di
verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.

Art. 7 - COMPENSO
I compensi saranno gestiti a Unita di Costo Standard (UCS), in accordo con quanto indicato nella
Nota MIUR prot. n. 1953/2017.

Tipo di incarico Com.penso orarlo N. max. ore Compe.nso totale Tnax
omnicomprensivo formazione omnicomprensivo
Esperto 79,00 € 10 790,00 €

Il costo orario e lordo stato ossia omnicomprensivo delle ritenute previdenziali ed assistenziali,

comprensivo anche delle attivita di documentazione e d’inserimento dei dati nella piattaforma di
gestione del progetto. Non sono previste altre forme di retribuzione.

11 compenso sara liquidato in base:

® al numero reale delle ore di presenza durante le attivita formative per un massimo di 30;

= all’effettiva erogazione dei fondi e nessuna pretesa potra essere avanzata all’Istituto scolastico
prima della disponibilita delle risorse finanziarie;

= alregime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

ART. 8 - SOSPENSIONE
Questa Istituzione scolastica ha la facolta di sospendere in qualsiasi momento, per comprovati motivi di

interesse generale, 1’efficacia del contratto stipulato con 1’affidatario del servizio, dandone
comunicazione scritta allo stesso.

Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP)
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile unico del procedimento é il

Dirigente Scolastico Prof. Simone Cartuccia.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Simone Cartuccia.

Il responsabile dell’istruttoria é il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, sig.ra Roberta Pediconi.

Art. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalita,
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minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrita e riservatezza, nonché
delle liberta fondamentali e, in ogni caso, in conformita alla normativa di settore vigente, ai sensi del
DLgs 101/2018 con il quale la normativa nazionale é stata adeguata alle disposizioni del Regolamento
UE 2016/679 "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati", divenuto applicabile dal 25/05/2018.

Responsabile del trattamento dati e il Dirigente Scolastico.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante daffissione all’albo istituzionale, pubblicazione sul sito
istituzionale nella sezione «Amministrazione trasparente» e nell'apposita sezione dedicata ai
finanziamenti ricevuti grazie ai Fondi Strutturali Europei PON 2014-2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Simone Cartuccia

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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