
 

 

Prot. n., (vedi segnatura)       Monte San Giusto, 20/01/2026 
 

 
ALL’ ALBO - SITO WEB 
AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
ATTI 

 
 
SELEZIONE PUBBLICA CON PROCEDURA COMPARATIVA PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER LA FIGURA DI 
GRAFOLOGO ORIENTATORE. 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 con il quale viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facoltà di 
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 
garantire l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii. 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA a legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 

VISTO           il PTOF d’Istituto aa. ss. 2025/28 – adeguamento a. s. 2025/26 elaborato dal Collegio Docenti del 18 
dicembre 2025 ed approvato dal Consiglio d’Istituto del 18/12/2025 con delibera n. 52; 

VISTO            il Programma annuale e. f. 2025, approvato dal Consiglio di Istituto del 29/01/2025 con delibera n. 17; 
RILEVATA     la necessità di dover coprire, per il corrente anno scolastico, il ruolo di esperto grafologo orientatore 

per l’espletamento della seguente tipologia di attività: 

o  N. 1 Percorso di orientamento scolastico di n. 08 ore; 
 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 
 

EMANA 
 
Il presente avviso pubblico per la selezione e il reclutamento di un esperto Grafologo orientatore interno all’Istituto 
Comprensivo “Lorenzo Lotto” o esterno per l’espletamento di un percorso di orientamento scolastico. 

 
 

 

Il presente avviso è finalizzato al reclutamento un esperto Grafologo orientatore tra il personale 
interno in servizio, il personale in servizio in altra Istituzione scolastica o esterno da    assegnare a N. 
1 Percorso di orientamento come riportati di seguito: 

 

Art. 1 – Finalità della selezione 
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N. 
percorsi 
formativi 

Specifiche del percorso 
di orientamento 

N. ORE 
 

N. minimo di alunni partecipanti 
 

1 ATTIVITA’ CONSULENZA 
GRAFOLOGICA AI FINI 
DELL’ORIENTAMENTO 
PROFESSIONALE E PERSONALE 
DEGLI ALUNNI 

08  12 

 

Sono ammessi alla candidatura, pena l’inammissibilità, gli aspiranti: 

• che non hanno riportato condanne penali e non hanno procedimenti penali pendenti a proprio carico; 

• che non sono stati destituiti da pubblici impieghi; 

• che non si trovano in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego; 

• che non hanno cause di conflitto di interesse; 

• che non hanno in corso procedimenti di natura fiscale; 
• che si impegnano a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente 

Scolastico; 

• che sono in possesso di laurea oltre che certificata competenza e/o esperienza professionale maturata 
nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae 
allegato; 

• che sono in possesso per i cittadini dell’UE (o extra Ue ove previsto) di titolo di studio riconosciuto 
dallo stato italiano 

 

Per la valutazione dei curricula si terrà conto dei seguenti titoli culturali, di servizio e di lavoro indicati nella 
griglia inserita nel Regolamento di Istituto per l’affidamento di incarichi di collaborazione ad esperti ai sensi del 
D. Lgsl. 36/2023 deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 01-09-2023 con delibera n. 92. 

 
 
All’interno del CV indicare i codici presenti nella tabella sottostate, in 
corrispondenza del titolo/esperienza dichiarata 

 

 
• L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 

A1. LAUREA ATTINENTE 

 ALLA SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI 
110 e lode 20 
100 - 110 18 
< 100 15 

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA 
LEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 12 
100-110 10 
< 100 8 

A3. DIPLOMA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE (in alternativa   ai 
punti A1 e A2) 

  
5 

Art. 2 – Requisiti generali di ammissione 

Art. 3 – Valutazione dei titoli 
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A4. DOTTORATO DI RICERCA 
ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

  
5 

A5. MASTER UNIVERSITARIO  DI II 
LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

  

5 

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I 
LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

  

3 

 
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
 
 
B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute dal     MIM 

 
Max 2 . 

Da 1 a 5 punti cad. 

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE  LIVELLO C1 

 Punti 4 

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE 
CERTIFICATE 
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) 

 Punti 3 

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE  
CERTIFICATE LIVELLO B1 (in 
alternativa a B2) 

 Punti 2 

B5. MADRELINGUA   Punti 4 

 
LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO 
PROFESSIONALE ATTINENTE     ALLA 
SELEZIONE 

Max 10 
anni 

1 punto per anno 

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA  
POSITIVA CON ISTITUTI SCOLASTICI 
(min. 15 ore) 
SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE V/ALUNNI 

 
 
 

Max 15 

 
 

1 punto per ogni anno  

  C.3   ESPERIENZE DI  
COLLABORAZIONE/FORMAZIONE   
POSITIVA CON ISTITUTI SCOLASTICI  
(min. 15ore) SE ATTINENTI ALLA  
SELEZIONE V/DOCENTI 

 
 

Max 10 

 
 

1 punto per ogni  anno 

C4. ESPERIENZE DI 
COLLABORAZIONE CON ISTITUTI 
NELLA GESTIONE DI  PROGETTI 
EUROPEI (min. 15  ore) 

 
 

Max 10 

1 punto per ogni esperienza 

C5. ESPERIENZA LAVORATIVA 
COERENTE AL SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE  

  
   Max 15 

1  punti per ogni anno 
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C6. ESPERIENZA LAVORATIVA 
RIVOLTA ALLA STESSA UTENZA DI CUI 
AL  PRESENTE AVVISO 
(alunni scuola infanzia – primaria – 
sec. I grado) 

 
Max 10 

Da 1 a 5 punti cad. 

C7. INCARICHI CON ALTRE 
AMMINISTRAZIONI PUBBICHE 

Max 5 1 punto per ogni  esperienza  

C8. CONOSCENZA DELLE 
PIATTAFORME MINISTERIALI 
TIPICHE DEL PRESENTE BANDO 

 
Max 5 

Da 1 a 5 per grado di 
conoscenza 

C9. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso partecipazione a corsi 
min 10 ore con attestato) 

Max 30 1 punto ogni 10 ore di corso 

C10. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO (documentate 
attraverso pubblicazioni) 

 
Max. 5 

 
da 1 a 3 punti cad. 

C11. INCARICHI CON 
OGGETTO LO STESSO 
AMBITO DEL PRESENTE 
BANDO 

  
   Max 15 

1 punti per ogni anno 

 
TOTALE 

 
A parità di punteggio sarà collocato prima nella graduatoria l’esperto con minore anzianità anagrafica. 

 

L’Istituto procederà alla designazione dell’esperto secondo l’ordine di precedenza previsto dalla normativa 
vigente: 
a) Al personale interno a questa Istituzione scolastica; 
b) Al personale interno ad altra Istituzione scolastica; 
c) In assenza del personale di cui alla lett. a) e b), la Scuola potrà avvalersi di un esperto esterno.  

 
Il soggetto rientrante nella tipologia espressa dalle lettere a) e b) sarà destinatario di lettera di incarico; il 
soggetto rientrante nella tipologia espressa dalla lettera c) sarà destinatario di contratto di prestazione d’opera. 
Il soggetto rientrante nella tipologia della lettera b) dovrà presentare, in sede di domanda, l’autorizzazione alla 
prestazione rilasciata da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 
 
L’attribuzione degli incarichi avverrà con provvedimento del Dirigente scolastico scorrendo la graduatoria di 
merito. 
 
Il compenso per le attività formative è il seguente: 
Tipologia di attività Compenso Orario (lordo Stato) 

Esperto grafologo 50,00 € /h 

Il compenso verrà liquidato dietro presentazione registro delle ore effettivamente svolte. 

Alla figura professionale esperta saranno richieste le seguenti prestazioni: 

Art. 4 – Priorità nella designazione dell’esperto e compensi 

Art. 5 – Compiti dell’esperto 
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● Organizzazione di attività/laboratori per effettuare una consulenza grafologica agli studenti individuati, 
finalizzata ad evidenziare le caratteristiche individuali e temperamentali dell’alunno/a, suggerendo ambiti 
di studio e/o professionalità in cui sviluppare adeguatamente le proprie risorse e potenzialità, anche 
nell’ottica di prevenzione e contrasto all’ abbandono scolastico. 

L’esperto dovrà, inoltre, certificare le attività svolte attraverso la predisposizione e consegna all’Istituto di una 
relazione finale e di un timesheet. 

 

In caso di impedimento alla organizzazione de l  percorso formativo, non si procederà all’affidamento 
dell’incarico, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 
 

 

L’istanza di partecipazione dovrà essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali di 
ammissione indicati, secondo il modello di candidatura (ALLEGATO A). Alla domanda, debitamente sottoscritta, 
dovranno essere acclusi, pena esclusione: 

● copia di un documento di identità del candidato; 
● curriculum vitae del candidato in formato europeo debitamente sottoscritto. 
 
Inoltre dovrà essere allegata all’istanza di partecipazione alla selezione, la Dichiarazione di insussistenza di 
incompatibilità (ALLEGATO B); la Scheda fiscale esperto (ALLEGATO C); l’Autorizzazione del Dirigente scolastico 
dell’Istituzione di appartenenza. 
 
Gli interessati dovranno consegnare brevi manu, presso l’Ufficio di segreteria di questa Istituzione Scolastica (Via 
Madonna di Loreto, n.2-MONTE SAN GIUSTO) l’istanza in busta chiusa o tramite PEO o PEC all’indirizzo: 
mcic82100x@istruzione.it o mcic82100x@pec.istruzione.it , contenente il modello allegato debitamente firmato in 
ogni sua pagina e gli allegati richiesti nello stesso, entro  il  04 febbraio 2026. Sulla busta o sull’oggetto della peo/pec 
dovrà essere esposta la dicitura: “SELEZIONE ESPERTO GRAFOLOGO ORIENTATORE.” 
Tale termine deve considerarsi perentoria pena la irricevibilità dell’istanza. 
I documenti esibiti non verranno in nessun caso restituiti. 
La selezione della candidatura avverrà ad opera di un’apposita Commissione interna nominata dal Dirigente 
Scolastico. Gli esiti saranno comunicati ai candidati prescelti e la graduatoria relativa sarà pubblicata all’albo del 
sito istituzionale della Scuola https://lorenzolotto.edu.it/.  
 
 

 
Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 e dell’art. 5 della L. 7 agosto 1990 n. 241, il Responsabile Unico 
del procedimento è il Dirigente scolastico di questo Istituto, prof.ssa Alessandra Albucci. 
 
 

Ai sensi del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 
presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei 

Art. 7 – Istanze, procedure di selezione 

Art. 6 – Clausola di salvaguardia 

Art. 9 – Privacy e trattamento dei dati 

Art. 8 – Responsabile unico del Procedimento 
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diritti previsti dal Regolamento. 
 

 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e pubblicato sul sito web 
istituzionale www.lorenzolotto.edu.it 

 
 

Per qualsiasi controversia, il Foro competente è quello di Macerata. 
 

e 21 del D.lgs. 0 7/03/2005 n.82 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Prof.ssa Alessandra Albucci) 

Firmato digitalmente ai sensi degli artt.20 

Art. 10 - Pubblicità 

Art. 11 - Controversie 

M
C

IC
82100X

 - A
D

D
222D

 - R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LLO
 - 0000373 - 20/01/2026 - IV

.2 - U

Firmato digitalmente da ALESSANDRA ALBUCCI

http://www.lorenzolotto.edu.it/

		2026-01-20T11:33:21+0000
	ALESSANDRA ALBUCCI




