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Via Carducci n.67 int. 21 - tel. 0733260274

COMUNICATO DEL 20 DICEMBRE 2021

RICOSTRUZIONE DI CARRIERA – IMPORTANTE NOVITÀ
Nella  circolare  M.E.F.  -  Rag.  Gen.  dello  Stato  n.  28  del  2.12.2021  viene  precisato  che  il  diritto  alla
ricostruzione di carriera, sulla base dell'effettiva anzianità di servizio, non soggiace alla prescrizione ordinaria
decennale di cui all'art. 2946 del codice civile. Pertanto le Ragionerie territoriali dello Stato potranno dare
corso ai provvedimenti di ricostruzione di carriera, adottati dai Dirigenti scolastici su istanze degli interessati
presentate anche oltre i dieci anni, apponendo il visto di regolarità amministrativa e contabile ai sensi dell'art.
5, comma 2, del decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123. Maggiori informazioni su “Snals Comunica”

- Riscatto Laurea “Agevolato”:   se richiesto entro il 31.12.2021  
comporta un piccolo risparmio

Nel ricordare che la richiesta di riscatto della laurea a costo agevolato per i dipendenti scuola con contributi post 1995, quindi in regime di
contributivo puro, non scade, come invece la Pace contributiva, il 31.12.2021, si vogliono dare dei suggerimenti per ottenere un piccolo
risparmio.
Il costo “agevolato” del riscatto degli studi universitari non è legato al reddito dell’interessato al momento della domanda, come avviene
per il riscatto a costo “pieno”, ma  al minimale degli artigiani e dei commercianti vigenti nell’anno di presentazione della domanda e
applicando l’aliquota di computo delle prestazioni pensionistiche vigenti, alla medesima data, nell’assicurazione generale obbligatoria
per i lavoratori dipendenti (art. 2, comma 5 quater, D.Lgs n.184/1997).
Tale reddito minimale per il 2021 corrisponde a € 15.953,00.
Applicando il 33% a tale minimale si ottiene un “onere ridotto” di € 5.264,49 per ogni anno di riscatto, se si presenta la domanda entro il
31.12.2021.
Considerato che il reddito minimale è legato alla variazione percentuale verificatasi nell’indice dei prezzi al consumo, che per il 2021 è
pari al 1,70%, dall’1.01.2022 il reddito minimale passerà da € 15.953,00 ad € 16.212,00.
Pertanto ogni anno di riscatto laurea per domande presentate dall’1.01.2022 comporterà “onere ridotto” di € 5.349,96.
Quindi il riscatto aumenterà di € 85,47 per ogni anno di riscatto richiesto, che nel caso di 5 anni comporterà un risparmio di € 427,35.
Il riscatto a “costo ridotto” è pagabile in 120 rate mensili senza interessi.

AZIONE LEGALE SNALS 
Concorso ordinario per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento del personale docente per i posti comuni e di

sostegno della scuola dell'infanzia e primaria.
Il ricorso è finalizzato ad accertare il diritto dei ricorrenti a sostenere la prova scritta della procedura ordinaria,  in

un’apposita  sessione  suppletiva riservata  a  docenti  impossibilitati  a  partecipare  nella  sessione  perché  collocati  in
isolamento fiduciario ovvero in quarantena in applicazione delle vigenti misure sanitarie di prevenzione epidemiologica
(COVID-19).

I  docenti  impossibilitati  a  partecipare  dovranno inviare  all’USR apposita diffida scaricabile  sul  sito dello
SNALS nell’area Ufficio Legale.
Per aderire al ricorso è necessario RIVOLGERSI IN SINDACATO per la trasmissione per posta (con racc. A.R. 1) dei 
relativi documenti che deve avvenire  entro e non oltre il 10.01.2022.

OBBLIGO VACCINALE PERSONALE SCOLASTICO
Alcune prime  INDICAZIONI

Il Decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172, in attesa di conversione in legge, introduce l’obbligo vaccinale per il personale
della scuola. 
Le nuove norme decorrono dal 15 dicembre 2021 
L’adempimento dell’obbligo vaccinale comprende il ciclo vaccinale primario (le prime due dosi) e la somministrazione della
successiva dose di richiamo (terza dose). La validità è di 9 mesi e l’iter obbligatorio deve essere avviato o concluso entro
cinque giorni a decorrere dal 15 dicembre 2021. L’intervallo temporale minimo fra il completamento del ciclo vaccinale
primario (le prime due dosi) e quello del richiamo (terza dose) è di cinque mesi (150 giorni). La somministrazione della terza
dose deve risultare alla scadenza dei 9 mesi dalla seconda perché anch’essa fa parte dell’obbligo vaccinale. La durata della
certificazione verde,  in caso di  somministrazione  della dose di  richiamo successiva al  ciclo vaccinale  primario,  ha una
validità di nove mesi dalla data della somministrazione. In caso di mancata presentazione della predetta documentazione
entro i cinque giorni prescritti, i dirigenti scolastici accertano l’inosservanza dell’obbligo vaccinale, ne danno immediata
comunicazione scritta all’interessato e lo sospendono dall’attività lavorativa e dalla retribuzione. il periodo di sospensione,
non sono dovuti né la retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominati. 
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PERSONALE  ESONERATO  DALLA  VACCINAZIONE  CON  PROVVEDIMENTO  DELL’AUTORITA’
SANITARIA
Per  tale  personale  non è  necessaria  l’esibizione della  certificazione  verde  base  (ottenuta  anche mediante  tampone) per
accedere a scuola. In tal caso, il dirigente scolastico adibisce detto personale, per il periodo in cui la vaccinazione è omessa o
differita, a mansioni anche diverse, senza decurtazione della retribuzione, in modo da evitare il rischio di diffusione del
contagio. La validità e la possibilità di rilascio delle certificazioni di esenzione alla vaccinazione anti-SARS-CoV-2/COVID-
19, senza necessità di nuovo rilascio di quelle già emesse, è prorogata sino al 31 dicembre 2021.

Con C.M. 1927 del 17/12/21 il Ministero ha dichiarato che anche coloro che sono assenti dal servizio per legittimi
motivi, hanno l’obbligo vaccinale con la sola eccezione “ …del personale indicato nella precedente propria nota del 7/12/21
il cui rapporto di lavoro risulti sospeso per collocamento fuori ruolo, comando, aspettativa per motivi di famiglia, congedo
maternità e paternità, dottorato di ricerca, sospensione disciplinare e cautelare”: 

CONCORSO PER OSSERVATORI ESTERNI INVALSI
Con decreto 1613 del 16/12/21 è stato emanato il bando per individuare gli osservatori esterni nelle prove INVALS che si 
terranno a maggio prossimo per la 2^ e la 5^ Primaria, per la 3^ della Media e per la 2^ e 5^ delle Superiori. Le modalità di 
somministrazione sono rispettivamente Cartacea Cartacea Computer based Computer based Computer based
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le candidature degli aspiranti osservatori esterni dovranno essere presentate online, attraverso la piattaforma raggiungibile 
all’indirizzo: https://forms.office.com/r/JBpG0KiuLk
entro le ore 23.59 del 21 gennaio 2022.
L’assegnazione della sede avverrà d’ufficio sulla base della viciniorietà al luogo di residenza nell’ambito della stessa 
provincia, o, in subordine, delle province per le quali il candidato abbia dichiarato la sua disponibilità,
Compenso osservatore per classe osservata
€ 200,00 € 350,00 € 350,00 € 200,00 € 350,00.

Commissioni concorso Infanzia e Primaria
Il  Direttore  regionale  con proprio decreto n.  1552 del  10 /12/21 ha nominato i  membri  della  Commissione
giudicatrice del Concorso Ordinario per la scuola dell’IFANZIA posti comuni:
Presidente: Catia GIACONI docente Università di MACERATA
Commissari: Serena GREGORINI docente I.C. Borgo Solestà di Ascoli Piceno;

Francesca GRISALIA docente I.C. R.Sanzio di Falconara
Segretario: Marisa MARCONI Assistente Amministrativa I.C. Vinci di Fermo 
CONCORSO  SCUOLA PRIMARIA posti comuni con Decreto regionale del 13/12/21 n.  1575 la seguente
commissione:
Presidente: Daniele SORDONI Ds Liceo Medi di Senigallia (AN)
Commissari: Maria Luisa MANDOLESI docente I.C. Mestica di Macerata;

Chiara LISI docente I.C. Paolo II di Vallefoglia  (PU);
Antonella BROCCHI (inglese) docente I.C. Falerone di Falerone (FM)

Segretario: Roberto BROCCOLO Dsga  I.C. Caldarola

ATA  COVID
Il Sindacato in questi giorni è impegnato presso la Commissione Bilancio del Senato per evitare il licenziamento, dopo il 31
dicembre prossimo, di circa due terzi dei nominati Ata Collaboratori e Amministrativi nominati per il COVID 19 in quanto
lo stanziamento dichiarato (100ml) non è sufficiente per prolungare la supplenza fino a giugno.

LUTTO
Lo Snals maceratese esprime le più vive e sincere condoglianze:
- al segretario provinciale UGO BARBI per la recente scomparsa del papà ALESSANDRO

- alla collega  CRISTINI  TIZIANA dell’I.C. di Sanseverino, più volte Rsu del nostro sindacato,  per la
improvvisa scomparsa del marito Armando MASSEI di 63 anni della Tipografia  “Grafica & Stampa” dove il
sindacato per tanti anni ha fatto stampare “Snals Comunica”

Macerata 20/12/2021 Segreteria Provinciale Snals Confsal MACERATA


