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Ancona, data del protocollo 

 

Agli   Istituti Scolastici Statali 

   Ogni ordine e grado 

   Regione Marche 

 

 

Oggetto: Aggiornamenti al Codice di comportamento dei pubblici dipendenti. 

 

Si trasmettono in allegato il D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.150 

del 29 giugno 2023, con cui sono state introdotte modifiche al decreto del Presidente della 

Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a 

norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165» e il testo integrato del 

suddetto Codice di comportamento in vigore dal 14 luglio 2023. 

Si invitano le SS.LL. ad informare tutto il personale che a vario titolo presta servizio per 

l’Amministrazione e a procedere con la pubblicazione del nuovo Codice di comportamento sui 

propri siti web istituzionali.  

 

 

Allegati: 

all. 1 - D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 

all. 2 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (testo integrato) 

 

IL DIRIGENTE 

Luca Pasqualini 

 

 

 

 

Dirigente: Luca Pasqualini 

Responsabile del procedimento: Jennifer Di Francesco  
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