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    ISTITUTO COMPRENSIVO “Luca Della Robbia” 

Istituto in rete collaborativa con l’Università degli Studi di Macerata  

Via Carducci n. 4 – 62010 APPIGNANO - ☎ e fax 073357118 
cod. fiscale: 93039220434 – Cod.  meccanografico: MCIC825007 

e-mail: mcic825007@istruzione.it  – mcic825007@pec.istruzione.it – www.icdellarobbia.edu.it 

 
Prot. n° e data (vedi segnatura) 

                           All’Albo 
                          Al sito Web  
                          Agli Atti PN 2021/2027  

 
 
OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE FORMATORI e TUTOR, INTERNI/ IN COLLABORAZIONE PLURIMA PN 
FORMAZIONE DOCENTI, a valere su: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. 
A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 
n.38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specificoESO4.5“Migliorare i sistemi di istruzione e di 
formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 
2021-2027 - TITOLO DEL PROGETTO: “FORMAZIONE PN ANNUALITÀ 26/27” 
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNMA-2026-109 
CUP:H64D26001920007 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale 

docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n.148735 dell’11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2–Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti”; 

VISTE       le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-
2027; 

VISTO     il D.I. n.129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”; 

PRESO ATTO che per il Progetto “PN FORMAZIONE DOCENTI 2026/27”, è stato generato il CUP 
H64D26001920007; 

VISTE        le schede dei costi per singolo modulo; 
VISTO      il D.P.R. N°275/99, Regolamento dell’autonomia; 
PRESO ATTO   che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA; 
VISTO    la determina di avvio procedura di selezione del personale INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA prot. 

n.8198 del 03/08/2026; 
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VISTO l’avviso di selezione personale docente INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA prot. n. 8200 del 
03/08/2026; 

VISTE    le istanze di partecipazione pervenute nei ruoli richiesti dall’avviso; 
         VISTO      il decreto di valutazione in autonomia del Dirigente Scolastico, prof.ssa Filomena Maria Greco,  

prot. n.8384 del 12/08/2026; 
VISTO      il verbale di valutazione delle candidature pervenute tra i docenti interni/collaborazione plurima 

prot. n. 8385   del 13/08/2026; 
VISTA       la graduatoria provvisoria per il conferimento di incarichi individuali per la figura di formatori e 

tutor personale docente interno/collaborazione plurima PN Piano Estate 2026-27 prot. n.8392 del 
13/08/2026; 

VISTO      il decreto di sostituzione ed assunzione incarico RUP da parte della Dirigente Scolastica Daniela 
Smorlesi, a seguito del trasferimento in altra sede della Dirigente Scolastica Filomena Maria Greco, 
prot. n.8707 del 02/09/2026; 

VISTA      l’approvazione della graduatoria definitiva prot. n. 8710 del 02/09/2026; 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
Art. 1 Affidamento incarico  
Vengono affidati i seguenti incarichi:  
 

MODULO FORMATIVO - LINGUAGGI IN GIOCO:  
 

- PERCORSO A  - MUSICA 

 
1) Docente LAURA FERMANELLI     - in qualità di FORMATORE (coll.ne plurima)    per n. 15 ore; 
2) Docente LEIDA FURIASSE            - in qualità di TUTOR            (interno)                  per n. 15 ore; 

  

- PERCORSO B – TEATRO 

       
1) Docente LEIDA FURIASSE            - in qualità di TUTOR             (interno)                  per n. 15 ore; 

   
 
MODULO FORMATIVO -  EGO COGIT, ERGO SUM,SIVE EXISTO 
 

- PERCORSO A  - GESTIONE DEI CONFLITTI E PREVENZIONE DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO 

 
1) Docente CONCETTA FODERA’  - in qualità di FORMATORE (coll.ne plurima)       per n.15 ore; 
2) Docente LAURA DARIO             - in qualità di TUTOR            (interno)                    per n. 15 ore;  

 

- PERCORSO B – ORIENTAMENTO 

 
1) Docente VITTORIA TROTTA    - in qualità di FORMATORE (interno)                      per n. 15 ore; 
2) Docente LAURA DARIO           - in qualità di TUTOR            (interno)                      per n.  15 ore. 

 
 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2027. 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e 
avrà effetto vincolante per la figura nominata. 
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Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dall’incarico. 
In caso di decadenza o revoca dell’incarico,  verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte 
e giustificate da regolare Timesheet e/o foglio firma. 
 
Art. 4 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 in relazione al ruolo per cui è attribuito 
l’incarico. 
 
Art. 5 Compenso 
Il compenso viene stabilito in € 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO; in € 30,00/ora lordo stato, per 
il ruolo di TUTOR; omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico 
dell’avviso del Ministero. 
 
Art. 6 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina.  
  
 
   

   La Dirigente Scolastica 
                                                                                                                         Dott.ssa Daniela Smorlesi 
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