CRITERI PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA ESTERNO ASSISTENTE AMM.VO

A) TITOLI CULTURALI NELLO SPECIFICO n. puuto 0 pag. | PUNTEGGIO | ds compilarea
riferimento del | 4, compilarea cura della
SETTORE PER CUI SICONCORRE keurriculim i commissione
candidato

PUNTI

(max 30)
LAUREA 110 e lode 8
SPECIALISTICA O
VECCHIO 100-110 6
ORDINAMENTO)

< 100 4

[n alternativa
DIPLOMA SCUOLA
SUPERIORE
LAUREA TRIENNALE (valutabile [Pt. 2 2

solo in aggiunta al Diploma)

DOTTORATO DI RICERCA 3
CERTIFICAZIONI Pt. 3 certificazione g
INFORMATICHE ] .
RICONOSCIUTE max 3 certificazioni)

CORSI SPECIFICI SULLA Pt. 2 certificazione 8
MATERIA ) o
AMMINISTRATIVA (minimo max 4 certificazioni)

20 ore )

B) TITOLI DISERVIZIO O LAVORO - NELLO SPECIFICO SETTORE PER CUI SI CONCORRE

n. punto o Da compilare [da compilare 2 cura
pag. dellacommissione
riferimento a curz del
del candidato
curriculum
PUNTI
(max 70)
SERVIZIO DI RUOLO punti 4 per ogni 60
anno (max 13 anni)
SERVIZIO NON DI RUOLO punti 2 per ogni 19
anno max 3 anni




