
PROPOSTA TABELLA DI VALUTAZIONE COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
Punti 

Punteggio assegnato al titolo di studio: 
Abilitazione all’insegnamento…………………………………………. …………………………….2 punti 
Laurea (voto  <  105) ……………………………………………………………………….……………. 5 punti 
Laurea (105  <=voto  <=  110) …………………………………………………………….…………10 punti 
Laurea con voto 110 e lode …….………………………………………………………………….…18 punti 

In alternativa alla laurea, se titolo di accesso, diploma 

Diploma (voto  <  95) ……………………………………………………………………….……………. 5 punti 
Diploma (95  <=voto  <=  100) …………………………………………………………….…………10 punti 
Diploma con voto 100 e lode …….………………………………………………………………….…18 punti 

 

Max punti 20 

Corso di perfezionamento/Master annuale 
2 punti cad. Max punti 4 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in percorsi sulla didattica delle lingue straniere 
(2 punti per ciascun corso) Max punti 10 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, sulle metodologie per l’insegnamento delle discipline 
STEM  
(4 punti per ciascun corso) 

Max punti 8 

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI 
(4 punti per ciascun corso) Max punti 8 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come Tutor di attività didattiche 
(2 punti per ciascuna esperienza) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa come Esperto di attività didattiche 
(2 punti per ciascuna esperienza) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa come Progettista in interventi didattici  
(2 punti per ciascuna esperienza) Max 10 punti 

Esperienze lavorative come docente di discipline STEM e/o ambito linguistico 
(2 punti per ciascuna esperienza) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa come Funzione strumentale area PTOF 
(2 punti per ciascuna esperienza) Max 10 punti 

TOTALE 
 100 

 


