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Codice IPA istsc_mcic82800p - Codice Univoco ufficio UFOHK9

Macerata, 08/04/2024

AVVISO DI SELEZIONE GRUPPO PROGETTAZIONE PNRR -Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 2.1: Didattica Digitale Integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Next Generation Eu (D.M. 66/2023)

Nome progetto: Il digitale che include

M4C112.1-2023-1222

CUP: 184D23004120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al

bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013,
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse del PNRR
relative alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”

VISTO 1 “allegato 1 del decreto n. 66 del 12 aprile 2023 con il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche, in attuazione
della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell'ambito della Missione 4, Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili
nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU
CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 Investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico", I’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 141549
del 7 dicembre 2023;

VISTO I’atto di concessione prot. n° MCIC82800P-1866667-ACPROT-M4C112.1-2023-1222-P-44823-03-03-2024 per
I’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa,

PRESO ATTO della necessita di creare un gruppo di lavoro per ’espletamento delle incombenze relative al progetto e
che detto gruppo di lavoro debba essere formato da personale interno al Comprensivo

Firmato digitalmente da TERESA LAPICCIRELLA



MCIC82800P - A2FC2A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004095 - 08/04/2024 - 11.5 - |

COMUNICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura
Viene istituita una procedura per il reclutamento di personale interno per un numero da 1 a 3 per le attivita di supporto
ed espletamento dei lavori relativi al progetto di cui all’oggetto.

Avrticolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:
1. Avere competenze di gestione progettuale;
Avere competenze di gestione delle piattaforme digitali e di rendicontazione
essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
essere in godimento dei diritti civili e politici;
non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
6. non essere sottoposti a procedimenti penali.

gk~ wN

Avrticolo 3 — Presentazione della domanda

| soggetti interessati possono presentare la domanda di partecipazione (All. A al presente documento) entro e non oltre il
18/04/2024 attraverso raccomandata a.r. alla segreteria del comprensivo ISTITUTO COMPRENSIVO "ENRICO
MESTICA" Piazzale Maria Montessori, 1 - 62100 MACERATA, tramite PEC all’indirizzo:
mcic82800p@pec.istruzione.it o brevi manu direttamente alla segreteria scolastica dell’istituto. Le domande,
comprensive di CV in formato europeo, copia del documento di identita, allegato A correttamente compilato e liberatoria
Privacy (All. B), dovranno essere consegnate in busta chiusa (o come allegato nella PEC) recante dicitura “Domanda di
partecipazione alla selezione del personale interno — gruppo di progettazione PNNR - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica Digitale Integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Next Generation Eu (D.M.
66/2023)

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae in formato Europeo o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456
c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento ’esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle
competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati con
riguardo alle tipologie di incarichi da conferire:

Titoli culturali Punti Max
Diploma scuola superiore 5

Laurea triennale 7

Laurea specialistica o vecchio 10

ordinamento

Concorso per titoli ed esami 7
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Corsi di formazione specifici 2 CAD. 6
Esperienze professionali

Incarichi PNRR o PON 5 CAD. 20
Membro di commissioni 2 CAD 6
giudicatrici

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica

Avrticolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprowviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Avrticolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.

L’esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’ Albo on line della
scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per gli aa.ss. 2023-24 e 2024-25.

Articolo 7 — Attribuzione compiti, ore e retribuzione compenso orario lordo stato.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola
domanda valida per ognuno di essi.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali,
previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

Le attivita inizieranno a partire dal mese di Aprile 2024 e termineranno, presumibilmente, in data 31.12.2025.

L’ incarico prevede un impegno orario complessivo pari a 30 ore divisibili tra i candidati partecipanti fino ad un
massimo di 3 unita.

La retribuzione oraria, lordo Stato, é la seguente:

IMPORTO ORARIO LORDO STATO come da QUALIFICA DEL PERSONALE
CCNL Comparto Scuola

€ 16,58 DOCENTE

I compiti sono i seguenti:

> Supportare DS e segreteria scolastica nell’espletamento dei lavori relativi al PNNR

> Curare la redazione della documentazione necessaria all’avvio ed all’espletamento dei progetti messi in opera
> Partecipare agli incontri propedeutici di organizzazione e condivisione del progetto

> Compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare 1’attivita svolta

Avrticolo 8 — Privacy
E in vigore il nuovo Regolamento UE privacy 679/2016, pertanto ai sensi dello stesso in particolare gli articoli 7, 13,
15, 16, 17, 18 si comunica che i dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del
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trattamento & I’IC. “E. Mestica” di Macerata nella persona del Dirigente Scolastico. | dati trattati saranno utilizzati
esclusivamente per la finalita di partecipazione all’iniziativa di cui al presente avviso di gara, non saranno trasferiti e
resteranno a disposizione dell’interessato fino al termine della procedura.

| dati forniti sono indispensabili per ’esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva esecuzione del
contratto. L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla ulteriore limitazione d’uso,
nonché il diritto alla revoca del consenso e di proporre reclamo all’autorita di controllo, direttamente,
protocollo@pec.gpdp.it e/o per il tramite del Responsabile Protezione Dati. In caso di rifiuto al trattamento non sara
possibile per I’interessato partecipare all’iniziativa. Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di
profilatura dell’utente.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle
domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Art. 9 Pubblicita
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, ¢ pubblicato all’albo dell’Istituto, sul

sito web della scuola all’indirizzo www.istitutomesticamacerata.edu.it

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Teresa Lapiccirella

I documento ¢ firmato digitalmente
ai sensi del
D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. e norme
collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e
la firma autografa.

Allegati:
A Domanda di partecipazione - Informativa per il trattamento dei dati personali

Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente

a Provincia di _ Via/Piazza
n.

Codice Fiscale ,

per Pattivita di componente della commissione PNRR

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
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CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

e che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

residenza: indirizzo posta elettronica
ordinaria: indirizzo posta elettronica
certificata (PEC): numero di telefono:

, autorizzando espressamente  I’Istituzione scolastica

all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

e di essere informato/a che 1’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti
di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli
stessi;

o di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi
contenute;

o diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

e di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto ¢
del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai
sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

A fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI di possedere i requisiti

di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’ Avviso prot. n.
del e, nello specifico, di:

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di

selezione si riferisce;

e non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

e non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

e non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs.

n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in Cui sussistano

situazioni  di  incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

e non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art.
53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;

[nel caso di esterni] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata
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specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della
prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificita
dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come
indicato nell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001];

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 e, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente, fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del
Partecipante

Si allega: Curriculum Vitae Copia documento di identita in corso di validita
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