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Prot. e data in segnatura

All’Albo online

Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per la selezione del personale DOCENTE INTERNO in
qualita di figura TUTOR nell’ambito del progetto PR Marche FSE+ 2021/2027 ASSE ISTRUZIONE E
FORMAZIONE OS4.e - Didattica innovativa - campo di intervento 149 e 150

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-54469

Codice SIFORM 1113626

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in

particolare, I'art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio

2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e

della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in

materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche

Firmato digitalmente da ARIANNA SIMONETTI



MCIC82800P - A2FC2A5 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0011828 - 01/07/2026 - IV.2 - U

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma

dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
I'art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

I'art. 43 comma 2 del D.I. 28 agosto 2019 n. 129 ai sensi del quale le istituzioni
scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di

sperimentazione;

il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999,

n. 275;

la Circolare n. 2 dell'l1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica
avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di

collaborazioni esterne»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre
2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-
2018 del 19 aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del
trattamento economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-

2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto

Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
gli artt. 2222 e segg. del c.c;
il Quaderno n. 3 del Ministero dell'lstruzione;

il Regolamento di Istituto recante disciplina per il conferimento di incarichi ad
esperti esterni a norma del D.l.129/2018 nonché dell’art.7, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165, emanato sulla base di quanto indicato dalla
Presidenza del Consiglio dei ministri con circolare 11 marzo 2008, n. 2 legge 24
dicembre 2007 n.244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne (G.U. n.143

del 20.06.2008);
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24

giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo
per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno

finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il

regolamento (UE) n. 1296/2013;

VISTO Regolamento n. 240/2014 della Commissione recante un Codice europeo di
condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento

europeo;

VISTO Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 18 luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
(UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE)
n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO DGR n. 938 del 26/06/2023 relativa al Documento attuativo del PR FSE+
2021/2027;

VISTO il DGR n. 690 del 06/05/2024;

VISTO I'atto Costitutivo di Associazione Temporanea di Scopo con mandato speciale di

rappresentanza con Centro Libero Analisi e Ricerca Ente del Terzo Settore - CLAR

ETS;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto ed integrazione PTOF

(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto M4C111.4-2024-1322-P-54469 presentato attraverso la piattaforma
SIFORM,;

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

RITENUTO che si rende necessario reperire un esperto con comprovate competenze ed

esperienze professionali per la realizzazione del progetto;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso

le seguenti procedure:
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a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad

altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a

soddisfare il fabbisogno dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il

suddetto soggetto:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento
ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di

Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di

lavoro autonomo;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del

procedimento la Dott.ssa Arianna Simonetti in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti

dalla legge n. 241/1990;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di autorizzare I'avvio di una selezione volta al conferimento di n. 7 incarichi individuali, per una
durata pari a 12 mesi, per un importo orario pari a € 34,26 (euro trentaquattro/26), importo inteso
al lordo di ogni altro onere per un n. ore ciascuno pari complessivamente a 16 (sedici);

di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente

Decreto;

di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;
di dare mandato al/alla Responsabile del Procedimento affinché:

1. svolga tutte le attivita volte all’'avvio della procedura di selezione per il conferimento
dell'incarico individuale avente ad oggetto la realizzazione del progetto di potenziamento della
lingua inglese presso la scuola primaria;

2. proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica ai

sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Arianna Simonetti
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