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Prot. n, (vedi segnaiura) Macerata, li 24 Febbraio 2024

Atti contabili dell’Istituto scolastico

All’Ins. CAMILLA MURRAY

Oggetto: contratto di prestazione d’opera ai sensi deghi art. 2222I e successivi del Codice Civile per lo
svolgimento della prestazione di esperto (personale esterno all’Istituzione Scolastiea) per la
relaizzazione del progetto LETTORATO MADRELINGUA INGLESE IN ORARIO
EXTRACURRICOLARE presso la Suola Primaria “M, I‘VIontessou” rivolto agli/alle alunni/e
dei plessi Montessori ¢ Dolores Prato Dell’Istituto Compl ensivo “E. Mestica”,

! l

L'stituto comprensivo “Enrico Mestica”, attuaimentc ubicato in Pl'tzzalc Maria Montessori, n. 1 a Macerata,

rappresentato legalmente dalla Dmgente %cohstlca Prof.ssa Telésa Lapiceirella, nata if 06/12/1976 a

Cerignola e domiciliata per la sua carica presso I'Tstituto comprensivo “Enrico Mestica” di Macerata, con

codice fiscale 80005700432 |

i B

I’esperto Sig.ra CAMILLA MURRAY ‘nata) a BURLOW (SWE), il 28/08/ 1984, CF MRRCLL84M69Z132F,
residente a Macerata (MC), Piazza Nazario Sauro n. 8, | .

VISTO [art, 40 della Legge 27 dicembre 1997 n. 449, che consente la stipulazione di contratti a
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti per
sperimentazioni didattiche ed ordina mentali per I’ampliamento dell’offerta formativa ¢
per "avvio dell’autonomia scolastica;

VISTO il D.L. 30/3/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell’ Amministrazione Pubblica” e ss.nm.ii, con particolare riferimento
all’art. 7 commi 6 e 6 bis relative a presupposti, criteri ¢ modalitd operative per
I’affidamento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo;

YISTO lart, 14 comma 3, del regolamento in materia di autonomia scolastica, approvatoe con
D.P.R. 8/3/9% n. 275;

VISTO il D.I. 28/8/2018, n. 129;

VISTA la legge 8/8/95 n. 335;

VISTI gli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere afl’individuazione di un esperto esterno dotato delle
competenze e dei titoli ¢ delle esperienze professionali necessari ad assumere I’incarico
ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (ai sensi del D.Lgs. n.
81 del 9/4/2008 ¢ successive modificazioni ed integrazioni) dal 4 giugno 2019 al 3
gingno 2020, dal momento che non sono presenti all’interno dell’Istituzione scolastica
professionalifa dotate delle competenza necessarie ad assumere [’incarico in oggetto;

YISTO I’avviso pubblico di selezione per il conferimentc di incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione pubbllcato il 21 OTTOBRE 2022, con prot. n.
7498 V1.9;

CONSIDERATO Che non ¢ pervenuta alcuna candidatura in nspoqm al medesimo;
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VISTA la proposta di ricoprire I’incarico in continuitd da parte dello studio BAAS snc con le
modalitd e condizioni previste dal contratto in essere come da nota prot. 7988 V1.9 del
08/11/2022;

Convengono e stipulano quanto segue:

1~ Oggetto

L’Ins. CAMILLA MURRAY , individuato quale esperto in relazione alla domanda prodotta ed ai titoli
culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti delta
scuola, si impegna, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza aleun vincolo di subordinazione,
ad assumere e a svolgere I'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per questa
Istituzione scolastica.

2 - Durata
Il presente contratto ¢ a tempo deferminato con inizio dal al 2024,

3 - Verifiche
L’Esperto si impegha a fornire ogni genere di informazione ed a conscgnare specifiche relazioni
sull’andamento dell’attivita svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti.

4 — Corrispetfivi, modalifa di pagamento ¢ copertore assicurative
Lristituto corrisponderd all’Bsperto un compenso annuale di € 30,00 (comprensivo di tutti gli oneri) per ore
di docenza. Esso verrd corrisposto entro 30 gg., dal termine prestasione professionale previo avviso di
pracefla/notula con valutazione del lavoro effettivamente svolto e programmato. Il presente contratto non da
luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. '

5 Responsablhtz‘i Verso 0 terzi

L’Istituto non assume alcuna 1espons|ab1l[ta nei confronti di;terzi per nnpegm con questi ultimi assunti

dall’Esperto relativi allo svolgimento del presente incarico.

6 - Cessione del contratto ‘

E fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto.

L’inadempimento alla presente obbligazione comporterd la risoluzione di diritto del presente contratto ai
sensi del successivo art. 11.

7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica efo integrazione del presente contlatto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.
8 - Recesso

L’Istituto ha il diritto di risolvere it plesente contralto, con effetto immediato, a mezzo PEC, in caso di
inadempimento alle prestazioni di cul ai precedenti artt. 1, 2 ¢ 3. Altresi I'esperto Sigra CAMILLA
MURRAY ha il diritto di risolvere il plesente contratto, con effetto immediato, a mezzo PEC. In caso di
risoluzione del contratto, il compenso da liquidare sard determinato p10p01z:onahnente al lavoro
effettivamente svolto e I’ Amministrazione scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente.

9 - Clausola risolutiva espressa
Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art, 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contraito operera dalla data di ricezione da parte del
soggetto inadempiente.
In caso di risoluzione del presente coniratto I'Esperto dovrda far pervenire, entro il termine indicato
dall’Istituto, tutie le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

10 — Foro competente
Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l'art. 1,
lettera b) della Parte IT della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. [31 per gli esperti liberi
professionisti; [’art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
In caso di controversic il Foro competente & gquello di Macerata,
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11— Trattamento dati personali
Ad sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 cosi come modificato dalla Legge 101/2018 e del Regolamento
UE 2016/679, I'Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente
contratto, e, comunque, in applicazione della predetta normativa di riferimento e successive modificazioni e
integrazioni.
I titolare del trattamento dei dati & I'Istituto comprensivo E. Mestica di Macerata.
L’Esperto potrd esercitare 1 diritti previsti dal D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, cosi come modificato dalla
Legge 101/2018, e dal Regolamento UE 2016/679. Relativamente ai dafi personali di cui dovesse venire a
conoscenza, 'esperto viene individuato quale responsabile del trattamento degli stessi ai senzi della
normativa indicata.

12- Codice di comportamento

L’esperto Sigra CAMILLA MURRAY dichiara di aver preso} visione e di accettare il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in data 4 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129,
con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo ‘2001 n, 1657 {GU n.129idel 4-6-2013).

lé- Norme di rinvio ;
Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolaty dagli artt. 2222, 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Macerata, 8 novembre 2022

L’Esperto 11 Dirigente Scolastico
Ins. CAMILLA MURRAY" Prof.ssa Lapiccirella Teresa

Con la sottoscrizione qui di segnito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg, c.c, le
parti dichiarano di aver preso visione ¢ di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono cosi
approvati:
L’Esperto 11 Dirigente Scolastico
Ins. CAMILLA MURRAY Prof.ssa Lapiccirella Teresa
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