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ISTITUTO COMPRENSIVO "ENRICO MESTICA" 
Piazzale Maria Montessori, 1 -  62100 MACERATA 

tel.: 0733 230336 / 0733 239334  -  fax:  0733 239334 
e-mail: MCIC82800P@istruzione.it  -  u.r.l.:  www.istitutomesticamacerata.edu.it 
codice fiscale:80005700432  -  posta certificata: mcic82800p@pec.istruzione.it 

Codice iPA  istsc_mcic82800p  -  Codice Univoco ufficio UF0HK9  

 

 
 

Prot.n.268 IV Macerata, 16/01/2023 
 
 

All’Albo online 
Atti dell’istituzione scolastica 
Agli interessati 

 
 
Oggetto: Avviso Pubblico di selezione per il conferimento di incarico, prioritariamente rivolto al personale 
interno, poi al personale esterno,  per la realizzazione del progetto di LETTORATO MADRELINGUA INGLESE 
IN ORARIO EXTRACURRICOLARE (1 ora settimanale da gennaio a maggio per ciascun gruppo di alunni 
iscritti al corso) presso la scuola primaria S. D’Acquisto –Istituto Comprensivo E. Mestica di Macerata – 
a.s.2022/2023- SECONDO AVVISO 
 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 275 del 1999; 
VISTO il D.I. 129/2018; 
VISTO l’art.7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165, come integrato dall’art.32 

del decreto-legge 4 luglio 2006, n.223, convertito dalla legge 4agosto2006, n.248 e 
dall’art.3,comma76 della legge 24 dicembre 2007, n.244; 

VISTO       il Regolamento di Istituto recante disciplina per il conferimento di incarichi ad esperti esterni a 
norma del  D.I.129/2018 nonché dell’art.7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, emanato 
sulla base di quanto indicato dalla Presidenza del Consiglio dei ministri con circolare 11 marzo 2008, n. 2 
legge 24 dicembre 2007 n.244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne (G.U. n.143 del 20.06.2008); 
VISTA         la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 21 del 01/12/2022, con la quale è stato approvato il PTOF; 
VISTO il progetto“Lettorato Lingua straniera inglese”inserito nel PTOF 2022/2023con delibera del 
C.d.I. n. 27 del 01/12/2022; 
CONSIDERATO che si rende necessario reperire un esperto con comprovate competenze ed esperienze 

professionali per la realizzazione del progetto di Lettorato madrelingua  Inglese presso la 
scuola primaria S. D’Acquisto; 

VISTA la determina prot. n. 258 VI del 14/01/2022 con cui si dà avvio alla procedura di 
selezione per l’individuazione di un esperto prioritariamente interno, poi esterno a cui 
affidare la realizzazione del progetto di lettorato madrelingua inglese presso la scuola 
primaria Salvo D’Acquisto tempo modulo; 

 
EMANA 

 
il seguente avviso pubblico, con procedura comparativa, per l’affidamento di un incarico di prestazione 
d’opera intellettuale in qualità di esperto prioritariamente interno, poi esterno per la realizzazione del 
progetto  lettorato madrelingua inglese presso la scuola primaria S. D’Acquisto tempo modulo. 

 
 
 
 
Art.1-Requisiti richiesti 
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Possono partecipare alla selezione per l’affidamento dell’incarico indicato solo ed esclusivamente coloro che 
siano in possesso dei titoli e delle competenze necessarie per la realizzazione del progetto di lettorato 
madrelingua inglese. Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione della 
candidatura. 

 
Art.2-Oggetto dell’incarico 
 

- L’incarico prevede l’apprendimento attivo della lingua inglese mediante la proposta di attività 
didattiche tarate sugli alunni della scuola primaria e mirate al miglioramento delle competenze 
chiave degli allievi.  

 
L'incarico non  costituisce rapporto d'impiego ed è comunque regolato dagli articoli 2222 e seguenti del Codice 
Civile. Ad insindacabile giudizio dell’Istituto, in caso di rinuncia del soggetto incaricato si procederà ad 
aggiudicazione ad altro soggetto in graduatoria e/o a nuova selezione.  
Si fa presente che l’impegno orario previsto inizialmente per l’incarico potrebbe essere ridotto in caso di 
annullamento di una delle attività programmate all’interno del progetto “lettorato madrelingua Lingua Inglese” 
per mancanza di alunni partecipanti, inoltre potrebbe, per motivi imprevisti ed inaspettati, essere annullato 
l’intero progetto prima del suo avvio. 
 

Art.3-Durata dell’incarico 
Le attività oggetto dell’incarico di esperto si svolgeranno a partire da gennaio fino a conclusione delle 
attività di docenza e laboratoriali previste entro giugno 2023. 
 
 

     Art. 4 – Compenso 
Per l’incarico svolto il compenso  è pari a € 40,00 onnicomprensive  all’ora per  40 ore di docenza.  
L’onorario sarà liquidato al termine dell'incarico, previo avviso di parcella/notula con valutazione sul 
lavoro effettivamente svolto e programmato. 

 
Art.5-Comparazione e affidamento dell’incarico 

L’incarico sarà affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e 
trasparenza , secondo i seguenti criteri di valutazione: 

Requisiti generali di ammissione: 
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- essere madrelingua inglese; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità e/o inconferibilità previste dalla normativa 

vigente; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
Criteri di selezione: 

Criteri di selezione dell’esperto (madrelingua): 
- essere madrelingua inglese. Si precisa alla luce dei chiarimenti forniti dalla Nota MIUR prot. n. 
38115 del 18/12/2017 che per madrelingua si intendono cittadini stranieri o italiani che per 
derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano competenze linguistiche ricettive e produttive tali 
da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso e che quindi 
documentino di aver seguito: 
a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua 
è oggetto del percorso formativo; 
b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da 
quello in cui è stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere 
obbligatoriamente accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento 

per le lingue” rilasciato da uno degli enti Certificatori riconosciuti internazionalmente 
La valutazione,espressa in100/100, terrà conto dei seguenti criteri: 

Criteri di valutazione dell’esperto madrelingua: 
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INDICATORI PESO 
 

a) Titoli di studio: 
-conseguimento del Diploma quinquennale: 12 punti; 
-conseguimento della Laurea triennale: 15 punti; 
-conseguimento della Laurea quadriennale vecchio ordinamento o della Laurea 
magistrale: 20 punti; 
-Master e/o dottorato in discipline attinenti l’area di intervento 
dell’insegnamento della lingua inglese: 25 punti; 
(non si sommano i punteggi dei vari titoli, ma viene valutato solo il titolo 
superiore). 
 
 

 Max 25 punti 

b) Titoli didattici e culturali, corsi di formazione: 
-corsi di formazione sulla didattica della lingua inglese o comunque coerenti con 
il profilo richiesto: 1 punto per ogni corso (per un massimo di 15 punti). 
 
 

max 15 punti 

c) Esperienze professionali: 
-Anni di esperienza didattica e/o professionale attinente l’insegnamento della 
lingua inglese: 2 punti ogni anno di attività professionale (per un massimo di 30 
punti); 
-realizzazione di progetti formativi di insegnamento della lingua inglese a 
studenti dai 6 agli 11 anni in collaborazione con istituzioni scolastiche: 2 punti 
per ogni progetto realizzato in collaborazione con istituzioni scolastiche (fino a 
un massimo di 30 punti 

max 60 punti 

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati in fase di candidatura comporta in qualunque 
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria o la revoca 
dell’incarico. 
Nella presente selezione sono garantite pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi. 
L’Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facoltà di non individuare il candidato qualora venisse meno 
l’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle 
esigenze e alla disponibilità economica della Scuola. Si procederà all’affidamento dell’incarico anche in 
presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida. 

 
Art.6-Presentazione delle domande 
L’istanza di partecipazione alla presente selezione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli (Allegato 1-
istanza di partecipazione; Allegato 2- scheda di autovalutazione) allegati al presente Avviso, devono essere 
corredati di curriculum vitae e di copia di documento di identità in corso di validità. Le istanze complete di 
quanto indicato dovranno essere indirizzate al Dirigente scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di 
segreteria utilizzando l’apposito modello “ALLEGATO 1” e “ALLEGATO 2” (predisposto in calce 
allapresente),entro e non oltre le ore 10:00 del giorno  26 gennaio 2023 (non farà fede il timbro postale 
)con l’indicazione“Selezione esperto progetto lettorato madrelingua Lingua inglese scuola primaria S. 
D’Acquisto”, con le seguenti modalità: 
- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria; 
- Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: mcic82800p@pec.istruzione.it 
- Posta raccomandatacon ricevuta A/R. 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo e da copia di un documento di 
identità in corso di validità. 
Non si terrà conto delle istanze incomplete, compilate su una modulistica difforme da quella predisposta o 
pervenute oltre il termine fissato. Per il rispetto dei termini di scadenza farà fede esclusivamente 
l’acquisizione al protocollo dell’Istituto. 
Nessuna responsabilità potrà essere imputata a questa Amministrazione in caso di dichiarazione di indirizzo 
di posta elettronica non valido o non funzionante. Ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni 
rese dai candidati hanno valore di autocertificazione. Questo Istituto si riserva di effettuare dei controlli, 
anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati ai fini della partecipazione alla 
presente selezione pubblica. Nel caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le 
sanzioni penali di cui all’art. 76 del sopra citato DPR 445/2000. Resta in facoltà dell’amministrazione 
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chiedere per iscritto eventuali chiarimenti, se resi necessari ad attestare la regolarità della documentazione 
esibita, nonché effettuare delle verifiche, anche a  campione, relativamente alla sussistenza in capo ai 
concorrenti di tutti i requisiti richiesti, anche soggettivi. 

 
Art.7-Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati. 
La Commissione giudicatrice sarà nominata con decreto dal dirigente scolastico dell’Istituto comprensivo 
“E.Mestica”, una volta scaduto il termine di presentazione delle domande e sarà formata da esperti 
individuati dal dirigente scolastico. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 
professionali ed i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente avviso e l’attinenza dei titoli 
dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Si procederà a valutazione delle candidature anche 
in presenza di una sola domanda purché ritenuta valida e rispondente ai requisiti richiesti. A seguito della 
valutazione svolta dalla Commissione di cui sopra, sarà pubblicata sul sito dell’Istituto comprensivo E. 
Mestica di Macerata la graduatoria avverso la quale saranno esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e 
giurisdizionali. 

 
Art.8–Pubblicazioneevaliditàdellagraduatoria. 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web dell’Istituzione scolastica 
http://istitutomesticamacerata.edu.it/  nell’apposita sezione di pubblicità legale “Albo on line”. In seguito alla 
pubblicazione gli interessati, che ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro giorni 15 dalla 
pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventerà definitiva. 
In caso di reclamo il dirigente scolastico esaminerà le istanze ed eventualmente, apporterà le modifiche in 
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. La graduatoria definitiva sarà pubblicata sul sito web 
dell’Istituzione scolastica http://istitutomesticamacerata.edu.it  nell’apposita sezione di pubblicità 
legale“Albo on line”. L’aspirante dovrà assicurante la propria disponibilità per l’intera durata del Progetto. In 
caso di rinuncia alla nomina si procederà allo scorrimento della graduatoria. I candidati che risulteranno in 
posizione utile nella suddetta graduatoria potranno essere incaricati per la realizzazione delle attività descritte 
all’art.1del presente Avviso pubblico di selezione   secondo il criterio dello scorrimento della graduatoria. 

 
Art.9–Affidamentodegliincarichi. 
L’affidamento dell’incarico avverrà con atto del dirigente scolastico e tramite stipula di contratto di 
prestazione d’opera intellettuale. L'incarico non costituisce rapporto d'impiego ed è comunque regolato dagli 
articoli 2222 e seguenti del Codice Civile.  
Nella circostanza che venisse meno l’impegno economico da parte delle famiglie aderenti essendo in toto 
finanziato da queste ultime, l’istituto scolastico si riserva di recedere in ogni momento unilateralmente dal 
contratto senza nulla dovere a carico di codesto istituto. 

 
Art.10–Responsabiledelprocedimento. 
Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il 
Dirigente scolastico, prof.ssa Teresa Lapiccirella. 

 
Art.11–Trattamento dei dati personali. 
Si specifica che i dati forniti dai candidati in occasione della partecipazione al presente avviso e dal 
successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività 
istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dal D.Lgs.n.101/2018 e dal 
Regolamento EU 2016/679, e per la finalità di svolgimento del presente avviso pubblico e del successivo 
contratto. Essi sono trattati anche con strumenti informatici.
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Tali dati sono raccolti in virtù di espresse disposizioni di legge e regolamento (D.Lgs. n. 50/2016; DI 
n.129/2018; D.M. n. 305/2006; Autorizzazione del Garante per la Protezione dei dati personali n 7/2009, 
RegolamentoEU 2016/679 e D.Lgs.n.101/2018). Ai fini del trattamento dei dati personali,i titolar potranno 
esercitare i diritti previsti dalla normativa vigente. Il titolare del trattamento, nel seguito indicato sinteticamente 
come Titolare, è: 

l’Istituto Comprensivo"EnricoMestica” 
con sede legale in Piazzale Maria Montessori , 1(MC) 
codice fiscale  80005700432, codicemeccanograficoMCIC82800P email 
MCIC82800P@istruzione.it PEC mcic82800p@pec.istruzione.it 
rappresentato dalla dirigente scolastica protempore,prof.ssa Teresa Lapiccirella 
Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come RPD, è: 
Vargiu Scuola Srl.  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. L’interessato gode 
dei diritti di cui alla normativa citata. 
Il candidato dovrà consegnare a questa istituzione scolastica un curriculum, in formato europeo, completo di 
tutti i dati e di riferimenti necessari all’espletamento della presente procedura di selezione che rimarrà agli 
atti di questa Istituzione scolastica e non verrà diffuso in alcun modo e di un curriculum emendato di tutti i 
dati personali dell’esperto che dovrà essere pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente, al fine di 
ottemperare agli obblighi di trasparenza previsti per le pubbliche amministrazione dal D.Lgs. 33/2013 in 
merito alla pubblicazione dei dati relativi agli incarichi di collaborazione e di consulenza conferiti e affidati a 
soggetti esterni a qualsiasi titolo, sia oneroso che gratuito. 

 
Art.12–Pubblicazione dell’avviso pubblico e impugnazioni. 
Il presente avviso pubblico di selezione è pubblicato in data odierna sul sito internet dell’Istituto 
comprensivo E. Mestica di Macerata, http://istitutomesticamacerata.edu.it/ 
Avverso il presente avviso pubblico e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale 
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR Ancona) entro il termine di 60 giorni dalla 
pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. È 
ammesso,inoltre, ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopraindicati, all’organo che ha emanato il 
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del 
D.P.R. n. 1199 del 197. Per eventuali impugnazioni, in sede di giustizia ordinaria, è competente il Foro di 
Macerata. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
                   (Prof.ssa Teresa Lapiccirella) 
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ALLEGATO 1 
Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “Enrico Mestica” 
62100 Macerata 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL PRO GETTO  LETTORATO 
MADRELINGUA LINGUA INGLESE 

 
Il/La sottoscritto/a                                                                                                                                            
nato/a  il  e residente 
a prov.  c.a.p.   
In via    n.  tel. 
 cell.   
email  codice fiscale   

 

CHIEDE 
 

Di poter svolgere  l’incarico di ESPERTO PER IL PROGETTO LETTORATO MADRELINGUA LINGUA 
INGLESE 

 
 

 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 
citato D.P.R.n. 445/2000, dichiara: 

- Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.; 
- essere madrelingua inglese; 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ; 
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziario ovvero ; 

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- di aver preso visione di quanto indicato nell’Avviso di selezione per l’esperto; 
- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate allo svolgimento dell’incarico richiesto. 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 
Il sottoscritto dichiara altresì di non trovarsi in nessuna delle seguenti condizioni di incompatibilità: 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto e di altro 
personale che abbia preso parte alla predisposizione dell’avviso di selezione, alla comparazione dei 
curricola degli istanti ed alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

 
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre: 

 di possedere i seguenti titoli e/o diplomi e certificazioni coerenti con l’incarico richiesto: 
……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 
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……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 di aver frequentato i seguenti corsi di formazione inerenti l’incarico da svolgere: 
……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

 di aver avuto le seguenti esperienze didattiche e/o professionali inerenti l’incarico da svolgere presso 
istituzioni scolastiche statali italiane: 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
Alla presente istanza allega: 
-tabella di valutazione dei titoli per selezione di personale esterno per attività di esperto esterno (allegato2); 

- curriculum vitae in formato europeo completo; 
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- curriculum vitae in formato europeo completo privo dei dati personali per ottemperare agli obblighi di 
trasparenza previsti per le pubbliche amministrazione dal D.Lgs.33/2013 in merito alla pubblicazione dei dati 
relativi agli incarichi di collaborazione e di consulenza conferiti e affidati a soggetti esterni a qualsiasi 
titolo,sia oneroso che gratuito; 

 
-copia del documento di identità incorso di validità. 

 
Infine comunica l’indirizzo di posta elettronica prescelto quale canale di comunicazione con l’Istituzione 
scolastica durante l’espletamento dell’incarico richiesto: 

 

 . 
 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del 
regolamento UE2016/679  e del D.L.vo n.101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 
 

Data,    
Firma richiedente 
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ALLEGATO 2 
 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “Enrico Mestica” 
62100 Macerata 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 
 

CRITERI DI SELEZIONE Punti attribuiti dallo 
Stesso Candidato 

Punti assegnati dalla 
Commissione 

 
 a) Titoli di studio: 
-conseguimento del Diploma quinquennale: 12 punti; 
-conseguimento della Laurea triennale: 15 punti; 
-conseguimento della Laurea quadriennale vecchio 
ordinamento o della Laurea 
magistrale: 20 punti; 
-Master e/o dottorato in discipline attinenti l’area di intervento 
dell’insegnamento della lingua inglese: 25 punti; 
(non si sommano i punteggi dei vari titoli, ma viene valutato 
solo il titolo 
superiore). 
25 
MAX 25 

  

b) Titoli didattici e culturali, corsi di formazione: 
-corsi di formazione sulla didattica della lingua inglese o 
comunque coerenti con 
il profilo richiesto: 1 punto per ogni corso (per un massimo di 
15 punti). 
MAX 15 

  

c) Esperienze professionali: 
-Anni di esperienza didattica e/o professionale attinente 
l’insegnamento della 
lingua inglese: 2 punti ogni anno di attività professionale (per 
un massimo di 30 
punti); 
-realizzazione di progetti formativi di insegnamento della 
lingua inglese a 
studenti dai 6 agli 11 anni in collaborazione con istituzioni 
scolastiche: 2 punti 
per ogni progetto realizzato in collaborazione con istituzioni 
scolastiche (fino a 
un massimo di 30 punti MAX 60 
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