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PRIMM "Piano Regionale Integrazione Migranti Marche —

Azione 01- Qualificazione del sistema scolastico in contesti multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla
dispersione scolastica lett c)

Codice del Progetto: PROG-2379

CUP: B79DI7010500007

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
PER ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI

Tra I'lstituto Comprensivo “Enrico Medi” di Porto Recanati codice fiscale 82001030434 rappresentato legalmente dal Dirigente
Scolastico Prof. Corrado Giulio Del Buono nato a il C.F.

E
La sig.ra PAOLUZZI CRISTINA nata a il e residente a in via codice
fiscale ----------------- (d’ora in poi ESPERTO)

e VISTO il progetto in oggetto finanziato dal Fondo Europeo per I'lmmigrazione di cui la Regione Marche & capofila e
responsabile dell’attuazione

e VISTA la nota della Regione Marche prot. N. 0711949 del 14/06/2021 - Progetto 2379 - “PRIMM- Piano Regionale
Integrazione Migranti Marche 2020” — Proroga azioni di progetto e proroga onerosa. Sottoscrizione Addendum modificativo
alla Convenzione di Sovvenzione. Con la quale vengono stanziate ulteriori risorse al progetto in oggetto.

e VISTA la Delibera n. 164 del 6/10/2021 del Consiglio di Istituto di inserimento del progetto FAMI-PRIMM all'interno del
PTOF 2021/22;

e VISTOIl D.P.R. 8 maggio 1999 n.275 - Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche;

e VISTOIl D.lgs. 30 marzo 2001 n.165, art.7, comma 6;

e VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

o CONSIDERATO che, nel’ambito del progetto, sono previste delle attivita di docenza per percorsi di sostegno
all'apprendimento della lingua italiana (L2);

e VISTO il Regolamento Acquisti beni e servizi approvato dal Consiglio di istituto in data 11/02/2019 con delibera n. 24;

e VISTA la determina dirigenziale del 12 ottobre 2021 (prot. N. 5847)

e VISTO l'avviso pubblico per il reclutamento di n. 2 docenti di Lingua Italiana L2 per alunni stranieri

e nella Scuola Secondaria di primo grado e Scuola Primaria del 12 ottobre 2021 (prot. N. 5848)

o CONSIDERATA la necessita di procedere ad una valutazione delle candidature pervenute;

e VISTO il decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle candidature del 27 ottobre 2021 (prot. n. 6200);

e VISTO il verbale del 27 ottobre 2021 (prot. N. 6203) redatto della Commissione sopra nominata per la valutazione delle
candidature pervenute e relative all’avviso in oggetto

e VISTO il decreto relativo alla pubblicazione della graduatoria provvisoria del 27 ottobre 2021 (prot. N. 6204)

o CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami nel temine previsto dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria;

VISTO il decreto di pubblicazione della Graduatoria definitiva del 08/11/2021 (prot. n. 0006455) e la relativa posizione in
graduatoria dell’aspirante;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante & valevole

esclusivamente per il progetto suindicato.

1. L’ESPERTO, individuata vincitrice del bando in premessa, si impegna a prestare la propria opera intellettuale assicurando
100 ore presso la Scuola Secondaria “E. Medi” di Porto Recanati con piu incontri settimanali.



10.

11.

12.

13.

L’ESPERTO, si impegna ai fini di cui all’ art. 1 a coordinare I'orario degli interventi con I'insieme delle attivita svolte nell’
ambito del progetto sperimentale, facendo pervenire alla scuola il programma delle attivita con l'indicazione del calendario
che si intende osservare.

L’Istituto Comprensivo “Enrico Medi”, a fronte delle attivita effettivamente e personalmente svolte dal’lESPERTO, si
impegna a corrispondere il compenso orario 35,00 € lordo dipendente per un numero massimo di 100 ore. |l
compenso verra corrisposto entro 90 giorni dalla consegna della relazione finale allegata al registro con le firme di
presenza del docente e le presenze degli allievi e comunque a seguito trasferimento delle risorse specifiche, previa
presentazione della dichiarazione di prestazione occasionale/fattura. Sara cura della scuola provvedere, a richiesta
dell'interessato, al rilascio di un certificato di servizio, con I'indicazione dei giorni effettivi di impegno

Nel caso in cui l'insegnante incaricato fosse impossibilitato ad effettuare il servizio secondo I'orario segnalato, dovra darne
tempestiva comunicazione all' istituzione scolastica e in caso di assenze reiterate il presente contratto verra
immediatamente revocato a insindacabile giudizio dell'istituzione scolastica senza preavviso e corresponsione di alcuna
indennita.

Non é previsto il imborso spese. Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale e assistenziale. L'istituto
provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura assicurativa con il Gruppo Ambiente Scuola.

E’ facolta del responsabile dell’ente gestore, a proprio insindacabile giudizio, qualora la qualita delle docenze non
risultasse soddisfacente, interrompere con effetto immediato il presente contratto. In tal caso verranno comunque
riconosciuti i compensi per le docenze effettuate fino all’ interruzione del rapporto.

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli art. 2229 e seguenti del Codice Civile. In caso
di controversie il foro competente e quello di Macerata e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’ uso, sono a carico
dallESPERTO.

| risultati dell'attivita di collaborazione in oggetto, dei prodotti parziali o completi della stessa, saranno di esclusiva proprieta
dell'istituto comprensivo “E. Medi” di Porto Recanati, che ne potra disporre nelle forme e nei modi che riterra piu
opportuno. Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, riguardante “le regole generali per il trattamento dei
dati”, si informa che i suoi dati personali vengono acquisiti nellambito del procedimento relativo ai rapporti contrattuali
intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse
alla procedura e gestione del contratto, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del
trattamento ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “E. Medi” di Porto Recanati.

L’ESPERTO ¢ autorizzata ad effettuare trattamenti dati per conto del ns. Istituto solo per il tempo strettamente necessario
I'esecuzione del rapporto contrattuale e trattera i dati esclusivamente per le finalita individuate nel rapporto contrattuale; si
impegna a non divulgare, diffondere, trasmettere e comunicare i dati di proprieta del ns. Istituto, se non secondo quanto
esplicitamente stabilito per iscritto nel rapporto contrattuale

Qualungue sia la finalita e la durata del trattamento effettuato, i dati rimarranno sempre e comunque di proprieta esclusiva
del nostro Istituto, e pertanto non potranno essere venduti o cedulti, in tutto o in parte, ad altri soggetti.

L’ESPERTO si impegna a mettere in atto tutte le misure di sicurezza fisiche, organizzative e logiche prescritte dalla
normativa vigente in materia di riservatezza, privacy e sicurezza del trattamento dei dati, compreso ma non limitato a
guanto prescritto dal D.Igs 196/03 Inoltre, si impegna esplicitamente ad adottare idonee e preventive misure contro i rischi
di distruzione o perdita, anche accidentale, dei dati, di accesso non autorizzato e di trattamento non consentito o non
conforme alle finalita della raccolta.

L’ESPERTO si impegna a rispettare gli obblighi relativi al codice di comportamento dei dipendenti pubblici (doveri minimi
di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta) relativi all'art 54 D.lgs 30/03/2001, n. 165 pena la decadenza del
rapporto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal presente codice.

All'atto della conclusione o della revoca dell'incarico conferito dal nostro Istituto, o in qualsiasi momento venga richiesto
dal Titolare, TESPERTO si impegna a consegnare al ns. Istituto tutti i dati trattati o comunque ricevuti, comprese tutte le
copie di backup effettuate e tutta la documentazione cartacea. Si impegna altresi a cancellare fisicamente dai propri
sistemi e dai propri archivi elettronici e cartacei tutti i dati di proprieta dell’Istituto.

Il presente atto € esente da ogni imposta e tasse ai sensi dell’art 5 della Legge 27/12/1978 n° 845.

Porto Recanati, 18/11/2021

IL CONTRAENTE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott. Corrado Giulio Del Buono)

Consenso al trattamento dei dati personali

Il sottoscritto, ricevuta I'informativa di cui al Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR), esprime il proprio consenso affinché
i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto della normativa per la privacy per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.




