
 

 
 

Porto Recanati, 19 FEBBRAIO 2020 
 

AL PERSONALE INTERNO 
ATTI, ALBO 

 
Oggetto: Avviso di selezione interna di una figura di Progettista-Collaudatore - Avviso pubblico per 
la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi #PNSD – AZIONE #7 del 27/11/2018. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
- VISTO l’Avviso pubblico per la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi #PNSD – 

AZIONE #7 del 27/11/2018 (prot. n. 30562) 
- VISTA la delibera del Collegio Docenti del 17 dicembre 2018 in merito alla partecipazione 

all’Avviso pubblico per la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi #PNSD – AZIONE 
#7 del 27/11/2018 all’Avviso pubblico per la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi 
#PNSD – AZIONE #7 del 27/11/2018; 

- VISTA la candidatura per l’Istituto Comprensivo “E, Medi” inoltrata dal dirigente scolastico in data 
17/12/2018 (termine ultimo per la partecipazione); 

- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 16 del 20/12/2018 con la quale si approva la 
partecipazione all’Avviso pubblico per la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi 
#PNSD – AZIONE #7 del 27/11/2018; 

- VISTO la Comunicazione MIUR di ammissione al finanziamento (n. 1424 del 04/11/2019) a seguito 
della partecipazione all'Avviso pubblico 27 novembre 2018, n. 30562, per la realizzazione di 
ambienti di apprendimento innovativi nell'ambito dell'Azione #7 del PNSD; 

- VISTO la necessità di individuare una figura di Progettista-Collaudatore del nuovo ambiente di 
apprendimento che si intende realizzare; 

 
INDICE 

 
il seguente Avviso di selezione interna per una figura di Progettista-Collaudatore del nuovo 
ambiente di apprendimento che dovrà essere realizzato a seguito del finanziamento relativo 
all’Avviso pubblico per la Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi #PNSD – AZIONE #7 
del 27/11/2018. 
 
 
ART. 1 – Oggetto dell’incarico; compenso. 
Il Progettista-Collaudatore del nuovo ambiente di apprendimento dovrà svolgere i seguenti compiti: 

 progettare l’ambiente di apprendimento (ex aula di Inglese – Scuola Primaria) realizzando una 
planimetria completa della collocazione delle strumentazioni che dovranno essere acquistate 
come da progetto finanziato; 

 supportare il Dirigente scolastico nelle operazioni di collaudo dei materiali acquistati in base a 
quanto indicato nel progetto. 
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L’attività dovrà essere svolta presumibilmente nel mese di marzo (progettazione) e nel mese di 
giugno (collaudo). 
Per l’attività svoltà è previsto un compenso forfettario omnicomprensivo di € 200. 
 
ART. 2 – Requisiti di ammissione alla selezione 
Possono partecipare alla selezione il personale interno in possesso della laurea in Architettura, 
Ingegneria o equipollente e dei seguenti requisiti: 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 Godere dei diritti politici e civili; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti interdittivi che 
impediscano di concludere contratti con le pubbliche amministrazioni; 

 Non aver riportato condanne penali, di cui agli artt. 600bis, 600ter, 600 quater, 600 quinques 
e 609 undicies del codice penale e di non essere destinatario di provvedimenti interdittivi che 
impediscano di svolgere attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso; 

 Non avere motivi di incompatibilità previsti dalla legge o legati ad interessi di qualsiasi natura 
con riferimento all’oggetto dell’incarico. 

 
ART. 3 – Modalità e termini di presentazione della candidatura 
Gli interessati possono presentare domanda di partecipazione alla selezione utilizzando l’Allegato A 
compilato in ogni sua parte, ed allegando la documentazione richiesta. 
Gli interessati dovranno consegnare istanza in busta chiusa, brevi manu, il modello allegato 
debitamente firmato in ogni sua pagina e gli allegati richiesti nello stesso, entro le ore 12:00 del 
giorno 28 febbraioo 2020, presso l’ufficio segreteria di questa Istituzione Scolastica; sulla busta dovrà 
essere apposta la dicitura “Avviso selezione Progettista-Collaudatore PNSD Azione7”. 
 
ART. 4 – Criteri di valutazione delle candidature 
La valutazione delle candidature terrà conto: 

 della votazione del Diploma di Laurea (requisito indispensabile); 

 della abilitazione alla libera professione; 

 di esperienze di progettista-collaudatore di ambienti scolastici e non; 
secondo il punteggio riportato nella tabella seguente: 
 

SEZIONE B – TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE (max punti 100) 
 

Laurea in Ingegneria o Architettura o 
equipollente 
 

Punti 20  Con votazione 110/110 

Punti 10 Con votazione da 105 a 109 

Punti 8 Con votazione da 100 a 104 

Punti 5 Con votazione da 90 a 99 

Punti 2 Con votazione inferiore a 90 

Abilitazione alla professione 
(iscrizione all’albo professionale) 

Punti 10 

Esperienze di progettista-
collaudatore di ambienti di 
apprendimento scolastici 

Punti 10 per ogni esperienza documentata (max 50 punti) 

Esperienze di progettista-
collaudatore di ambienti di 
apprendimento non scolastici 

Punti 5 per ogni esperienza documentata (max 20 punti) 

 



 

In caso di parità di punteggio, sarà data precedenza al candidato più giovane. 
Il candidato dovrà produrre ed allegare copia dei documenti attestanti i titoli posseduti e le attività 
dichiarate nel Modulo Allegato A. 
 
ART. 5 – Valutazione delle candidature 
La selezione delle domande sarà effettuata di concerto dal Dirigente Scolastico e dal DSGA; la 
graduatoria di merito verrà resa nota attraverso la pubblicazione all’albo del sito web istituzionale. 
 
ART. 6 – Assegnazione dell’incarico 
L’istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
In caso di rinuncia alla nomina di un candidato, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 
merito. 
Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione. 
 
ART. 7 – Privacy e pubblicità legale 
In applicazione del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali sono trattati in 
modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente 
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del 
trattamento. Titolare del Trattamento è l’Istituto E. Medi.  
Responsabile della procedura di selezione e del trattamento dei dati è il DSGA. 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo online e su Amministrazione trasparente del sito istituzionale 
www.comprensivomedi.edu.it . 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(dott. Corrado Giulio Del Buono) 

 
 
 

http://www.comprensivomedi.edu.it/
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ALLEGATO A 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Avviso di selezione interna di una figura di Progettista-Collaudatore - Avviso pubblico per la 
Realizzazine di ambienti di apprendimento innovativi #PNSD – AZIONE #7 del 27/11/2018 

(firmare in calce ciascuna pagina del modello) 
 
 

Egregio  
DIRIGENTE SCOLASTICO 
Istituto Comprensivo “E. Medi” 
Via Dante Alighieri, 2 – PORTO RECANATI MC 

 
 
SEZIONE A – DATI ANAGRAFICI 
 
IL SOTTOSCRITTO (cognome e nome) …………………………………………………………………………………………... 

NATO/A  …………………..………………………...……........ PROVINCIA ……...…IL …………………………........ 

CODICE FISCALE ……………………………………………………………………...…………… 

INDIRIZZO: ……………………………………………………………….…………………………. 

COMUNE ………………………………………………………. CAP …………………………….. 

TEL. ………….…………………CELL ………………….……………… E-MAIL ……………………………………...…. 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso alla selezione di cui all’oggetto, 
 

DICHIARA 
 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

 Godere dei diritti politici e civili; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti interdittivi che 
impediscano di concludere contratti con le pubbliche amministrazioni; 

 Non aver riportato condanne penali, di cui agli artt. 600bis, 600ter, 600 quater, 600 quinques e 
609 undicies del codice penale e di non essere destinatario di provvedimenti interdittivi che 
impediscano di svolgere attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali in corso; 

 Non avere motivi di incompatibilità previsti dalla legge o legati ad interessi di qualsiasi natura con 
riferimento all’oggetto dell’incarico.di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’UE; 
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SEZIONE B – TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

 DESCRIZIONE 
Punteggio 
(a cura del 
candidato) 

Punteggio 
(a cura della 

Commissione) 

Laurea in 
Ingegneria o 
Architettura o 
equipollente 
MAX 20 PT 

Laurea in _________________________________________ 

Conseguita presso _________________________________  

A.A. ______________ Con voto ______________________ 

  

Abilitazione 
professionale 
(Iscrizione 
all’albo 
professionale) 
MAX 10 PT 

________________________________________________ 

  

Esperienze di 
progettista-
collaudatore di 
ambienti di 
apprendimento 
scolastici 
MAX 50 PT 

 

1. Scuola ______________________________  a.s. _______  

2. Scuola ______________________________  a.s. _______  

3. Scuola ______________________________  a.s. _______  

4. Scuola ______________________________  a.s. _______  

5. Scuola ______________________________  a.s. _______  

 

  

Esperienze di 
progettista-
collaudatore di 
ambienti di 
apprendimento 
non scolastici 
MAX 20 PT 

1. ________________________________________________  

2. ________________________________________________  

3. ________________________________________________  

4. ________________________________________________ 

  

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI (max 100) 
  

 
 
SI ALLEGA: 
 

 Curriculum Vitae in formato europeo; 

 Copia del documento di identità; 

 Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità; 

 Informativa privacy 

 n.__________  documenti in copia attestanti i titoli posseduti e le esperienze dichiarate. 
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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ 

Il sottoscritto ________________________________________________________________ 

Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, 
della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 
89/2014); 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

[ ] di essere titolare, ai fini dell'applicazione della vigente normativa in materia di limite massimo 
retributivo, per l'anno 2018, dei seguenti incarichi a carico della finanza pubblica (art. 23 ter dl n. 
201/2011): 
_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________________  

oppure 
[ ] di non essere titolare di alcun incarico con oneri a carico della finanza pubblica; 
[ ] di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attività professionale, 
commerciale e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non in conflitto 
di interessi con l'attività della scuola; 
oppure 
[ ] di aver assunto i seguenti altri impieghi od incarichi, o di esercitare le seguenti attività 
professionale, commerciale e industriale, ovvero aver assunto i seguenti incarichi prettamente 
occasionali in settori non in conflitto di interessi con l'attività della scuola  
_________________________________________________________________________________  

 
DICHIARA INOLTRE 

[ ] di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano 
interferire con lo svolgimento delle attività dell’istituzione scolastica (art. 5 DPR 62/2013); 
[ ] che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni all'attività 
oggetto dell'incarico; 
[ ] di non avere, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti, imprese e società 
che operano nei settori dell’attività della scuola. 
 
Data……………….…………………..              

FIRMA 
            

……….……………………..………..……………………… 
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INFORMATIVA PRIVACY 
 
Informiamo che l’Istituto Comprensivo “E. Medi” di Porto Recanati (MC), in riferimento alle finalità istituzionali 
dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e 
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per 
l’erogazione di servizi formativi. 
In applicazione del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR), i dati personali sono trattati in modo lecito, 
secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono 
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.  
Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante dell’Istituto.  
Responsabile del Trattamento dei dati è il DSGA.  
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria e i componenti la 
Commissione esaminatrice. 
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del 
progetto. I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato.  
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 
del D.Lgs 196/03. 

 
 
Il sottoscritto …………………………………………………………………………, ricevuta l’informativa di cui al 
Regolamento Europeo (UE) 2016/679 (GDPR), esprime il proprio consenso affinché i dati personali 
forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del Regolamento per gli 
adempimenti connessi alla presente procedura. 
 
 
Data……………….…………………..              

FIRMA 
            

……….……………………..………..……………………… 
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