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ALL’ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —
Azioni ESO4.6.A1,ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B ( Integrazione e potenziamento aree disciplinari di base...-
Competenze di base 1° ciclo), ESO4.6.A2.B (Sviluppo e rafforzamento competenze digitali degli studenti...- Competenze
digitali) interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777,
09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

Cod. progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2024-21 Titolo progetto: Menti in Movimento all’lstituto Badaloni - CUP
124D24001460007

GRADUATORIA DEFINITIVA PER L'INDIVIDUAZIONE DI
“ESPERTO FORMATORE” E “TUTOR”
n. 2 Percorsi Formativi
“ENGLISH SUMMER JUNIOR” e “ENGLISH SUMMER SENIOR”
AVVISO prot. n. 1433 del 20/02/2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;
VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord — Sotto azioni ESO4.6.A1.B ( Integrazione e
potenziamento aree disciplinari di base...- Competenze di base 1° ciclo), ESO4.6.A2.B (Sviluppo e rafforzamento
competenze digitali degli studenti...- Competenze digitali) interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027";
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VISTA la delibera n. 20.3 del 25/10/2023 del Collegio docenti unitario di approvazione, in via generale, delle candidature
relative ai progetti Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+);

VISTA la delibera n. 87 del 17/05/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione in via generale, delle candidature relative
ai progetti Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+);

VISTA la deliberan. 3 del 27/01/2025 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma annuale e.f. 2025 e ss.mm.;
VISTA la nota di autorizzazione prot. n 181969 del 13/12/2024, pervenuta in data 31/12/2024, della candidatura
presentata dall’lstituto per I'importo di € 48.480,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto dal titolo “Menti in Movimento all’Istituto Badaloni ” - CUP
124D24001460007, di avvalersi della collaborazione di ESPERTI e TUTOR, in possesso di idonei requisiti per lo
svolgimento di n. 2 moduli formativi ESO4.6.A1.B per un totale di 60 ore — 30 ore per ciascun modulo (ESPERTI) e di 60
ore — 30 ore per ciascun modulo (TUTOR);

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non
possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
RITENUTO che [l'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’'incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno/ditta;

CONSIDERATO che, nel caso in cui si individui i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si
procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno/ditta, di un Contratto
di lavoro autonomo;

PRESO ATTO dell’'urgenza di individuare gli ESPERTI/TUTOR per la realizzazione dei due moduli formativi del progetto in
oggetto;

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n. 540 del 22/01/2025;

VISTA la determina prot. n. 940 del 04/02/2025 di avvio della procedura di selezione per le figure di professionali di
ESPERTO E TUTOR nell’ambito del Progetto di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
1 —Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Azioni ESO4.6.A1,ESO4.6.A2 — Sotto azioni
ESO4.6.A1.B ( Integrazione e potenziamento aree disciplinari di base...- Competenze di base 1° ciclo), ESO4.6.A2.B
(Sviluppo e rafforzamento competenze digitali degli studenti...- Competenze digitali) interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord;

VISTO I'avviso di selezione per I'individuazione di Personale “Esperto formatore” e “Tutor” prot.n. 1433 del 20/02/2026;
CONSIDERATO che alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze sono pervenute da ditte esterne
domande di partecipazione per le figure di esperto e tutor per entrambi i moduli: 1. COUNTRY LANGUAGE SCHOOL SAS-
Cusago (M) - 2) TEACHART S.R.L.S.-INLINGUA-Ancona e n.1 ditta MY ENGLISH ROOM S.R.L.S. - Jesi (AN);

VISTO che nell’Avviso Pubblico & prevista la nomina della Commissione per I'analisi, la valutazione e la graduazione
delle candidature;

CONSIDERATO che la candidatura é stata comparata e graduata dalla Commissione sulla base dei criteri espressi
nell’Avviso predetto;
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CONSIDERATO il decreto di nomina della commissione di valutazione per la selezione di esperti e tutor per la
realizzazione dei n.2 percorsi formativi previste dal progetto in oggetto, prot. n. 1863 del 05/03/2026;

VISTA la dichiarazione di assenza di conflitti di interessi e di ogni situazione di conflitto (anche potenziale) resa dai
membri della Commissione;

VISTA la Graduatoria Provvisoria prot. n. 1929 del 07/03/2026;

CONSIDERATO che nei termini previsti € pervenuto il reclamo avverso la graduatoria provvisoria prot. n. 1929 del
07/03/2026 da parte della ditta MY ENGLISH ROOM srls di Jesi (AN);

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione del 18/03/2026 prot. n. 2251 IV.5, che respinge il reclamo della ditta
MY ENGLISH ROOM srls di Jesi (AN) con la seguente motivazione ” la candidata LIQUIT CAROLINE non & in possesso di
nessuno dei requisiti di accesso: 1.non & nativa paese anglofono con percorso di studi con prima lingua inglese in quanto
€ nata in Italia; 2. in alternativa al primo requisito, non & in possesso della certificazione CELTA o TESOL.;

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione della graduatoria definitiva,

DECRETA
I’APPROVAZIONE delle seguenti GRADUATORIE DEFINITIVE per il conferimento di incarichi individuali per le figure di
“Esperti e Tutor” per la realizzazione di percorsi progettuali nell’ambito del suddetto progetto:
GRADUATORIA ESPERTO:

posiz. | NOTE DITTA NOMINATIVO PUNTEGGIO

1 Candidato per i 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL VENTURINO LEONARDO 45

2 Candidato per i 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL FALSKOWSKA EWA 30

2 Candidato per ENGLISH MY ENGLISH ROOM RAFFAELI FILIPPO 30
SUMMER JUNIOR

3 Candidato per i 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL KINGA SIPIORA 27

4 Candidato per i 2 percorsi TEACHART S.R.L.S.-INLINGUA O’HALLORAN SEAN FRANCIS | 16
Candidato peri 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL PINCZES FLORA /l*
Candidato per ENGLISH MY ENGLISH ROOM LIQUIT CAROLINE /l*
SUMMER SENIOR

*Escluse per mancanza requisiti di accesso

GRADUATORIA TUTOR:

posiz. | NOTE DITTA NOMINATIVO PUNTEGGIO
1 Candidato per i 2 percorsi TEACHART S.R.L.S.-INLINGUA STEFANI SILVIA 36

2 Candidato per i 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL ZANGHERI MATTEO 30

2 Candidato peri 2 percorsi COUNTRY LANGUAGE SCHOOL SACCHI DALILA GIULIANA 30

Avverso la presente decisione definitiva € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giorni, oppure ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Il presente provvedimento ha valore di notifica agli interessati.

La graduatoria definitiva viene pubblicata all’albo dell’Istituzione scolastica e sul sito www.icbadaloni.edu.it ed avra
valore di notifica.

La Dirigente scolastica

Annamaria De Siena
(F.to digitalmente ai sensi del CAD D.L.vo n. 82 del 2005 s.m.i. e norme collegate)
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