
Fondi  Strutturali  Europei  – Progetto Programma Nazionale  PN Scuola  e competenze 2021-2027 “Fondi
Strutturali Europei – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito  dell’  11  aprile  2024,  n.  72  e  del  22  maggio  2025,  n.  96  –Avviso  Pubblico  prot.  n.  81652  del
23/05/2025  –  “Percorsi  educativi  e  formativi  per  il  potenziamento  delle  competenze,  l’inclusione  e  la
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025 e 2026)
CUP J54D25003520007

 

Decreto Assegnazione  Incarico  n.  1  Esperto  e  n.  1  Tutor  a  valer  sul  progetto “LABORATORI
D'ESTATE: UN PERCORSO DI CRESCITA INTEGRALE” per il percorso  “VOCI IN SCENA” PERIODO
13-17 LUGLIO 2026

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTI i decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e  del 22 maggio 2025, n. 96 con
cui  le  istituzioni  scolastiche  potranno  realizzare  in  orario  extracurricolare  attività  ricreative,  di
potenziamento delle competenze, di socialità, e attività sportive, teatrali e, più in generale, iniziative che
favoriscano  l’aggregazione,  l’inclusione,  la  socialità,  l’accoglienza  e  la  vita  di  gruppo  usufruendo,  in
particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare.
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione europea del 28 settembre 2021;
VISTO  il  decreto  interministeriale  28  agosto  2018,  n.  129,  recante  «Istruzioni  generali  sulla  gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni  scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107» e, in particolare, l’art. 45, comma 2, lett. a);
TENUTO CONTO delle  funzioni  e  dei  poteri  del  Dirigente scolastico in materia negoziale,  come definiti
dall’art. 25, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e
dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 
VISTO il Regolamento d’Istituto Delibera n. 74 del 30/10/2023, che disciplina le modalità di attuazione delle
procedure di acquisto di servizi e forniture;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO  l’avviso  pubblico  n.  prot.  81652  del  23/05/2025  –  “Percorsi  educativi  e  formativi  per  il
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate 2025 e 2026) -Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96;
VISTA  la  comunicazione  n.  108714  del  Ministero  dell’Istruzione  e  del  Merito  in  data  25.06.2025  che
comunicava  l’autorizzazione  della  candidatura  presentata  dall’Istituto  per  l’importo  richiesto  di  €
51.997,00; 
VISTO  il  decreto  prot.  n.  6187  del  12/08/2025,  con  il  quale  la  Dirigente  Scolastica  ha  assunto  nel
programma annuale per l’anno 2025 il finanziamento di cui sopra;
VISTA  la  delibera  n.  87  del  17/05/2024  del  Consiglio  di  Istituto  di  approvazione  in  via  generale  della
candidatura relativa al progetto; 
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CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto dal titolo “Laboratori d’estate: un percorso di crescita
integrale ” - CUP J54D25003520007, di avvalersi della collaborazione di ESPERTI e TUTOR in possesso di
idonei requisiti per lo svolgimento di n. 1 modulo formativo dal titolo “Voci in scena” per un totale di 30
ore;
CONSIDERATO  che  possono  essere  affidate  all’esterno  prestazioni  e  attività  che  non  possono  essere
assegnate  al  personale  dipendente  dell’Istituzione  scolastica  per  inesistenza  di  specifiche  competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
VISTA  la  determina  n.   0008961  del  03/11/2025  di  avvio  della  procedura  pubblica  di  selezione
interna/esterna per le  figure di professionali  di  ESPERTO E TUTOR nell’ambito del  Progetto “Laboratori
d’estate: un percorso di crescita integrale” di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’
11  aprile  2024,  n.  72  e del  22  maggio 2025,  n.  96  –Avviso Pubblico prot.  n.  81652 del  23/05/2025 –
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025 e 2026);
VISTO l’Avviso Pubblico, prot. n. 1375 del 18/02/2026, rivolto al personale interno, al personale di altra
scuola o pubblica amministrazione e a personale esterno per la figura di ESPERTI/TUTOR per la realizzazione
dei  sette moduli  formativi  del  progetto in  oggetto e  che  sono state  acquisite  le  candidature  espresse
tramite modelli predisposti dall’Istituto;
PRESO ATTO che alla data di scadenza del predetto Avviso Pubblico non sono pervenute candidature da
personale interno alla scuola e alla pubblica amministrazione;
VISTA la graduatoria definitiva, prot. n. 2072 dell’11/03/2026, per l’individuazione delle figure di esperto
formatore e tutor per il modulo formativo dal titolo  ”Voci in scena” che vede l’esperto Benfatto Riccardo e
la Tutor Palillo Mabel, assegnatari degli incarichi, rispettivamente di “Esperto formatore” e di “Tutor”;
PRESO ATTO che alla data di scadenza del predetto Avviso Pubblico, l’esperto Benfatto Riccardo, è l’unico
operatore economico ad aver presentato l’istanza di partecipazione e ad essere assegnatario dell’incarico di
Esperto formatore, come da determina di assegnazione prot. n. 2133 del 13/03/2026;
PRESO ATTO che alla  data  di  scadenza del  predetto Avviso  Pubblico,  la  tutor  Palillo  Mabel  ,  è  l’unico
operatore economico ad aver presentato l’istanza di partecipazione e ad essere assegnataria dell’incarico di
Tutor, come da determina di assegnazione prot. n. 2133 del 13/03/2026;
RITENUTO di procedere all’affidamento in oggetto in favore dei suddetti operatori,  in quanto l’offerta è
stata ritenuta congrua e idonea a soddisfare la richiesta del servizio di formazione;
VISTO che l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n.449 consente la stipulazione di contratti a prestazione
d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali
per l'ampliamento dell'offerta formativa;
VISTO l’art. 7, comma 6 bis, - norme in materia di affidamento di incarichi occasionali a personale esterno-
del D.L. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii. il quale prevede che «[…] per specifiche esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi
individuali, con contratti di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria,  in  presenza  dei  seguenti  presupposti  di  legittimità:  a)  l'oggetto  della  prestazione  deve
corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e
progetti  specifici  e  determinati  e  deve  risultare  coerente  con  le  esigenze  di  funzionalità
dell'amministrazione conferente; b) l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità
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oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; c) la prestazione deve essere di natura
temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; l'eventuale proroga dell'incarico originario
è  consentita,  in  via  eccezionale,  al  solo  fine  di  completare  il  progetto  e  per  ritardi  non  imputabili  al
collaboratore,  ferma restando la  misura del  compenso pattuito in sede di  affidamento dell'incarico;  d)
devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione […]»;
VISTO  l’art.  40,  comma  1,  della  Legge  449/1997  recante  «Misure  per  la  stabilizzazione  della  finanza
pubblica» il quale prevede che «è consentita, altresì, alle istituzioni scolastiche la stipulazione di contratti di
prestazione d'opera con esperti per particolari  attività ed insegnamenti, purché non sostitutivi di quelli
curricolari, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali, per l'ampliamento dell'offerta formativa e per
l'avvio dell'autonomia delle istituzioni scolastiche»; 
VISTO l’art. 43, comma 3, del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali
sulla  gestione amministrativo-contabile delle  istituzioni  scolastiche,  ai  sensi  dell’articolo 1,  comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107» (a seguire, anche il «Decreto»), il quale prevede che «È fatto divieto alle
istituzioni  scolastiche  di  acquistare  servizi  per  lo  svolgimento  di  attività  che  rientrano  nelle  ordinarie
funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera
con  esperti  per  particolari  attività  ed  insegnamenti,  al  fine  di  garantire  l'arricchimento  dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione»;
VISTO l’art. 44, comma 4, del Decreto, in base al quale «Nel caso in cui non siano reperibili tra il personale
dell'istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari attività
negoziali,  il  dirigente, nei  limiti di  spesa del  relativo progetto e sulla  base dei  criteri  e  dei  limiti di  cui
all'articolo 45, comma 2, lettera h), può avvalersi dell'opera di esperti esterni»;
VISTO l’art.  45,  comma 2, lett.  h) del Decreto, il  quale prevede che «Al Consiglio d’istituto spettano le
deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in materia, dei criteri e
dei  limiti  per  lo  svolgimento,  da  parte  del  dirigente  scolastico,  delle  seguenti attività  negoziali:  […]  h)
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti” e comma 3, in base al
quale «Nei casi specificamente individuati dai commi 1 e 2, l'attività negoziale è subordinata alla previa
deliberazione del Consiglio d’istituto. In tali casi, il dirigente scolastico non può, inoltre, recedere, rinunciare
o transigere se non previamente autorizzato dal Consiglio d’istituto»;
VISTI gli artt. 2222 e ss. del cod. civ. relativi al contratto di prestazione d’opera e, in particolare, l’art. 2229
avente ad oggetto la prestazione d’opera intellettuale; 
VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e, in particolare, l’art. 15 secondo il quale la pubblicazione da parte
delle Pubbliche Amministrazioni inerenti gli incarichi di collaborazione o consulenza e in particolare: «[…]
relative  ai  titolari  di  incarichi  di  collaborazione  o  consulenza:  a)  gli  estremi  dell'atto  di  conferimento
dell'incarico; b) il curriculum vitae; c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in
enti  di  diritto  privato  regolati  o  finanziati  dalla  pubblica  amministrazione  o  lo  svolgimento  di  attività
professionali; d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione,
con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato […]»;
visti il D.Lgs. 30 giugno 2011, n. 123 e l’art. 3, comma 1, lett. f) bis della Legge del 14 gennaio 1994, n. 20;
CONSIDERATO che il Dr. Benfatto Riccardo risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività di esperto Formatore ed è risultato primo nella
procedura selettiva espletata;
CONSIDERATO che la Dr.ssa Palillo Mabel risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato,
delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività di Tutor ed è risultata prima nella procedura
selettiva espletata;
CONSIDERATO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo ai soggetti
Incaricati derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso.
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tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art. 1- Affidamento Incarico
Si affida nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025,  n.  96  –Avviso  Pubblico  prot.  n.  81652  del  23/05/2025  –  “Percorsi  educativi  e  formativi  per  il
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate 2025 e 2026)- CUP J54D25003520007 gli incarichi di:
1. Esperto Formatore al dr. Benfatto Riccardo per la realizzazione  del modulo “Voci in Scena” per n. 30 ore
2. Tutor alla dr.ssa Palillo Mabel per la realizzazione  del modulo “Voci in Scena” per n. 30 ore 

Art. 2 - Orario di servizio
L’incarico affidato è da svolgere in orario extracurricolare, a partire dalla data della nomina fino al termine
del progetto, comunque non oltre il 31/07/2026. L’orario di incarico va dalle ore 8,30 alle ore 14,30 dal
lunedì al venerdì per il periodo dal 13 al17 luglio e avrà effetto vincolante per la figura nominata.

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico
La  non  accettazione  dell’orario  o  delle  modalità  di  espletamento  comporterà  la  revoca  automatica
dall’incarico.  In  caso  di  decadenza  verranno riconosciute  e  pagate  le  sole  ore  effettivamente  svolte  e
giustificate da regolare Timesheet ricavabile dalla piattaforma.

Art. 4 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico.
Ruolo di figura professionale ESPERTO
•predisporre la programmazione dei tempi e dei metodi;
• Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura 
• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 
• Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso
• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi 
•  Comunicare  preventivamente  eventuali  impedimenti all’attività  di  docenza per  eventuale  tempestiva
rimodulazione del calendario 
• Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti 
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 
• Controllare l’avanzamento dei percorsi 
• Alimentare la piattaforma di avanzamento 
• Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta 
•  Redigere  relazione finale  contenente obiettivi  strategie  metodologie  e  strumenti utilizzati,  metodi  di
misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno.

 
Ruolo di figura professionale TUTOR 
Il  tutor  ha  come  compito  essenziale  quello  di  facilitare  i  processi  di  apprendimento  dei  discenti  e
collaborare  con  l’esperto  nella  conduzione  delle  attività,  nell’attività  di  vigilanza  e  sorveglianza.  In
particolare, il tutor: 
• accoglie all’ingresso gli alunni;
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• consegna gli alunni al momento dell’uscita alle persone autorizzate al loro ritiro, avendo cura di verificare
la eventuale delega dei genitori/tutori; 
• controlla e aggiorna in tempo reale il calendario e il registro delle presenze
• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e la firma dell’esperto e la
propria, l’orario d’inizio e fine della lezione 
• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto
in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere
• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in
itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo 
• partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano 
• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 
• inserisce la programmazione giornaliera delle attività 
• concorda l’orario con l’esperto
• provvede alla gestione della classe 
• descrive e documenta i prodotti dell’intervento 
• inserisce un resoconto (in termini

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO omnicomprensivo di ogni
onere ed accessorio, e in € 30,00 lordo stato, per il ruolo di TUTOR omnicomprensivo di ogni onere ed
accessorio così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguirà contratto di prestazione occasionale.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Annamaria De Siena

firmato digitalmente
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