AVVISO PUBBLICO

PER IL REPERIMENTO DI UN ESPERTO DI MUSICA, MUSICOTERAPIA E DI PSICOMOTRICITA PER IL PROGETTO “MUSICA IN MOVIMENTO” PER

L’ AMPLIAMENTO DELL’ OFFERTA FORMATIVA A.S. 2023/24 ALLEGATO 1
DESCRIZIONE PROGETTO destinatari classi Ore previste Durata
SCUOLA DELL'INFANZIA “MONTEFIORE”” coinvolte
FINALITA DEL PROGETTO
Incrementare, attraverso elementi di musicoterapia e psicomotricita, la crescita evolutiva in
ogni aspetto: sensomotorio, cognitivo, emotivo/affettivo, relazionale.
“Favorire uno sviluppo armonioso del bambino vuol dire, prima di tutto, dargli la possibilita di
esistere come persona unica nella propria originalita ed in continua evoluzione, e offrirgli le
condizioni piu favorevoli per comunicare, esprimersi, creare e pensare”. (B. Aucouturier)
PIANIFICAZIONE
Campi di esperienza: “Il corpo e il movimento”, “Il sé e I'altro”, “Immagini suoni e colori”.
Trasversalmente: “I discorsi e le parole”, “La conoscenza del mondo”
PROCEDURE/MODALITA DIDATTICHE
- circle time
- attivita ludiche
- attivita di percussione
) . . e - . minuti - Per un /giugno 20234
- ascolto e sperimentazione in gruppo di stimoli ritmico-musicali Alunni della . .
- dialogo sonoro scuola dell’ .|mporto . (glo.rno della
T . . 3 omnicomprensivo settimana da
- attivita di psicomotoria Infanzia

- tecniche di rilassamento

CONTENUTI DEL PROGETTO

- Rispetto delle regole

- scoperta e percezione di sé

- scoperta e relazione con I'altro da sé

- musica ascoltata e autoprodotta

- psicomotricita

EVENTI E/O PRODOTTI REALIZZATI

-Realizzazione di una breve dimostrazione del lavoro svolto da svolgere a fine anno scolastico in
presenza dei genitori

-realizzazione di strumenti musicali con materiali da riciclo

Strumenti a carico dell’esperto esterno

(percussioni, chitarra, fisarmonica, xilofono,

tuboing)

MODALITA DI VERIFICA

Costante osservazione del livello di partecipazione e dei progressi fatti dagli alunni

non superiore a
euro 1500,00

concordare, orario
10:00/12:00)

cassa previdenziale, sono relativi all’intero periodo di incarico.

compensi indicati, al lordo degli oneri a carico dell'Istituto ed al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del collaboratore nonché di eventuale IVA e
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ALLEGATO 2

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
I.C. “N. Badaloni”

Via Spazzacamino,11

62019 RECANATI (MC)
mcic83100e@pec.istruzione.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO
PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI PER | PROGETTI DI PSICOMOTRICITA’, MUSICA E MUSICOTERAPIA PER I’
AMPLIAMENTO DELL’ OFFERTA FORMATIVA A.S. 2023/24

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza di qualsivoglia beneficio in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art. 46, 75, 76 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
DATI ANAGRAFICI
COGNOME NOME
NATO/A PROVINCIA IL
SESSO____ CODICE FISCALE P..IVA
E-MAIL CELL.
RESIDENTE A VIA N.

In caso di SOCIETA’/ASSOCIAZIONE — Rappresentante Legale della

SOCIETA’/ASSOCIAZIONE

CODICE FISCALE P.IVA

INDIRIZZO

COMUNE ( ) C.A.P.

RECAPITI TELEFONICI: TEL. FISSO CELLULARE

E-MAIL PEC

Luogo, data Firma del richiedente
CHIEDE

di poter partecipare all’ AVVISO PUBBLICO indetto dall’ Istituto Comprensivo “N. Badaloni” di Recanati per il
seguente incarico :

ESPERTO DI MUSICA, MUSICOTERAPIA E PSICOMOTRICITA’


mailto:mcic83100e@pec.istruzione.it
mailto:mcic83100e@pec.istruzione.it

INOLTRE DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio richiesti nel bando

per la tipologia di progetto

Livello di qualificazione professionale con riferimento alle competenze richieste

Punti
Attribuitisi
dal
candidato

Punti
assegnati dalla
commissione

*  Laurea Magistrale/Diploma Conservatorio (punti 6)

= Laurea triennale (punti 3)

(sara valutato un solo titolo)

Max 6
punti

Corsi di specializzazione e Master post universitari con riferimento
alle competenze professionali richieste per la tipologia di progetto
(punti 2 per ogni attivita)

Max
18
punti

Esperienze professionali in ambiti extrascolastici (2 punti per
incarico)

Max
10
punti

Precedenti esperienze didattiche nella disciplina oggetto
dell’avviso pubblico con valutazione positiva presso I’ Istituto
Comprensivo “ Nicola Badaloni” di Recanati (2 punti per ogni
anno di incarico)

Max 8
punti




Precedenti esperienze didattiche nella disciplina oggetto del
bando con valutazione positiva presso altre Istituzioni Scolastiche
(2 punti per incarico)

Max
18
punti

Offerta Economica piu vantaggiosa Max
40
punti

OFFERTA ECONOMICA

| sottoscritt presenta la Migliore Offerta per I'affidamento

dell’incarico di ESPERTO per i Progetti citati senza riserva e secondo il calendario stabilito dall’lstituzione

Scolastica titolare del Progetto al compenso orario di:

= £ (all’ora) +ivaal 22% e € (all’ora) comprensivo di iva

= £ (all’ora) omnicomprensivo (al lordo degli oneri a carico dell’Istituto -IRAP 8.50%-

ed al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico del collaboratore nonché di

eventuale IVA e cassa previdenziale)

= £ (all’ora) senza applicazione dell’iva in quanto contribuente minimo

= £ (all’'ora) dipendente pubblica amministrazione

Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)




ALLEGATO 3

Il sottoscritto consapevole della responsabilita penale e della
decadenza di qualsivoglia beneficio in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 46, 75, 76 del DPR 445/2000,
sotto la propria responsabilita

DICHARA

_diessere Cittadinn/a .....cceeveeieieieieiee e e
_di essere in godimento dei diritti politici
_di essere dipendente della seguente AMMINISTrazioNe .......ccvveeviieeeciiie e e

_di essere e non essere dipendente di Amministrazione Pubblica

_di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa

_dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

_di non essere stato destituito o dispensato da pubbliche amministrazioni

_di non essere stato dichiarato interdetto o decaduto dall'impiego pubblico

_di non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera professione;

_dinon trovarsi in condizione di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

_diessere in regola con gli obblighi in materia fiscale

_ di essere in possesso (per i dipendenti di altra scuola) della autorizzazione di massima del Dirigente Scolastico della
scuola di servizio a svolgere I'attivita e di essere disponibile a svolgere l'incarico

_ di accettare incondizionatamente la facolta di questa amministrazione di risolvere il contratto mediante semplice
comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati ovvero di grave ritardo nell'esecuzione delle
prestazioni

_ di non aver riportato condanne o sanzioni interdittive all’ esercizio di attivita che comportino contatti diretti con
minori.

(Cancellare le frasi di non interesse, esempio: “di essere-e non essere dipendente di Amministrazione Pubblica”
Spuntare le frasi di interesse con V)

Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)

DICHARA INOLTRE

Di essere consapevole che i dati e le informazioni che verranno comunicati all’Istituto scolastico e ai suoi soggetti autorizzati
e responsabili del trattamento, saranno utilizzati esclusivamente per le attivita proprie della societa e/o in adempimento
del contratto. Tali dati non saranno divulgati all’esterno se non a soggetti, organi ed enti che esercitano le funzioni di
vigilanza sulla societa ed alle Autorita dello Stato. L’istituto scolastico, in qualita di Titolare del trattamento dati, rispetta ed
applica nell'esercizio delle sue attivita la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, il D.Lgs. n. 196/2003,
il D.Lgs. n. 101/2018, il Regolamento Europeo n. 2016/679 e ss.mm.ii.

L’Istituto scolastico rispetta ed applica inoltre la normativa vigente in materia di dati non personali, come da Regolamento
Europeo n. 2018/1807. Autorizza ' Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati

Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)

Alla presente istanza allega:
v" curriculum vitae in formato europeo (in formato PDF/A max 1Mb n.1 C.V. completo e n. 1 C.V. con i dati sensibili
oscurati);
v' ogni altro titolo utile alla selezione;
v' copia hon autenticata di un documento d’identita del richiedente in corso di validita.



ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI O ALLA TITOLARITA' DI CARICHE IN
ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O ALLO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' PROFESSIONALI Al SENSI DELL'ART. 15C. 1 LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013
(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il ,C.F.

residente a (Prov. )in Via n c.a.p.

in relazione all'incarico di (inserire tipologia e denominazione dell' incarico)

che potra essere conferito al sottoscritto dall’ Istituto Comprensivo “Nicola Badaloni” di Recanati sotto la
propria responsabilita, consapevole di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze
penali in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti

DICHIARA
ai sensi dell'art. 15, comma 1, lettera c) del D.Lgs.33/2013

SEZIONE | — INCARICHI E CARICHE

a di non svolgere incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
Pubblica Amministrazione;

a disvolgere i seguenti incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla Pubblica Amministrazione (indicare Tipologia / titolo dell'incarico / carica, denominazione
dell'Ente, durata dell'incarico/carica, eventuale compenso)

SEZIONE Il — ATTIVITA' PROFESSIONALE

a di non svolgere attivita professionale;
a di svolgere la seguente attivita professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione
Ente/societa/Studio)
Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)
Il sottoscritto dichiara di essere informato che, ai sensi e per gli

effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs: 33/2013, la presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di
conferimento dell'incarico, sul sito web della dell’lstituto Comprensivo “Nicola Badaloni” di Recanati
nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente";

Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)




ALLEGATO 5

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs.39/2013)

[l/La sottoscritto/a

con riferimento alla selezione di esperto relativo al progetto

CONSAPEVOLE

Delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28/12/2000 N.445, in caso di dichiarazioni mendaci e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere, di cui all’art.75 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 ai sensi e per gli effetti dell’art.47 del citato D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

- Che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'lstituto Comprensivo
“Nicola Badaloni” di Recanati, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Igs. 165/2001, come modificato dalla
legge n. 190/2012

¢ dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societa fornitrici di beni e /o
servizi dell’lstituto Comprensivo N. Badaloni di Recanati;

¢ dinon essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante di ditte o societa
fornitrici di beni e /o servizi dell’lstituto Comprensivo N. Badaloni di Recanati;

- Che non sussistono cause di incompatibilita o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.Igs. 39/2013, a

svolgere incarichi nell’interesse dell’Istituto Comprensivo “Nicola Badaloni” di Recanati

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione.

Luogo e data: Firma (per esteso e leggibile)




