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Al Dsga - Al Sito sezione PN 

2021-27 - All'albo - Agli atti 

 

Oggetto:  Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 
– Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 
– Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 
Titolo progetto. “DALLA PSICOMOTRICITÀ ALLE NEUROSCIENZE: STRATEGIE INNOVATIVE PER UNA DIDATTICA 
INCLUSIVA E DI SUCCESSO”- 
CUP:  J24D26001100007 -C.P. ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA- 2026-11 
 

DECRETO DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA DA PARTE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA PER LA 
SELEZIONE ESPERTI E TUTOR AVVISO PROT. N. 6183 DEL 23/07/2026 

LA  DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a 

norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto allo 

studio e all'istruzione”; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilità e finanza pubblica”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della normativa 

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla 

protezione dei dati)”; 
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VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12, 

recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell’università e 

della ricerca”; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, 

recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 

pubbliche”; 

VISTO il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di 

coesione”, attualmente in corso di conversione; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 dicembre 2007 da 
Parlamento europeo, Consiglio e Commissione (GU C 303 del 14.12.2007); 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al 
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 
l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al 
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica 
dei visti; 
RILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede l’obiettivo specifico 
ESO4.5, il quale ricomprende, in particolare, l’azione di “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” e 
riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e 
direttamente rispondente alle priorità della Commissione Europea in materia di dispersione scolastica; 
VISTO l’Avviso Pubblico n. 95165 del 24/04/2026 relativo  al potenziamento delle competenze professionali 
del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e  competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 
VISTA la nota prot. n. 148735 del Ministero dell’Istruzione e del Merito in data 11/06/2026 ed assunta al 
protocollo con n. 5213 del 13/06/2026 che comunicava l’autorizzazione della candidatura presentata 
dall’Istituto per l’importo richiesto di € 12.120,00; 
VISTA la delibera n. 20.3 del 25/10/2023 del Collegio docenti unitario di approvazione, in via generale, delle 
candidature relative ai progetti Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027- Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+);  
VISTA la delibera n. 87 del 17/05/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione in via generale, delle 
candidature relative ai progetti Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027- Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+);  
VISTA la delibera prot. n. 5366  del 19/06/26 di iscrizione in bilancio del finanziamento di € 12.120,00; 
VISTA la delibera n. 47 del 30/06/2026 del Consiglio di Istituto di approvazione delle modifiche del 
Programma annuale e.f. 2026;  
VISTO il PTOF dell’Istituto triennio 2025/26- 2026/27-2027/28;  
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CONSIDERATO che tramite l’Avviso pubblico di selezione prot. n. 6183 del 23/07/2026, reso noto sul sito web 
dell’Istituto all’Albo On-line, in Amministrazione Trasparente e nell’Area “PN Scuola e competenze 2021-
2027” sono state acquisite le candidature espresse tramite modelli predisposti dall’Istituto; 
VISTO  che nell’Avviso Pubblico è prevista la nomina della Commissione per l’analisi, la valutazione e la 
graduazione delle candidature; 
CONSIDERATO che le candidature verranno comparate e graduate dalla Commissione sulla base dei criteri 
espressi nell’Avviso predetto; 
CONSIDERATO che si procederà alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida;  
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri 
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 
procedure: 
ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime); ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento 
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 
165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
CONSIDERATO che, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

• in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

• in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo; 
CONSIDERATO che i soggetti individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del 
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi; 
CONSIDERATO il decreto di nomina RUP, prot. n. 6047 del 14/07/2026, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 
241 del 1990, della Dirigente Scolastica Annamaria De Siena, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del RUP in 
caso di conflitti di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 
(anche potenziale); 
CONSIDERATA la dichiarazione resa dalla Dirigente scolastica relativa all’inesistenza di cause di conflitto di 
interessi ed obblighi di astensione prot. n.6048 del 14/07/2026; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a) del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2 del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO il Regolamento di Istituto per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, ai sensi dell’art. 45, comma 2 del 
Decreto Interministeriale n. 129/2018, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 59 del 30/11/2020 e 
successive modifiche; 
VISTO il Decreto di AVVIO della procedura di selezione di personale esperto e tutor, prot. 6181  del 23/07/2026; 
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VISTO l’avviso di selezione, prot. 6183  del 23/07/2026, rivolto al personale interno, in subordine a personale 
di altra istituzione scolastica o altra pubblica amministrazione e, in caso non vadano a buon fine le predette 
procedure, a personale esterno; 
CONSIDERATO che sono pervenute 4 candidature per il ruolo di esperto e 2 candidature per il ruolo di tutor per 
i 2 moduli previsti; 
RITENUTO non necessario procedere alla nomina d'una commissione; 
CONSIDERATO che l’azione amministrativa deve conformarsi ai principi di economicità, di efficacia e di 
efficienza; 
PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande; 
CONSIDERATO l’Art. 9 del citato avviso interno, 

DICHIARA 
1. Di avere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidature pervenute. 
2. Di non essere in situazione di conflitto di interesse così come da apposita dichiarazione di assenza di conflitto 
di interessi allegata. 
Per quanto sopra 

DETERMINA 
a) di voler provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi di apposita 
commissione 
b) di provvedere quindi in autonomia alla costituzione delle graduatorie provvisorie, alla pubblicazione, 

all’esame di eventuali ricorsi e alla pubblicazione delle graduatorie definitive 

 

Il RUP 

Dirigente Scolastica 

Annamaria De Siena 
(F.to digitalmente ai sensi del CAD D.L.vo 
n. 82 del 2005 s.m.i. e norme collegate) 
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