
Ai componenti del GRUPPO di LAVORO

Al Supporto Tecnico e Organizzativo DSGA Cinzia Fornari

OGGETTO: CONVOCAZIONE PRIMO INCONTRO GRUPPO DI LAVORO  “COMUNITA’  DI  PRATICHE  DI

APPRENDIMENTO” A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e

Ricerca  -  Componente  1  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  -

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico 

Titolo Avviso “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

Titolo progetto “Formazione e Innovazione”

Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-40031

CUP: J24D23002910006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il regolamento ( U E ) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione , che modifica i regolamenti ( U E ) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il  regolamento

(UE)  2021/241 del  Parlamento europeo  e  del  Consiglio,  che  istituisce  il  dispositivo per  la ripresa e  la resilienza,

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il  regolamento

(UE)2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  istituisce  il  dispositivo  per  la ripresa e la resilienza,

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del  Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca –  Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66, con il quale sono state ripartite le
risorse  tra  le  Istituzioni  scolastiche  in  attuazione  della  linea  di  investimento  2.1  «  Didattica  digitale  integrata  e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico » della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca,
del PNRR, finanziata per complessivi euro 450.000.000,00, a favore di tutte le istituzioni scolastiche statali quali nodi
formativi locali del sistema di formazione continua per la transizione digitale finalizzato alla realizzazione di percorsi
formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA,
docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i
quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del citato target
M4C1-13, riservando una quota pari al 40% alle scuole appartenenti alle regioni del Mezzogiorno;

;
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VISTO l’Allegato 1 al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per l’importo di € 40.458,79;

VISTA la nota prot. n. 141549, del 7 dicembre 2023 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del Merito ha diramato le
Istruzioni  operative  per  l’attuazione  delle  azioni  relative  al  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e Resilienza  Missione  4:
Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di  istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico, di cui al
citato D.M. 12 aprile 2023, n. 66;

VISTE le  seguenti delibere degli  OOCC relative all’approvazione del  progetto PNRR  “Formazione e Innovazione” e

integrazione PTOF:

delibera del Collegio dei Docenti n. 20.2 del 25/10/2023 e delibera del Consiglio di Istituto 80 del 30/11/2023;

VISTO il progetto presentato in data 06/02/2024;

PRESO ATTO che per l’intervento 2.1 Next Generation EU - Didattica digitale integrata e formazione alla transizione

digitale del personale scolastico, di cui al D.M. 12 aprile 2023, n. 66, è stato generato il CUP  J24D23002910006 

 ed inserito in piattaforma Futura;

VISTO l’atto di concessione prot.  n° 31328  del  28/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma Annuale e.f.2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.81 del 26/01/2024;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 1775 del 04/03/2024 di Assunzione in bilancio per il Piano Nazionale Di Ripresa e

Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next  Generation EU - Missione 4:  Istruzione e Ricerca - Componente 1

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico – D.M. 66 del 12 aprile 2023- Titolo progetto

“Formazione e Innovazione”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del 29/11/2022 di approvazione del P.T.O.F. per il triennio  2022/25;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione “Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali”;

VISTO il Regolamento di Istituto concernente la Selezione di Esperti approvato con delibera del Consiglio di Istituto
n.59 del 30.11.2020 e ss. mm.;

VISTA la  necessità di  individuare docenti esperti in qualità  di   tutor componenti della Comunità di Pratiche per
l’apprendimento per la  corretta esecuzione del progetto in oggetto;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il  regolamento
(UE)2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  istituisce  il  dispositivo  per  la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze   in
qualità di tutor della Comunità di Pratiche per l’apprendimento per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO  l’Avviso  Interno  di  Selezione  di  tutor  quali  unità  di  personale  costituenti  la  Comunità  di  Pratiche  per
l’apprendimento a valere sul progetto in oggetto, prot. n. 2134 del 16/03/2024;

VISTO il Decreto di Nomina della Commissione per la selezione di tutor quali unità di personale costituenti il  gruppo di
lavoro Comunità di Pratiche per l’apprendimento a valere sul progetto in oggetto, prot. n. 2453 del 25/03/2024;

VISTO il Verbale della Commissione per la selezione di esperti quali unità di personale costituenti il gruppo di       lavoro
Comunità di Pratiche per l’apprendimento a valere sul progetto in oggetto, prot. n. 2497 del 26/03/2024;

VISTO il Decreto di Graduatoria Provvisoria all’esito della selezione, prot. n. 2511 del 26/03/2024, rif. Avviso prot. n.
2134 del 16/03/2024;

CONSIDERATO il fatto che non sono pervenuti ricorsi avverso il suddetto Decreto di Graduatoria Provvisoria  prot. n.
2511 del 26/03/2024;

VISTO il Decreto di Graduatoria Definitiva all’esito della selezione, prot. n. 2661 del 03/04/2024, rif. Avviso prot. n.
2134 del 16/03/2024;

VISTI il decreto di conferimento incarico prot. n. 2661 del 03/04/2024 e le lettere di incarico del personale selezionato
del 25/03/2024, prott. n. 2687 Coccia Silvia, 2691 Colombrini Katia,2693 Vecchione Francesco, 2694 Scorcella Paola e
2696 Monti Roberta,

CONVOCA

Il gruppo di lavoro Comunità di Pratiche per l’apprendimento in riferimento al D.M. 66/2023 e il direttore SGA, in
qualità di supporto tecnico e organizzativo al RUP, il giorno martedì 9 aprile 2024 alle ore 14:30  presso gli uffici della
Dirigenza siti in Spazzacamno,11 per discutere i seguenti punti all’O.d.G.:

- Individuazione tempistiche e modalità dei percorsi formativi da attivare 

- Individuazione competenze Esperti/Tutor per la predisposizione da parte della Dirigente Scolastica delle 
procedure di selezione degli stessi

- Individuazione delle esigenze formative dell’Istituto prioritarie

- Prima individuazione strumenti rilevazione bisogni formativi/superamento divario di genere.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Annamaria De Siena

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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