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RENDICONTO FONDO DI ISTITUTO - A.S.2022/23

ASSEGNATO LORDO DIPEND.TE RIPARTIZIONE
a b ¢ d e (c-d) f g h (d+f+g)
econ. Budget TOTALE |Altri comp. % Fis da sudd DOCENTI quotg ATA quota TOTALE
FIS 0,00 38.193,91 38.193,91
isorse art.40 ex bonus 10.113,21 10.113,21
TOTALE FIS A DISPOSIZIQ 0,00 48.307,12| 48.307,12| 5.275,00 43.032,12 29.261,84 13.770,28 48.307,12
TOTALE FIS A DISPOSIZIONE 48.307,12 5.275,00 43.032,12 29.261,84 13.770,28| 48.307,12
48.307,12
SPESE LORDO DIP.
Altri Compensi |Spettante  [SPESO ECONOMIA
Indennita’ Direzione DSGA 3.600,00 3.600,00 0,00
Indennita’ Direzione sostitutd 800,00 488,00 312,00
Compenso Collab. DS 875,00 875,00 0,00
TOTALE Altri compensi 5.275,00 4.963,00 312,00
FIS DOCENTI 68% 29.261,84 29.261,84 0,00
FIS ATA 32% 13.770,28 14.082,28 -312,00
TOTALE FIS 48.307,12 48.307,12 0,00
art. 9 Forte P. 1.027,14 1.027,14 0,00
Attivita sportiva 704,10 704,10 0,00
Tipo liquidazione Docenti LORDO/DIP. ORE Tipo liqguidazione ATA LORDO/DIP. ore
FIDUCIARI 9.275,00 530 PROGETTI AMM.VI/Ass.Tec 2.595,50 179
FIGURE FISSE (Art. 88 c.2
lett.d):Comitato valutazione, tutors neoassunti,
Coord./segr classe, Coord. Ambiti,referenti
Cyberbullismo-reg. Elettronico-Ref. Sostegno e
gruppo GLI s/gruppo h,Team Digitale,Referenti
Blog,Ref. Sport,Ref. Orario e Viaggi istr. sc.
secondaria, Animatore Artisitico) 13.563,73 775 JPROGETTI COLL.RI SCOLASTICI 6.087,50 487
PROGETTI 6.144,48 351,11 |STRAORDINARI C.S. 600,00 527 di cui 48 a pagamento
230,52 di cui 101 a recupero e 127,52
TOTALE A)Attivita non agg.ve ins 28.983,20 1.656,18 |STRAORDINARI Ass. Am./Ass.tecn 1.849,03 liquid
ATTIVITA' AGGIUNTIVE INS.TO Istr.Dom. - Maggioraz. Sost. Coll. Assenti 731,25 h. 58,50 C.S.
ATTIVITA' AGGIUNTIVE INS.TO Cert. Lingui 278,67 7,96 [FLESSIBILITA' /accoglienza 2.190,00 h 20 AA+ h 152 CS
C.S. 22h arecupero+tAAh97 a
TOTALE B) Attivita agg.ve ins.to 278,64 7,96 JAGGIORNAMENTO ATA 29,00 recupero h 95
TOTALE 29.261,84 TOTALE ATA C.U. 14.082,28
17- Coll.re DS 875,00 50
TOTALE DOCENTI C.U. 30.136,84
COMPENSI A.S. 2022/23
Tipologia compenso | fin.to L/Dip SPESA| ECONOMIA| data liquidazione
FUNZIONI STRUMENTALI 3.534,71 3.534,71 0,00]non ancora disponibilita nel POS NOIPA
INCARICHI SPECIFICI 2.271,29 2.271,29 0,00
ATTIVITA' Art.9 DOC 1.027,14 1.027,14 0,00
FIS DOC+VICARIO 30.136,84 30.136,84 0,00
FIS ATA 13.770,28 14.082,28 -312,00
Ind. Direz+ sostit 4.400,00 4.088,00 312,00
ore eccedenti colleghi
assenti 1.844,78 1.844,78 0,00
Attivita prat. Sportica 704,10 704,10 0,00
ECONOMIE A.S. 2021/22 57.689,14 57.689,14 0,00

L'economia dell'ind. al sostituto dsga di € 312,00 ha coperto per € 312 la maggiore spesa per fis Ata

Recanati, 05/09/2023
F.TO IL DSGA
Cinzia Fornari

F.TO LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Annamaria De Siena
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