
AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI 

ESPERTA/O PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO CALLIGRAFIA  NELLA SCUOLA PRIMARIA S. VITO

A.S. 24/25

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l’art.  6  del  DPR  275/1999  Regolamento  recante  norme  in  materia  di  autonomia  delle

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTO il  D.lgs.  165/2001  “Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle  dipendenze  delle

amministrazioni pubbliche”; 

VISTI gli artt. 3 e 44 del DM 129/2018 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche;

VISTO Il Programma Annuale a.f. 2024 approvato con delibera n. 81 del 26/01/2024;

VISTO Il PTOF a.s. 2024/25 in cui risulta essere incluso il progetto in oggetto;

VISTO il  Regolamento  d’Istituto  che  disciplina  le  modalità  di  attuazione  delle  procedure  per

incarichi  ad  esperti  interni  ed  esterni  per  particolari  attività  ed  insegnamenti  per

l’ampliamento dell’offerta formativa, approvato con delibera n. 59 del 30/11/2020 ;

CONSIDERATO

CONSIDERATO

che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi

ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità,

efficacia e tempestività dell’azione amministrativa;

che l’iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede: a) verifica preliminare

su  presenza  e  disponibilità  di  personale  interno  idoneo;  b)  reperimento  di  personale

esperto  presso  altre  Istituzioni  Scolastiche  o  mediante  contratti  di  lavoro  autonomo

(collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29 novembre 2007) o, in alternativa, c) contratti

di  lavoro  autonomo  con  esperti  di  particolare  e  comprovata  specializzazione,  ai  sensi

dell’art. art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165),

CONSIDERATE le tempistiche previste per la realizzazione dell’attività,

RENDE NOTO

la  pubblicazione  del  presente  Avviso  per  il  reclutamento  di  personale  da  individuarsi  in  base  al  curriculum
professionale, interno in via prioritaria, o esterno per lo svolgimento delle attività previste nel progetto in oggetto.
L’esperto di CALLIGRAFIA struttura l’attività per promuovere: potenziamento, sviluppo e promozione di competenze in
aggiustamento, al fine di essere sempre più controllato e preciso, permetterà al bambino di acquisire sempre più una 
migliore grafia andando ad influire maggiormente sulla sua autostima.
La figura esperta, per la natura della prestazione richiesta, dovrà inoltre:

 curare la comunicazione con il team docenti, affinché l’intervento sia inserito in modo efficace nel contesto più

ampio della progettazione annuale di classe;

 attestare la propria presenza tramite registro firme fornito dalla Segreteria;

 rispettare la calendarizzazione degli incontri definita con la referente di progetto;

 compilare un report finale sulle singole alunne e alunni da consegnare alla referente di progetto;

 redigere una breve relazione finale da consegnare al termine dell’attività in Segreteria.
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REQUISITI DI ACCESSO E TABELLE DI VALUTAZIONE

TITOLI DI STUDIO

Requisiti di accesso: Maturità liceo artistico 

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO MASSIMO

Esperienza lavorativa presso uno studio amanuense 7 punti per ogni incarico o anno

max 10 esperienze 

Progetti/attività  di  calligrafia  svolti  presso  scuole  statali,  paritarie,

associazioni, enti o privati

3 punti per ogni incarico o anno

max 10 esperienze 

Tali requisiti verranno accertati sulla base del curriculum vitæ europeo in formato PDF/A max 1Mb (devono essere

inviati 2 cv:   n.1  C.V.  completo e  n.  1  C.V.  con i  dati sensibili  oscurati per  la  pubblicazione su  Amministrazione

Trasparente) che deve essere allegato alla domanda di partecipazione nel quale dovranno essere indicati in modo

chiaro sia i titoli sia le esperienze maturate con specifico riferimento al settore sopra descritto. In caso di enti giuridici,

oltre al curriculum dell’ente è necessario allegare quello dell’esperto formatore che svolgerà l’incarico.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitæ o in altra documentazione hanno

valore  di  autocertificazione.  Potranno  essere  effettuati  idonei  controlli,  anche  a  campione,  sulla  veridicità  delle

dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000 e s.m.i., implicano

responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi

dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata

dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda

di  partecipazione.  L’accertamento  della  mancanza  dei  suddetti  requisiti  comporta,  in  qualunque  momento,

l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

ISTANZE – PROCEDURE – INCARICO

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che:

 sono in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

 godono dei diritti civili e politici;

 non hanno riportato condanne penali e non sono destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

 sono a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

 hanno raggiunto la maggiore età;

 sono  in  possesso  di  particolare  e  comprovata  specializzazione  universitaria  e  qualificazione  professionale

(dovranno  essere  a  tal  fine  dichiarati  i  titoli  attinenti  ed  inviato  il  proprio  curriculum  vitæ  in  formato

europeo).

Gli interessati dovranno far pervenire:

 Allegato 1: domanda di partecipazione;
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 Allegato 2: autodichiarazione ai sensi degli Artt. 46 e 47 Del DPR 445/2000;

 Allegato 3: tabella di valutazione dei titoli di studio e delle esperienze professionali;

 Allegato 4: dichiarazione di incompatibilità ai sensi dell'art. 15 C. 1 lett. c del D.lgs. 33/2013

 Allegato 5: esclusivamente per le imprese dichiarazione di assenza di cause di esclusione art. 80 e dichiarazione

di possesso dei requisiti art. 83 D.lgs 50/2016;

L’intera documentazione, come sopra descritta, deve pervenire a questo Istituto entro e non oltre le ore 12:00 del

15/11/2024  a  mezzo  PEC  all’indirizzo  mcic83100e@pec.istruzione.it,  oppure  con  consegna  brevi  manu presso  la

Segreteria  dell’Istituto  in  Via  Spazzacamino  11,  62019  Recanati  (MC)  con  l’indicazione  Avviso  pubblico    per  

l’individuazione di esperta/o di calligrafia  .  

Nella richiesta, l’aspirante dovrà precisare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario

stabilito insieme alla docente referente del progetto.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando. 

MODALITÀ DI ATTRIBUZIONE

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate dalla

Dirigente scolastica, in qualità di RUP, coadiuvata dai suoi collaboratori, tenendo in considerazione i titoli dichiarati e

le esperienze professionali dei candidati.

L’ incarico sarà conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche nel caso di un unico candidato o di non procedere

all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Si precisa che l’Istituto procederà alla designazione dell’esperto, individuandolo secondo il seguente ordine di priorità: 

1. personale interno all’Istituto Comprensivo “N. Badaloni”; 

2. personale di altro istituto scolastico o di altra pubblica amministrazione;

3. in assenza di  personale  di  cui  ai  precedenti punti,  personale  esperto  esterno tramite  stipula di  regolare

contratto. 

L’ Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del progetto e di

variare il numero delle ore dello stesso.

L’istituzione scolastica provvederà a stilare un elenco degli aspiranti pubblicato all’albo on line. Trascorsi 3 giorni senza

reclami  scritti,  si  procederà  al  conferimento  dell’incarico.  I  reclami  possono  concernere  solo  ed  esclusivamente

eventuali  errate attribuzioni  di  punteggio ai  titoli  dichiarati nella domanda da parte del  RUP.  Non sono ammessi

reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi

similari.

L’istituzione  provvederà  a  contattare  direttamente  gli  aspiranti  ai  recapiti  da  questi  ultimi  indicati.  Il  termine  di

preavviso per l’inizio delle prestazioni sarà almeno di 5 giorni. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da

parte dell’aspirante se non il conferimento dell’incarico in relazione alla proposta. La graduatoria avrà validità fino alla

conclusione delle attività previste. Il contratto sarà firmato all’avvio dell’attività.

MOTIVI DI INAMMISSIBILITÀ ED ESCLUSIONE

Motivi di inammissibilità:

 domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso;

 assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilità;

 altri motivi rinvenibili nel presente avviso.
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Motivi di esclusione:

 mancanza di firma autografa sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitæ.

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

Le attività didattiche dovranno svolgersi entro la data che verrà indicata nel contratto.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di

armonizzazione dell’offerta formativa curricolare, nella sola disponibilità dell’Istituto Comprensivo “N. Badaloni”.

Il contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
Nel caso di pubblico dipendente l’impegno da assumere non deve risultare incompatibile con l’orario di servizio e alla 
domanda deve essere allegata la formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza. 

L’Istituto  prevede,  con  il  presente avviso,  l’adozione  della  clausola  risolutiva  espressa secondo  cui  lo  stesso  può

recedere dal contratto in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, non supererà le soglie considerate ammissibili dalla

normativa vigente.

COMPENSI 

Per le prestazioni effettuate è previsto un compenso forfettario omnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale 
a carico del dipendente e dello Stato. Il conferimento dell’incarico dovrà avvenire nel rispetto dell’art. 53 
(Incompatibilità, cumulo impieghi e incarichi) del D.lgs. 30/03/2001 n. 165 e in conformità della normativa vigente. 
La  retribuzione concordata  è  dovuta  soltanto  se  il  progetto verrà  effettivamente  svolto  e  l’esperto  riceverà  una

retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate in base agli incontri effettuati nei plessi.

TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI AI SENSI DELLA LEGGE 136/2010

Il contraente consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla L. 136/2010, ai sensi dell'art. 3 della

Legge 13 agosto 2010, n. 136 assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla medesima legge; in

particolare,  quello  di  impegnarsi  a  comunicare  entro  e  non oltre  dieci  giorni  dalla  sottoscrizione del  contratto il

numero di conto corrente bancario o postale dedicato, nonché, nello stesso termine, le generalità ed il codice fiscale

delle  persone  delegate  ad  operare  su  di  esso.  Le  comunicazioni  possono  avvenire  anche  per  posta  elettronica

certificata al Direttore SGA, competente nelle relazioni contrattuali: mcic83100e@pec.istruzione.it.

RISERVATEZZA E TUTELA DEI DATI PERSONALO E NON PERSONALI

I  dati e le informazioni comunicati all’Istituto e ai suoi soggetti autorizzati e responsabili  del trattamento saranno

utilizzati esclusivamente  per  lo  svolgimento delle  procedure inerenti al  contratto.  Tali  dati non saranno divulgati

all’esterno se non a soggetti, organi ed enti che esercitano funzioni di vigilanza ed alle Autorità dello Stato.

L’istituto scolastico, in qualità di titolare del trattamento dati, rispetta ed applica nell'esercizio delle sue attività la

normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. n. 196/2003, GDPR 2016/679, D.Lgs. n. 101/2018)

ed applica, inoltre, la normativa vigente in materia di dati non personali, come da Regolamento Europeo 2018/1807.

PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO
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Il presente bando viene pubblicato sul sito www.icbadaloni.edu.it. Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti 

presso l’Ufficio di Segreteria (Sig.ra Plescia Lucia)

ALLEGATI

I  candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata,  che dovrà essere restituita debitamente compilata  e

firmata corredata dal documento di identità.

 Allegato 1: domanda di partecipazione e offerta economica;

 Allegato 2: autodichiarazione ai sensi degli Artt. 46 e 47 Del DPR 445/2000;

 Allegato 3: tabella di valutazione dei titoli di studio e delle esperienze professionali;

 Allegato 4: dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di inconferibilita’ e

incompatibilita’

 Allegato 5: dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o alla titolarita' di cariche in enti di diritto 

 Allegato 6: esclusivamente per le imprese dichiarazione di assenza di cause di esclusione art. 80 e dichiarazione

di possesso dei requisiti art. 83 D.lgs 50/2016;

 Allegato 6: informativa fornitori di beni e servizi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Annamaria De Siena 

Firmato digitalmente 
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