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ALL’ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

Oggetto Fondi Strutturali Europei — Progetto Programma Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027
“Fondi Strutturali Europei — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione
e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025 e 2026) -Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —

CUP J54D25003520007

GRADUATORIA PROVVISORIA PER L'INDIVIDUAZIONE DI
“ESPERTO FORMATORE” E “TUTOR”
n. 7 Percorsi Formativi “LABORATORI D'ESTATE: UN PERCORSO DI CRESCITA INTEGRALE”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30%»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 »;
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;
VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 relativo “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027";
VISTA la delibera n. 20.3 del 25/10/2023 del Collegio docenti unitario di approvazione, in via generale, delle candidature
relative ai progetti Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+);
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VISTA la delibera n. 87 del 17/05/2024 del Consiglio di Istituto di approvazione in via generale, delle candidature relative
ai progetti Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+);

VISTA la deliberan. 3 del 27/01/2025 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma annuale e.f. 2025 e ss.mm.;
VISTA la candidatura n. 15163 presentata dall’Istituto in data 12.06.2025 per la realizzazione del progetto dal titolo
“LABORATORI D'ESTATE: UN PERCORSO DI CRESCITA INTEGRALE”;

VISTA la comunicazione n. 108714 del Ministero dell’lstruzione e del Merito in data 25.06.2025 che comunicava
I'autorizzazione della candidatura presentata dall’Istituto per I'importo richiesto di € 51.997,00;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto dal titolo “LABORATORI D'ESTATE: UN PERCORSO DI CRESCITA
INTEGRALE” - CUP J54D25003520007, diavvalersi della collaborazione di ESPERTI e TUTOR, in possesso di idonei
requisiti per lo svolgimento di n. 7 moduli formativi ESO4.6.A4.A per un totale di 210 ore — 30 ore per ciascun modulo
(ESPERTI) e di 210 ore — 30 ore per ciascun modulo (TUTOR);

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non
possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno/ditta;

CONSIDERATO che, nel caso in cui si individui i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si
procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno/ditta, di un Contratto
di lavoro autonomo;

PRESO ATTO dell’urgenza di individuare gli ESPERTI/TUTOR per la realizzazione dei sette moduli formativi del progetto
in oggetto;

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione al bilancio prot. n. 6187 del 12/08/2025,

VISTA la determina prot. n. 8961 del 03/11/2025 di avvio della procedura di selezione per le figure di professionali di
ESPERTO E TUTOR nell’ambito del Progetto di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
1 —Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Awvviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate 2025 e 2026) -Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96,

VISTO l'avviso di selezione per I'individuazione di Personale “Esperto formatore” e “Tutor” prot.n. 1375 del 18/02/2026;
CONSIDERATO che alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze sono pervenute n. 7 domande di Esperto
e n. 12 per la figura del tutor;

VISTO che nell’Avviso Pubblico & prevista la nomina della Commissione per I'analisi, la valutazione e la graduazione
delle candidature;

CONSIDERATO che la candidatura verra comparata e graduata dalla Commissione sulla base dei criteri espressi
nell’Avviso predetto;

CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida;
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CONSIDERATO il decreto di nomina della commissione di valutazione per la selezione di esperti e tutor per la
realizzazione dei n. 7 percorsi formativi previste dal progetto in oggetto, prot. n. 1712 del 02/03/2026;
VISTA la dichiarazione di assenza di conflitti di interessi e di ogni situazione di conflitto (anche potenziale) resa dai
membri della Commissione;
VISTO il Verbale della Commissione di Selezione per il conferimento degli incarichi individuali di esperto e
tutor prot.n.1815 del 04/03/2026,

DETERMINA
La pubblicazione, in data odierna, sul sito WEB, nell’apposita sezione di pubblicita legale delle seguenti
graduatorie provvisorie:

Titolo Modulo/Area PERSONALE PERSONALE ESPERTO | NOMINATIVO PUNT
INTERNO-AMM.NE ESTERNO/ENT | /TUTOR EGGIO
DI APPARTENENZA E
Amici della terra X Esperto ILARIA ROMAGNOLI 40
8-12 GIUGNO 2026
Competenze in materia di X 1.C. BADALONI TUTOR PALILLO MABEL (precede | 5
cittadinanza . .
in quanto interna a
amm.ne)

X IRENE ALESSANDRINI 5
Insieme per la Terra: Un X Esperto ILARIA ROMAGNOLI 40
Progetto di Natura e
Solidarieta X TUTOR IRENE ALESSANDRINI 5
22-26 GIUGNO 2026
Competenze in materia di
cittadinanza
Insieme per la Terra: Un X Esperto ILARIA ROMAGNOLI 40
Progetto di Natura e
Solidarieta X TUTOR IRENE ALESSANDRINI 5
29/06-03/07/2026
Competenze in materia di
cittadinanza
Matematica in Festa: X- IC BADALONI ESPERTO |VECCHIONE FRANCESCO 85
Scoperte e Sfide Estive X- IC BADALONI TUTOR MICHELONI CHIARA 80
29/06-03/07/2026 X- IC BADALONI CALLEGARI FEDERICA 55
Matematica, scienze e tecnologie
Creative English X ESPERTO | KINGA SIPIORA 27
Adventures: Art and
Language X TUTOR ZANGHERI MATTEO 30
6-10 LUGLIO 2026 X PALILLO MABEL 5
Lingua straniera - Inglese
Young Detectives - Scienza | X- IC BADALONI ESPERTO |CALLEGARI FEDERICA 100
e Mistero al lavoro!
6-10 LUGLIO 2026 X- IC BADALONI TUTOR 1. VECCHIONE 80
Matematica, scienze e tecnologie X- IC BADALONI FRANCESCO

X 2. MICHELONI CHIARA 45
Voci in scena X ESPERTO | BENFATTO RICCARDO 82
13-17 LUGLIO 2026
Consapevolezza ed X TUTOR PALILLO MABEL 5
espressione culturale
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Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare alla Dirigente Scolastica, entro 5 giorni
dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito internet
dell’Istituzione scolastica.

Il presente provvedimento ha valore di notifica agli interessati.

La graduatoria in assenza di ricorsi diventera definitiva.

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’albo dell’Istituzione scolastica e sul sito www.icbadaloni.edu.it
ed avra valore di notifica.

Della presente atto € data pubblicita:

- all’Albo on line

- ad Amministrazione trasparente

- al sito web della scuola, sezione PN 2021-27

La Dirigente scolastica

Annamaria De Siena
(F.to digitalmente ai sensi del CAD D.L.vo n. 82 del 2005 s.m.i. e norme collegate)
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