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OGGETTO: Nomina del Nucleo Interno di Autovalutazione dell’Istituto Comprensivo 
“Beniamino Gigli” di Recanati (MC) per l’a.s. 2021/22. 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Regolamento dell’Autonomia Scolastica D.P.R. n. 275 dell’8/3/1999; 

VISTO l'art. 25, comma 5, del Decreto Legislativo 165 del 30 marzo 2001; 

VISTO il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 19 aprile 2018; 

ACQUISITA la disponibilità manifestata; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti riunito in adunanza il 10 settembre 2021 che individua i 

membri del Nucleo Interno di Autovalutazione per l’a.s.21/22; 

 

NOMINA 

 

il Nucleo Interno di Autovalutazione come composto dagli insegnanti: 
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Ambito Nome Codice Fiscale 

Scuola d’Infanzia  Rosita Roncaglia RNCRST74P59G157W 

Scuola Primaria Monia Moretti MRTMNO72L70H211J 

Scuola Secondaria di 1° grado Lucia Pierini PRNLCU76R55H211I 

 
dell’Istituto Comprensivo “Beniamino Gigli” di Recanati per l’a.s.2021/22 con i seguenti incarichi: 

 

1. redigere il Rapporto di Autovalutazione 20/21; 

2. individuare gli obiettivi di processo 21/22; 

3. definire le azioni da compiere per il perseguimento degli obiettivi di processo 21/22; 

4. redigere il piano di miglioramento 21/22; 

5. curare l’attuazione del piano di miglioramento e il suo monitoraggio in itinere e finale; 

6. gestire i questionari finali di gradimento/soddisfazione stakeholders rivolti ad alunni di scuola 

Primaria, studenti di scuola Secondaria, Famiglie, Docenti ed Enti/Esperti/Agenzie che a vario 

titolo hanno collaborato con la scuola; 

7. redigere il rapporto di Autovalutazione 21/22. 

 

La nomina ha effetto per l’anno scolastico 2021/22 fino al 31.08.2022. 

L’incarico conferito comporta l’accesso al Fondo dell'Istituzione scolastica nella misura che sarà 

determinata dal contratto decentrato di Istituto. 

Fatto salvo l’assolvimento dei compiti sopra elencati, i risultati raggiunti dal Responsabile saranno 

misurati in termini di buon clima all’interno del plesso e di collaborazione proficua tra tutti i docenti. 
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