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Oggetto: Informazione preventiva — assegnazione MOF a.s. 2016/2017.

In riferimento all’oggetto, si comunicano i dati di cui alla nota MIUR Prot.n. 14207 del 29/09/2016:

4 - CEDOLINO UNICO
4.1 - ASSEGNAZIONE PER GLI ISTITUTI CONTRATTUALI

In data 24 giugno 2016 il Ministero e le OO.SS. rappresentative del comparto Scuola hanno siglato 1'Tpotesi di CCNI per
I'assegnazione alle istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al Miglioramento dell'Offerta
Formativa per l'a.s. 2016/2017

In base a tale Ipotesi di Contratto si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre-
dicembre 2016, per la retribuzione accessoria, € pari ad euro 17.951,92 lordo dipendente, cosi suddivisi:

a)  euro 14.628,95 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche, che in sede di contrattazione delle risorse
dovra rispettare i vincoli di cui all'articolo 2 comma 5 del CCNL 7/8/2014. In particolare, dovra garantire "un adeguato
finanziamento delle attivita di recupero delle scuole secondarie di secondo grado atto a soddisfare i fabbisogni" nonché "un
adeguato finanziamento per i turni notturni, festivi e notturno/festivi del personale educativo dei convitti e degli educandati,
atto a garantire l'attuale funzionalita dei relativi servizi". Si raccomanda inoltre, ove necessario, di destinare anche quota del
Fondo a copertura dei compensi per ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti anche al personale collaboratore
scolastico, come disposto dall'articolo 1, comma 332 della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita 2015.

b)  euro 1.733,64 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all'offerta formativa;
c)  euro 799,33 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;

d)  euro 790,00 lordo dipendente per la remunerazione delle Ore Eccedenti l'orario settimanale d'obbligo, effettuate in
sostituzione di colleghi assenti. Si segnala che, al fine di poter assegnare in maniera adeguata le risorse finanziarie occorrenti
per questa specifica finalita, anche al fine di rilevare le peculiari esigenze delle scuole, I'Amministrazione Centrale sta
monitorando costantemente le risorse ripartite sui POS e rimaste giacenti a fine anno scolastico.

8.1- ASSEGNAZIONE PER GLI ISTITUTI CONTRATTUALI

In base all'Ipotesi di CCNI sottoscritto in data 24 giugno 2016, tra il MIUR e le 00.SS. rappresentative del comparto
Scuola, si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo gennaio-agosto 2017, per la retribuzione
accessoria & pari ad euro 35.903,82 lordo dipendente ed ¢ cosi suddivisa:

a)  euro29.257,88 lordo dipendente per il Fondo delle istituzioni scolastiche;

b)  euro 3.467,28 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all'offerta formativa;

c)  euro 1.598,66 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici del personale ATA;

d)  euro 1.580,00 lordo dipendente per la remunerazwng delle Ore Eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuate in
sostituzione di colleghi docenti assenti. g
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