
 

Visto il CCNL 2006/2009;

Vista

Considerate 2022/2023 ad oggi non ancora riassegnate per l'a.s 2023/2024

 la disponibilità dei vari finanziamenti oggetto di contrattazione di istituto che di seguito si riportano:

Numero punti di erogazione 5

Numero addetti in organico di Diritto (Docenti e ATA) 122

01 ) F.I.S 38.677,91€        

02 ) Economia (*) 6.565,05€          
03 ) Finanziamento indennità di sostituzione del DSGA precedenti anni scolastici -€                   

Disponibilità per l'a.s. 45.242,96€        

04 ) D.S.G.A. Titolare -€                   

05 ) D.S.G.A. Reggente -€                   

06 ) D.S.G.A. Reggente per giorni 0 -€                   

07 ) D.S.G.A. Facente Funzioni 6.124,20€          

08 ) D.S.G.A. Facente Funzioni Reggente -€                   

09 ) D.S.G.A. Facente Funzioni Reggente per giorni 0 -€                   

10 ) Previsione sostituto D.S.G.A. A.A. interno per giorni 0 -€                   

11 ) Collaboratori del DS -€                   

disponibilità FIS 39.118,76€        

13.227,87€        

-€                   

disponibilità valorizzazione personale 13.227,87€        

TOTALE  disponibilità per la Contrattazione d'Istituto 52.346,63€       

4.211,74€          

-€                   

4.211,74€         

2.385,17€          

-€                   

2.385,17€         

1.576,62€          

-€                   

1.576,62€         

2.598,64€          

1.809,97€          

4.408,61€         

1.281,99€          

2.497,69€          

3.779,68€         

74.832,65€    

-€                   

-€                   

-€                  

-€                   

-€                   

-€                  

-€                   

-€                   

-€                  

-€                   

-€                   

-€                  

-€                   

-€                   

-€                  

-€              

Macerata li,

Fondo per l’arricchimento e l’ampliamento dell’offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 

legge 18 dicembre 1997, n. 440) – quota destinata al personale docente

Economie

TOTALE

TOTALE

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018

Economie

TOTALE

Ulteriori compensi per corsi di recupero 

Economie

TOTALE

Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento Art. 1, comma 784, Legge n. 145/2018

Economie

TOTALE

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL/A regione

Istituto Scolastico

62100 Macerata (MC) Piazzale Montessori n. 1 C.F. 93068480438 C.M. MCIC833006  

TOTALE

Ore Eccedenti Sost. Doc. Assenti 

TOTALE

Tel. 0733262100 - https://alighierimacerata.edu.it/ - e-mail mcic833006@istruzione PEC :mcic833006@PEC.ISTRUZIONE.IT

Comunicazione Budget MOF

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

FUNZIONI STRUMENTALI (LORDO DIPENDENTE)

le economie che si sono determinate  nell'a.s.

FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA (LORDO DIPENDENTE)

Nota prot. n.25954 del 29/09/2023

COMUNICA

2023/2024

per Contrattazione di Istituto

Il DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

Valorizzazione personale scolastico

Economie Valorizzazione personale scolastico

Funzioni Strumentali 

Economie Funzioni Strumentali 

Aree a rischio 

TOTALE

ORE ECC. PRATICA SPORTIVA  (LORDO DIPENDENTE)

TOTALE

Ore Eccedenti Pratica Sportiva 

Economie Ore Eccedenti Pratica Sportiva

AREE A RISCHIO  (LORDO DIPENDENTE)

INCARICHI SPECIFICI (LORDO DIPENDENTE)

Incarichi Specifici ATA 

Economie Incarichi Specifici ATA

ORE ECCED. SOST. DOC. ASSENTI (LORDO DIPENDENTE)

Roberta Cerquetella
IL D.S.G.A.

15/10/2023

Economie Ore Eccedenti 

TOTALE

TOTALE

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

Economie

Nel bilancio della scuola e non compresi nella comunicazione finanziaria del MOF

Economie Aree a rischio 

TOTALE


