
Anno Scolastico 2021-2022

CODICE IDENTIFICATIVO GARA: ZE9352FA67

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE

TRA

L’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “Via Regina Elena”, con sede in Civitanova Marche

(MC), in persona del legale rappresentante Dirigente Scolastico dott.ssa Pamela Tomassi, nata a

Sora (FR) c.f. TMSPML81T47I838E

E

la Eton School of Languages - Viale Matteotti, 67 - Civitanova Marche (MC) - P. IVA : 01643530700

rappresentata dalla titolare Marzia Montecchiari, nata a Macerata il 30/03/1969, C.F.

MNTMRZ69C70E783H (di seguito nominata, per brevità, anche Contraente)

PREMESSO

➔ il Piano dell’Offerta Formativa a.s.2021/22 dell’Istituto che prevede l’attuazione del lettorato

per le lingue inglese, Tedesco e Spagnolo;

➔ l’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” ove disciplina le norme relative al conferimento

dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;

➔ gli articoli 5 e 7 del D.Lgs. n.165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica

Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far

fronte con personale in servizio;

➔ il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell'art. 32, il quale

prevede che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni

appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, determinino di contrarre, individuando gli

elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

➔ il Regolamento interno di Istituto per le attività negoziali finalizzate all'acquisizione di beni e

servizi approvato dal Cd.I. con Delibera n° 14 del 04/03/2022;
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➔ la disponibilità di cassa dell’Istituzione scolastica;

➔ che non esistono convenzioni Consip attive (art. 1,c. 449 L. 296/2006);

➔ che si rende necessario individuare figure professionali per la realizzazione dei seguenti

progetti, inseriti nel Piano Offerta Formativa:

PROGETTO n° ore Periodo

Lettorato di lingua Inglese alla Scuola

Secondaria di 1° grado

72 da marzo 2022 a maggio 2022

Lettorato di lingua Tedesca alla Scuola

Secondaria di 1° grado

54 da marzo 2022 a maggio 2022

Lettorato di lingua Spagnola alla Scuola

Secondaria di 1° grado

18 da marzo 2022 a maggio 2022

➔ che prioritariamente l’Istituto deve cercare tra il personale interno le professionalità per la

realizzazione del Progetto indicato, successivamente tra il personale in servizio presso altre

amministrazioni pubbliche ed infine tra il personale esterno;

➔ l’art. 43 comma 3 del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” ove disciplina le norme relative al conferimento

dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;

➔ il D.Lgs 50/2016 “Codice degli Appalti”, che disciplina le procedure;

➔ la normativa sulla tracciabilità di cui all’art.3 della legge 136/2010 come modificato dal D.L.

187/2010, convertito con modificazioni nella Legge 217 del 17/12/2010;

➔ il proprio avviso pubblico di reperimento di competenze esterne all’Istituto per il conferimento

dell’incarico di esperto madrelingua Inglese, Tedesco e Spagnolo pubblicato all’albo dell’Istituto

con prot. 2154 del 12/02/2022;

➔ il provvedimento di nomina della Commissione per la valutazione delle candidature, prot. 2650

del 25/02/2022

➔ il verbale della Commissione  di esame delle candidature prot. 2910 del 02/03/2022;

➔ la pubblicazione della graduatoria prot. 2911 del 02/03/2022

➔ l’aggiudicazione dell’incarico prot. 2912 del 02/03/2022

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale.

ART. 1 - FINALITÀ ED OGGETTO

Il contratto ha per oggetto lettorati di lingua inglese, tedesca e spagnola con insegnanti

madrelingua, finalizzati all’acquisizione di competenze linguistiche rivolte agli allievi della Scuola

secondaria di I grado “Pirandello” dell’Istituto Comprensivo “Via Regina Elena” di Civitanova Marche

(MC) e  ETON SCHOOL OF LANGUAGES di Civitanova Marche (MC).
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Sono previste

PROGETTO n° ore Periodo

Lettorato di lingua Inglese alla Scuola

Secondaria di 1° grado

72 da gennaio 2021 a maggio 2021

Lettorato di lingua Tedesca alla Scuola

Secondaria di 1° grado

54 da gennaio 2021 a maggio 2021

Lettorato di lingua Spagnola alla Scuola

Secondaria di 1° grado

18 da gennaio 2021 a maggio 2021

ART.2 - OBBLIGHI DEL CONTRAENTE

La Eton School of Languages si impegna a garantire l’attività di cui al presente contratto, meglio

specificate nell’art. 1, attraverso personale qualificato, ovvero insegnanti di madrelingua inglese,

come sotto indicato:

LINGUA ESPERTO POSSESSO REQUISITI costo orario lordo

INGLESE

Simon Alexander Cooper - c.f. CPRSNL88T01Z104W Sì € 29,00 (ventinove)

Geraldine Brennan - c.f. BRNGLD59P56Z116G Sì € 29,00 (ventinove)

Lorraine Jordan - c.f. JRDLRN70H58Z1140 Sì € 29,00 (ventinove)

TEDESCO Silvia Oberascher - c.f. BRSSLV59B68Z102T Sì € 29,00 (ventinove)

SPAGNOLO Marcela Silvana Giorgio Fuertes - c.f. GRGMCL73T54Z600I Sì € 29,00 (ventinove)

Il personale che verrà messo a disposizione dal Contraente per l’espletamento dei servizi in oggetto

dovrà essere idoneo a svolgere tali prestazioni, di provata capacità, onestà e moralità.

La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo di

subordinazione ed in piena autonomia da parte del contraente e, come tale, è regolata dagli artt.

2229 e seguenti del Codice Civile. In caso di assenza, l’insegnante madrelingua verrà sostituito dal

personale in organico della Eton School.

ART. 3 - DURATA DEL CONTRATTO

Il presente contratto ha validità corrispondente alla durata del ciclo di lezioni oggetto dell’incarico,

con inizio marzo 2022.

ART. 4 - OBBLIGHI DELL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA

La scuola, a fronte dei servizi prestati dagli insegnanti madrelingua della Eton School di Civitanova

Marche, si impegna a corrispondere il compenso lordo omnicomprensivo di € 29,00 per ciascuna

ora effettuata fino ad un massimo di ore come indicato nell’art.1

La scuola provvederà, entro 30 (trenta) giorni fine mese data fattura emessa al termine delle lezioni,

ad emettere il relativo mandato di pagamento riportante il codice CIG che sarà comunicato al

Contraente. La fattura emessa dal Contraente dovrà contenere, altresì, il riferimento al presente

Contratto e dovrà essere intestata e spedita alla sede legale dell’Istituto Comprensivo suindicato,
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dovrà , inoltre essere accompagnata dalla compilazione e firma dei registri che la scuola metterà a

disposizione dell’esperto lettore.

Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

ART. 5 – SOSPENSIONE DELLE ATTIVITÀ

In caso di urgenza è consentita al Dirigente Scolastico la sospensione dell’attività oggetto del

presente contratto. Tale comunicazione sarà data dagli uffici di segreteria della Scuola.

ART. 6 – DISPOSIZIONI PER LA SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO

Il Contraente, nell’esecuzione delle obbligazioni derivanti dal presente Contratto, si impegna a

rispettare, nessuna esclusa, le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 81/08 e successive modificazioni ed

integrazioni.

Il presente contratto prevede la presa visione da parte del contraente del documento di valutazione

dei rischi del plesso in cui opera.

ART.7 – OBBLIGHI DEL CONTRAENTE RELATIVI ALLA TRACCIABILITA’  DEI FLUSSI FINANZIARI

Il Contraente s’impegna a rispettare tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art.

3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

Il Contraente comunicherà all’Istituto scolastico gli estremi identificativi del conto corrente bancario

o postale dedicato, con l’indicazione del servizio al quale è dedicato; le generalità e il codice fiscale

delle persone delegate ad operare sullo stesso; ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

ART. 8 -  RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

La Scuola ha diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di

comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento delle prestazioni di cui al

precedente art. 2.

E’ inoltre causa di risoluzione il mancato rispetto delle disposizioni contenute nella legge n.

136/2010, nonché l’omesso utilizzo del bonifico bancario o postale, così come previsto ex art. 3,

numero 8), capoverso 9-bis, L. n. 136/2010, come modificato dal D.L. n. 187/2010, convertito in

legge n. 217/2010.

ART. 9 - FACOLTÀ DI RECESSO

Ai sensi dell’art. 2237 c.c., la Scuola ha facoltà di recedere dal presente contratto per qualsiasi

motivo.

ART. 10 - TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 la Scuola tratta i dati raccolti al solo fine dell’esecuzione del presente

contratto e, comunque, in applicazione della predetta legge.

Relativamente ai dati personali di cui dovessero venire a conoscenza, la Eton School of Languages

ed i docenti madrelingua sono responsabili del trattamento degli stessi ai sensi della su citata legge;

sono tenuti, inoltre, ad osservare il più stretto riserbo su tutte le informazioni riguardanti

l’Istituzione scolastica di cui verranno a conoscenza per espletare l’incarico di prestazione

occasionale.

Il contraente dichiara di aver preso visione dell’informativa sulla privacy del committente ai sensi del

d.lgs 196/2003 e di acconsentire al trattamento dei propri dati ai fini degli adempimenti oggetto del

presente accordo.
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ART. 11 – REGISTRAZIONE DEL CONTRATTO

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verrà registrato solo in

caso d’uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse.

ART. 12 - FORO COMPETENTE

Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto

è devoluta alla competenza del foro di Macerata.

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si farà riferimento alle norme del

Codice Civile.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 1341 del Codice Civile l’Istituzione scolastica e la ETON School of

Languages dichiarano di approvare tutte le clausole del contratto.

Civitanova Marche,   29/04/2022

IL CONTRAENTE LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Marzia MONTECCHIARI                                                          Dott.ssa Pamela Tomassi
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