
                       

 

ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO WEB 

 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER CORSI DI ITALIANO  L2 
DESTINATO AD ALUNNI STRANIERI DELL’IC VIA REGINA ELENA 

 Progetto  Accordo Di Programma Art. 5  - Alfabeti Di Babele 

La Dirigente Scolastica  

VISTO il D.P.R. n.275 dell'8/3/1999 "Regolamento recante norme in materia di autonomia delle  

istituzioni scolastiche";  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 e in particolare l'art. 43 comma 3 contenente le norme  relative 

al conferimento dei contratti di prestazione d'opera per l'arricchimento  dell'offerta formativa;  

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30/3/2001 Art. 7 sul conferimento degli incarichi individuali;  

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  

VISTO il C.C.N.L. 29/11/2007 art. 35 sulle Collaborazioni plurime;  

VISTO il PTOF dell'I.C. Via Regina Elena 2022 - 2025, con aggiornamento per l’as 2025/28; 

VISTO Il Piano di Miglioramento dell'I.C. Via Regina Elena; 

VISTO l’Accordo di Programma siglato in data 16 ottobre 2023 con il Comune di Civitanova Marche 

(MC); 

VISTA la nota dell’IC UGO BASSI di ripartizione dei fondi dell’accordo di Programma in quanto scuola 

capofila per la rete prot. n. 8126 del 22/10/2024; 

RILEVATA la necessità di avviare la procedura per la selezione e il reclutamento di docenti  interni 

all’Istituto a cui affidare l’incarico per la prestazione delle attività di docenza nei corsi previsti 

nell’ambito del progetto indicato in epigrafe;  

VISTA la propria determina prot. n.2975 del 28/03/2025;  

CONSTATATA la presenza di tutte le condizioni necessarie;  

       
     EMANA 
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Il seguente avviso riservato esclusivamente al personale interno cui affidare l’incarico per la  
realizzazione di laboratori di ITALIANO L2 destinati ad alunni stranieri. 

ART. 1 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO  

L’attività progettuale dovrà essere realizzata in orario extracurriculare da attivare nel periodo  

aprile/maggio.  

Le attività prevedono n.  110 ore di attività didattica extracurriculare: 

n. 40 ore scuola dell’infanzia 

n. 60 ore scuola Primaria 

n. 10 ore scuola Secondaria 

  

ART.2 INCARICO 

Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. L’attività 
dovrà essere svolta oltre il regolare orario di servizio e risultare dai registri delle firme o altro 
documento che attesti l’impegno orario. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento 
del Dirigente Scolastico.  

ART.3 COMPENSO  

Ai docenti esperti sarà corrisposto un compenso pari ad € 35,00 lordo stato onnicomprensivo, per  
ogni ora di attività di insegnamento effettivamente svolta previa presentazione di sintetica relazione  
al termine delle attività.  

ART. 4 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza utilizzando il modulo allegato (Allegato A) debitamente 
firmato, indirizzato al Dirigente Scolastico, corredato del proprio curriculum vitae in formato 
europeo e documento di identità entro e non oltre le ore 12:00 del 04/04/ 2025, tramite mail 
all’indirizzo mcic834002@istruzione.it. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero 
incomplete non verranno prese in considerazione. I candidati dovranno essere già in possesso dei 
titoli dichiarati all’atto della candidatura ed esibiti, su richiesta, al Dirigente scolastico. La non 
veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’avviso sarà motivo di esclusione.   

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico assistito da un’apposita 
commissione, che si atterrà alla seguente tabella per l’attribuzione del punteggio:  

 

CRITERI PUNTI 

Laurea attinente  Sì/No 

10 e lode - 110 e lode 14 
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10 - 110 12 

Da 8,1 a 9,9 - Da 109 a 99 10 

Fino a 8 - Fino a 98 8 

Docenza universitaria coerente con la 

tipologia di intervento  

4 

(per ogni anno) fino a un massimo di 8 punti 

Docenza scuola di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 

(per ogni anno) fino a un massimo di 6 punti 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 

intervento 

1  

(per ogni pubbl. fino a un max di 5) 

Specializzazioni, corsi di perfezionamento 

post lauream, master di I livello, altra laurea, 

coerenti con la tipologia di intervento 

2  

(per ogni titolo) fino ad un massimo di 10 punti 

Master di II livello coerente con la tipologia di 

intervento 

10 

(si valuta un solo titolo) 

Pregresse esperienze con l'istituto per lo 

stesso tipo di attività oggetto del presente 

avviso 

4 

 (per progetto, fino a un massimo di 3 progetti) 

Pregresse esperienze in altri istituti scolastici 

pubblici o parificati per lo stesso tipo di 

attività oggetto del presente avviso 

3  

(per progetto, fino a un massimo di 3 progetti) 

Pregresse esperienze di collaborazione con 

l’istituto Comprensivo 

1  

(per progetto) fino a un massimo di 6 punti 

Esperienza specifica nel settore con i 

bambini/ragazzi al di fuori di contesti 

scolastici 

5  

(per ogni anno) fino ad un massimo di 20 punti 

 

TOTALE 

 

MASSIMO 100 PUNTI 

 

Valutata l’idoneità dell’istanza, il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento  
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle  
esigenze progettuali.  
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ART.5 DISPOSIZIONI FINALI  

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del GDPR 679/2026, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno  
raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I  
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente  
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica 
dell’aspirante. 

 Il presente avviso viene trasmesso con circolare interna e reso pubblico  mediante pubblicazione sul 
sito web dell’Istituzione scolastica.  

 

 

 

         Il Dirigente Scolastico 

               Dott.ssa Rita Fazio 
                                                                                                                              Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs. 82/2005 

                                                                                                                                                      modificato ed integrato dal D.Lgs. 235/2010  
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