
 

 

ALLEGATO A1 – TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Avviso Unico per la selezione e il reclutamento di personale interno ed esterno per l’affidamento degli 

incarichi di: 8 Esperti formatori, n. 8 Tutor, n. 1 Referente per l’organizzazione e la valutazione del progetto, 

n. 1 Assistente amministrativo, n. 2 Collaboratori scolastici, per lo svolgimento dei moduli relativi al Progetto 

“HAPPY SCHOOL”, FSE PN “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 - FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+). 

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
 
TITOLO PROGETTO: “HAPPY SCHOOL”  

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2025-182 

CUP: G34D25002810007 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – ESPERTO, TUTOR, REFERENTE PER L’ORGANZZAZIONE E LA 

VALUTAZIONE DEL PROGETTO, A.A., C.S. 

CRITERI PUNTI 

PUNTEGGIO 

AUTOASSEGNATO, 

DESCRIZIONE DEL 

TITOLO E RIFERIMENTO 

DELLA PAGINA NEL 

CURRICULUM VITAE 

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO, DALLA 

COMMISSIONE 

VALUTAZIONE ISTANZE 

Titolo di studio - laurea Sì/No   

10 e lode - 110 e lode 14   

10 - 110 12   

da 99 a 109 10   

Fino a 98 8   

Docenza universitaria coerente con la 

tipologia di intervento  

4 

(per ogni anno) fino a un 

massimo di 8 punti 

 

 

Docenza scuola di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di 

intervento 

3 

(per ogni anno) fino a un 

massimo di 6 punti 

 

 

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

1  

(per ogni pubbl. fino a un max 

di 5) 

 

 

Specializzazioni, corsi di 

perfezionamento post lauream, 

master di I livello, altra laurea, 

coerenti con la tipologia di intervento 

2  

(per ogni titolo) fino ad un 

massimo di 10 

punti 

 

 



 

 

 

Master di II livello coerente con la 

tipologia di intervento 

10 

(si valuta un solo titolo) 

 
 

Pregresse esperienze con l'istituto 

per attività finanziate con risorse EU 

4 

 (per progetto, fino a un 

massimo di 3 progetti) 

 

 

Pregresse esperienze in altri istituti 

scolastici pubblici o parificati per per 

attività finanziate con risorse EU 

3  

(per progetto, fino a un 

massimo di 3 progetti) 

 

 

Pregresse esperienze di 

collaborazione nello Staff e aver 

maturato esperienze pregresse nella 

gestione di PN21-27. 

 

1  

(per progetto) fino a un 

massimo di 6 punti 

 

 

Esperienza specifica nel settore con i 

bambini/ragazzi al di fuori di contesti 

scolastici 

5  

(per ogni anno) fino ad un 

massimo di 20 

punti 

 

 

 

TOTALE 

 

MASSIMO 100 PUNTI 
 

 

 

 

  Luogo e data        Firma 

 

_____________________________                                                _________________________ 


