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Clausola di riservatezza. Le informazionicontenute o allegate al presente messaggio sono dirette unicamente ai destinatari sopraindicati. In caso di ricezione da parte di persona diversa è 

vietato qualunque tipo di distribuzione o copia. Chiunque riceva questa comunicazione per errore è tenuto ad informare immediatamente il mittente e a distruggere il messaggio. D.Lgs. n. 

196/2003 e successive modifiche. 

All’Albo online dell’ Istituto 
A tutti gli interessati  

 
Oggetto: Avviso pubblico per la selezione ed  il reclutamento di esperti interni/esterni  in propedeutica 
strumentale (violino, violoncello e chitarra) per l’espletamento del progetto didattico “Orchestra che 
passione”  nella scuola secondaria di 1° grado – a.s 2019/20 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto l’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;  
Visto il D.I. 28 agosto 2018 n. 129;  
Visto l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 
l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;  
Visto il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275 ; 
Vista la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTO il vigente PTOF di Istituto che prevede, nell’ambito del piano di ampliamento dell’offerta 
formativa, l’attivazione di un progetto didattico denominato “ORCHESTRA CHE PASSIONE” destinato 
agli alunni  della scuola Secondaria di 1° grado; 
CONSIDERATO che ai fini dell’espletamento del progetto didattico in oggetto si rende necessario 
individuare degli esperti in propedeutica strumentale (violino, violoncello e chitarra) all’interno dell’ 
Amministrazione e, in caso di  assenza e/o indisponibilità dei medesimi, all’esterno dell’Amministrazione. 
Vista la propria  Determina dirigenziale prot. 289/ VII8 del 11/01/2020 che integralmente si richiama; 

EMANA 
 

Il presente avviso pubblico,  rivolto alle persone fisiche, per la selezione ed il reclutamento di  esperti in 
propedeutica  strumentale per lo studio del violino, violoncello e chitarra   per l’espletamento del 
progetto didattico “Orchestra che passione”  nella scuola secondaria di 1° grado  da svolgersi nel 
corrente anno scolastico in orario curricolare. 

 
Art. 1 

Oggetto dell’incarico 

L’Istituto intende reclutare n. 3 esperti in propedeutica  strumentale per lo studio del violino, 
violoncello e chitarra  per la realizzazione del  progetto “didattico “Orchestra che passione”  nella 
scuola secondaria di 1° grado  previsto dal  PTOF di Istituto,  come di seguito dettagliato:  

Avviso 

n.  
Attività 

N° 

esperti 
Destinatari 

Periodo di 

svolgimento 
Ore 

Retribuzione 

oraria lorda 

 
 
1 

Propedeutica strumentale 

allo studio del violino  
1 

Alunni della 
scuola sec. 
di 1° grado 

Gennaio/Giugno 
2020 

84 € 20,00 

 
 
2 

Propedeutica strumentale 

allo studio del violoncello 
1 

Alunni della 
scuola sec. 
di 1° grado 

Gennaio/Giugno 
2020 

84 € 20,00 

 
 
3 

Propedeutica strumentale 

allo studio della chitarra 
1 

Alunni della 
scuola sec. 
di 1° grado 

Gennaio/Giugno 
2020 

84 € 20,00 
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a) Il calendario delle lezioni sarà concordato con i docenti referenti del progetto. 
b) La retribuzione oraria indicata è da intendersi al lordo di ogni ritenuta di legge e verrà corrisposta 

esclusivamente per le ore effettivamente prestate. 
c) All’esperto non verrà corrisposto alcun trattamento previdenziale e/o assicurativo, né verrà  

corrisposto alcun rimborso per spese di trasporto, vitto, alloggio o comunque denominate.  
 

Art. 2  
Soggetti ammessi alla selezione e modalità di partecipazione  

a.  Possono candidarsi alla selezione in oggetto:  1. personale in servizio presso lo scrivente Istituto; 2. 
personale in servizio presso istituti scolastici viciniori; 3. personale esterno all’Amministrazione 
scolastica. 
b.  Requisiti  richiesti per la partecipazione:  
- possesso di particolare e comprovata specializzazione e di esperienze documentate relativamente alla 
propedeutica musicale. 
- assenza di carichi pendenti e carichi penali. 
- disponibilità ad accettare l’orario e la calendarizzazione predisposti dalla scuola; 
- (per i candidati già dipendenti della Publica Amministrazione) autorizzazione all’espletamento 
dell’incarico rilasciata dall’ Amministrazione di appartenenza.  
c.  Gli interessati in possesso dei requisiti di cui al punto b. dovranno presentare la domanda di 
partecipazione alla selezione utilizzando esclusivamente il modello allegato al  presente avviso 
(Allegato 1). La domanda, con indicazione dei titoli e delle esperienze professionali, dovrà essere 
corredata dal proprio  curriculum vitae in formato europeo (inviare anche una copia priva dei dati 
personali), in cui il candidato avrà cura di evidenziare i titoli culturali e professionali valutabili dal presente 
avviso con riferimento all’allegato 1,  pena dell’esclusione della valutazione.  I candidati già dipendenti della 
Pubblica Amministrazione dovranno allegare alla domanda anche l’autorizzazione all’espletamento 
dell’incarico  rilasciata dall’ Amministrazione di appartenenza.  
d.  La candidatura dovrà pervenire in busta chiusa recante l’indicazione “Candidatura per progetto 
didattico  “Orchestra che passione”  entro le ore 13.00 del 22 gennaio 2020 alla Segreteria dell’Istituto 
Comprensivo Via Tacito di Civitanova Marche a mezzo raccomandata A/R o consegna a mano, al 
seguente indirizzo:  Istituto Comprensivo “Via  Tacito” ” Via  Quasimodo, 18 - 62012 Civitanova Marche 
(MC). Farà fede la data di protocollo alla consegna. La presentazione della domanda implica 
l’accettazione incondizionata delle norme del presente avviso. 
e. L’Istituto Comprensivo Via Tacito di Civitanova Marche non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte 
dell’interessato oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore.  

Art. 3  
Selezione delle candidature, graduatoria e stipula del contratto 

 a. La selezione delle candidature verrà effettuata da apposita Commissione giudicatrice, all’uopo 
nominata dal Dirigente, tramite la comparazione dei curricula allegati alle domande di candidatura. 

 b. Il punteggio relativo a ciascuna candidatura verrà determinato sulla base degli indicatori di cui al 
seguente art.4 del presente avviso.  

 c. Ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la Commissione giudicatrice provvederà a formare tre 
distinte graduatorie, così definite: 1. graduatoria candidati appartenenti a personale in servizio presso lo 
scrivente Istituto; 2. graduatoria candidati appartenenti a personale in servizio presso Istituti scolastici 
vicinori; 3. graduatoria candidati non appartenenti all’Amministrazione scolastica. 

M
C

IC
83

50
0T

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

03
58

 -
 1

3/
01

/2
02

0 
- 

V
II8

 -
 U

F
irm

ato digitalm
ente da T

E
R

E
S

A
 LO

IO
T

ILE



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VIA TACITO 

Via Quasimodo, 18 -  62012 CIVITANOVA MARCHE 

 Tel. 0733/812819  0733/812796  0733/778439 Fax 0733/810917  

Istituto in rete collaborativa con UniMC e UniURB 

Cod. Min. MCIC83500T – C.F. 93068460430 

mcic83500t@pec.istruzione.it mcic83500t@istruzione.it 

www.civitanovatacito.edu.it 

 

 

Clausola di riservatezza. Le informazionicontenute o allegate al presente messaggio sono dirette unicamente ai destinatari sopraindicati. In caso di ricezione da parte di persona diversa è 

vietato qualunque tipo di distribuzione o copia. Chiunque riceva questa comunicazione per errore è tenuto ad informare immediatamente il mittente e a distruggere il messaggio. D.Lgs. n. 

196/2003 e successive modifiche. 

 d. Ciascuna graduatoria sarà valida anche in presenza di una sola candidatura, purché pienamente 
rispondente alle esigenze progettuali e purché alla medesima vengano attribuiti almeno il 50% dei punti 
complessivamente attribuibili.  
    e.   In esito alla valutazione comparativa espletata dalla Commissione giudicatrice, il Dirigente renderà 
note le graduatorie provvisorie dei candidati mediante affissione all’Albo dell’Istituto. Trascorsi sei 
giorni dalla pubblicazione, salvo reclami e/o rettifiche in autotutela, le graduatorie  diverranno definitive. 

 f. Il Dirigente, successivamente, provvederà all’eventuale attribuzione dell’incarico di prestazione 
d’opera secondo il seguente ordine: 1. candidato posizionatosi al primo posto della graduatoria di cui 
alla precedente lettera c, numero 1 – in caso di rinuncia da parte del candidato, l’incarico verrà attribuito 
mediante scorrimento fino all’esaurimento della graduatoria; 2. in caso di vacanza e/o esaurimento di 
candidati ricompresi nella graduatoria di cui alla precedente lettera c, numero 1, l’incarico di prestazione 
d’opera verrà eventualmente attribuito al candidato posizionatosi al primo posto della graduatoria di cui  
alla precedente lettera c, numero 2 – in caso di rinuncia da parte del candidato, l’incarico verrà attribuito 
mediante scorrimento fino all’esaurimento della graduatoria; 3. in caso di vacanza e/o esaurimento di 
candidati ricompresi nella graduatoria di cui alla precedente lettera c, numero 2, l’incarico di prestazione 
d’opera verrà eventualmente attribuito al candidato posizionatosi al primo posto della graduatoria di cui 
alla precedente lettera c, numero 3 – in caso di rinuncia da parte del candidato, l’incarico verrà attribuito 
mediante scorrimento fino all’esaurimento della graduatoria. 

 g. In caso di esaurimento e/o di vacanza di tutte le graduatorie, il Dirigente si riserva la facoltà di 
disporre, ricorrendone le condizioni, eventuale riapertura dei termini dell’Avviso. 

h. Il candidato selezionato dovrà sottoscrivere, prima dell’eventuale stipula del contratto e a pena di 
radiazione dalla graduatoria, l’obbligo a prestare la propria opera secondo le modalità e la 
calendarizzazione successivamente disposta dal Dirigente.  

 i.  L’Istituto si riserva la facoltà di non attribuire l’incarico oggetto del presente Avviso anche nel caso 
di sussistenza di graduatorie validamente costituite. La formazione e pubblicazioni delle graduatorie, 
pertanto, non darà luogo all’automatica attribuzione dell’incarico oggetto del presente Avviso, per la cui 
effettiva ed eventuale attribuzione, qualora ricorrano i necessari presupposti normativi, regolamentari, 
contrattuali e di bilancio, verrà redatto apposito e successivo contratto di prestazione d’opera, 
contenente gli obblighi da porsi in capo al candidato selezionato. 
   j. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione 
finale e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate controfirmata dai docenti delle 
sezioni destinatarie dell’attività.  
   k. L’incarico non costituisce rapporto di impiego.  

Art. 4 
Criteri di valutazione delle candidature 

a. La valutazione di ciascuna candidatura verrà effettuata sulla base degli indicatori di cui alla seguente 
tabella:  

Titolo Punti Note 

TITOLI CULTURALI 

                                       TITOLO DI ACCESSO 
-Diploma  vecchio ordinamento o Diploma Accademico di I° 
Livello attinente alla disciplina per la quale si concorre alla 
selezione conseguito presso Conservatorio di Musica Statale o 
Istituto Musicale Pareggiato; 
oppure: 
-Diploma Accademico di I° Livello in Discipline Musicali 

 
 

Max 40 

                                     PUNTEGGIO: 
(Vecchio ordinamento) Votazione : 
 ≤   8/10:  punti 10            ≤   9/10:    punti 20;  
 ≤  10/10:  punti 30       10/10 con lode:  punti 40 
 
(Nuovo ordinamento): Votazione:  
≤  80/110  : punti 10                    ≤ 90/110:  punti 20  
≤ 110/110:  punti 30         110/110 con lode:  punti 40 

Abilitazione all’insegnamento di educazione musicale o di 
strumento musicale 

10  

TITOLI PROFESSIONALI 

Pregresse esperienze  di propedeutica musicale  presso scuole 30 Si computano 5 punti per ogni  esperienza  
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di ogni ordine e grado annuale presso scuole  fino ad un massimo di 6 

esperienza di almeno 1 anno di didattica strumentale con il 
metodo Abreu “El Sistema”  

20 
Si computano 10 punti per ogni anno di esperienza   

fino ad un massimo di 2 

   

 
Art. 5 

Trattamento e protezione dei dati.  

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e regolamento UE n. 679 del 2016 i dati personali forniti dagli aspiranti 
saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs.196/2003.  

 
Art. 6 - Disposizioni finali 

a. Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma 
regolamentare e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa 
nazionale e dell’Unione europea. 

b. Il Dirigente si riserva la facoltà di richiedere documentazione delle dichiarazioni rese in merito ai 
titoli posseduti. 

 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto Sezione Pubblicità Legale.  
 
 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Teresa Loiotile 
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