
ALLEGATO B2 

ALLEGATO B2 –  

TABELLA DI VALUTAZIONE E SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE INCROCIATA 

PROFILO: TUTOR D'AULA 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.S.C. “Via Tacito” 

Via Quasimodo, n. 18 

62012 Civitanova Marche (MC) 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.5 – Sotto azione ESO4.5.A2.B - Interventi di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 6 marzo 2026, n. 38 – Avviso Pubblico prot. n. 95165 

del 24/04/2026 – “Percorsi formativi per il potenziamento delle competenze professionali del personale 

docente”. 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-MA-2026-96 

 CUP: I74D26000920007 

 Titolo Progetto: “Saper Fare Scuola: Percorsi di Rafforzamento delle Competenze Disciplinari e 

Metodologiche” 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

(Articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il/La sottoscritto/a (Cognome e Nome) _______________________________________________________ 

Residente a: ___________________________________________ Prov. (___) Cap: ____________________  

Indirizzo: Via/Piazza ________________________________________________________ n. ____________  

Codice Fiscale _______________________________________________________ 

in qualità di docente [ ] INTERNO all'Istituzione scolastica / [ ] di altra Istituzione scolastica viciniore, 

consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. 445/2000) e che, qualora dal controllo 

effettuato dall'Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il sottoscritto 

decadrà immediatamente dai benefici eventualmente conseguiti (art. 75 D.P.R. 445/2000), 

DICHIARA 

ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto, per il profilo di TUTOR D'AULA, di 

possedere i titoli culturali e professionali di seguito analiticamente riportati. 

AVVERTENZE TASSATIVE PER LA COMPILAZIONE – PENA LA NON VALUTAZIONE DEI TITOLI: 

1. Obbligo di Codifica Incrociata: Ai sensi dell'Art. 7, comma 5 dell'Avviso di selezione, il candidato ha l'onere 

tassativo di associare a ogni titolo dichiarato una numerazione progressiva univoca (es. [Titolo Tutor 01], 

[Titolo Tutor 02]). 

2. Corrispondenza nel CV: Il medesimo codice numerico identificativo deve essere riportato a margine del 

testo del Curriculum Vitae (Versione I e II) in corrispondenza del titolo descritto. 
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3. Esclusione del Soccorso Istruttorio: L'omessa, errata o generica associazione della numerazione 

progressiva, o la mancata indicazione della pagina del CV, comporterà l'insindacabile non valutazione del 

titolo da parte della Commissione, senza attivazione del soccorso istruttorio amministrativo. 

4. Requisito di Accesso Generale: Si ricorda che per il profilo Tutor è richiesto il possesso del titolo di studio 

idoneo all'insegnamento e l'essere in servizio presso l'istituzione scolastica o le scuole viciniori individuate 

dal bando. 

TABELLA DEI PUNTEGGI VALUTABILI – PROFILO TUTOR (MASSIMO 100 PUNTI) 

Categoria 
Titolo 

Criterio di Ripartizione e 
Punteggio Base (da Bando) 

Codice 
Univoco 
Titolo 
[Titolo 
XX] 

Pag. CV Punti 
Auto-
assegnat
i dal 
Candidat
o 

Punti 
Assegnat
i dalla 
Commiss
ione 

Note 
della 
Commiss
ione 
(Motivaz
ione in 
caso di 
mancata 
validazio
ne o 
rettifica 
punti) 

A. TITOLI DI 
STUDIO 

A.1) Laurea Vecchio 
Ordinamento / Magistrale / 
Specialistica coerente con 
l'indirizzo di studi o le 
tematiche oggetto del bando. 

 
Punti: 6 punti per titolo. Max 1 
titolo. 

     

 A.2) Laurea Triennale 
(valutabile solo se non 
propedeutica alla laurea 
magistrale dichiarata al punto 
A.1 o se costituisce secondo 
titolo autonomo). 

 
Punti: 3 punti per titolo. Max 1 
titolo. 

     

 A.3) Diploma di 
Specializzazione biennale o 
Master Universitario (L. 
341/90) di durata annuale 
inerente alle metodologie 
didattiche, all'inclusione o 
all'uso delle ICT. 

 
Punti: 3 pt per ogni titolo. Max 
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5 titoli (Max 15 punti). 

B. TITOLI 
CULTURALI 
SPECIFICI 

B.1) Corsi di formazione 
specifici che rispondano 
contemporaneamente ai 
seguenti criteri: in ambito 
didattico/pedagogico/informati
co/gestionale, riconosciuti dal 
MIM, con durata minima di 10 
ore e conseguiti a partire 
dall'A.S. 2015/16. 

 
Punti: 3 pt per ogni titolo. Max 
5 titoli (Max 15 punti). 

     

C. 
CERTIFICAZI
ONI 
INFORMATIC
HE 

C.1) Certificazioni informatiche 
EIPASS, AICA, ECDL o 
equivalenti rilasciate da 
soggetti formalmente 
accreditati. 

 
Punti: 0,50 pt per ogni titolo. 
Max 4 titoli (Max 2 punti). 

     

 C.2) Certificazione specialistica 
CISCO o equipollente di 
rete/sistemi. 

 
Punti: 1 pt per ogni titolo. Max 
2 titoli (Max 2 punti). 

     

D. 
ESPERIENZE 
LAVORATIVE 
/ 
PROFESSION
ALI 

D.1) Pregresse esperienze 
documentate in qualità di 
esperto, tutor, figura aggiuntiva 
o di supporto nell'ambito di 
azioni FSE, FESR, PNSD, PON o 
PNRR. 

 
Punti: 5 pt per ogni esperienza. 
Max 4 esperienze (Max 20 
punti). 

     

 D.2) Incarichi formali in ruoli 
organizzativi di Staff 
(Collaboratore del Dirigente, 
Responsabile di plesso, 
Funzione Strumentale, ecc.) 
conferiti con formale 
provvedimento. 

 
Punti: 4 pt per ogni 
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esperienza/anno. Max 3 
esperienze (Max 12 punti). 

 D.3) Collaborazioni formali con 
Enti Universitari e/o 
Associazioni Culturali 
accreditate per lo sviluppo di 
progetti formativi coerenti con 
l'incarico richiesto. 

 
Punti: 2 pt per ogni esperienza. 
Max 5 esperienze (Max 10 
punti). 

     

 D.4) Specifiche esperienze di 
gestione e monitoraggio 
tecnico-amministrativo o di 
tracciamento all'interno di 
progetti finanziati da fondi 
europei. 

 
Punti: 2 pt per ogni esperienza. 
Max 4 esperienze (Max 8 punti). 

     

PUNTEGGIO 
TOTALE 

Punteggio Massimo 
Raggiungibile: 100 PUNTI 

/ / TOTALE: 

 
 

______ 

TOTALE: 

 
 

_______ 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI E SOTTOSCRIZIONE 

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità che i dati e i titoli riportati nella presente scheda 

corrispondono a verità ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., il 

sottoscritto autorizza espressamente l'Amministrazione scolastica all'utilizzo, trattamento e conservazione 

dei dati personali forniti, esclusivamente per i fini istituzionali necessari all'espletamento, monitoraggio e 

trasparenza della procedura concorsuale in oggetto. 

Luogo e Data __________________, __ /__/____ 

Firma del Partecipante (estesa e leggibile) 

_________________________________________________ 

 

SPAZIO RISERVATO AL VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

La Commissione Tecnica di Valutazione, esaminata l'istanza, i codici di corrispondenza forniti e la 

documentazione allegata al Curriculum Vitae dell'aspirante, valida il seguente punteggio complessivo per il 

profilo Tutor: 

 PUNTEGGIO FINALE ATTRIBUITO: _________ / 100 
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Note generali/Motivazione sintetica della Commissione (in caso di mancata attribuzione parziale o totale 

dei punteggi dichiarati): 

 

 

 

 

 

Luogo e Data ____________________, __ /__/____ 

 

I MEMBRI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE: 

1. Il Presidente: ___________________________ 

2. Il Componente (Commissario): ___________________________ 

3. Il Componente (Segretario Verbalizzante): ___________________________ 

 


