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Prot. n., v. segnatura                     Civitanova Marche, v. segnatura 

 

All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 

Sottosez. Bandi di gara e contratti 

Al Sito web 

Sezione PN Scuola e competenze 

Agli atti 

 

                                                                                                        E, p.c.    Al DSGA 

DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

per il conferimento di n. 2 incarichi individuali in qualità di figura di supporto alle attività amministrativo-

contabili per la realizzazione di percorsi di formazione per alunni di scuola primaria e secondaria di primo 

grado nell’ambito del PN scuola e competenze 2021-27 – Agenda Nord, di cui all’avviso prot. n. 12926 del 

18/10/2025. 

Avviso pubblico (Prot. 136777 del 09 ottobre 2024) Percorsi nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei- 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01- Scuola e competenze (FSE+) – Fondo 

Sociale Europeo Plus- Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2- Sotto azioni ESO4.6.A1.B, 

ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito, FSE+ Agenda Nord. 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2024-38 

CUP: I74D24001880007 

TITOLO PROGETTO: “Oltre la classe: potenziamento delle competenze di base e di cittadinanza” 

 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-MA-2024-17 

CUP: I74D24001890007 

TITOLO PROGETTO: “Digital Future: Creatività e Pensiero Computazionale nell’Istituto Comprensivo” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO l’art.7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis; 

VISTO il D. Lgs. 33/2013 di Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, l’articolo 1, comma 7, lett. 

a); 

VISTO il Decreto 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante «Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione 

civica» e, in particolare, l’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del 

personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019- 

2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 
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fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 130 del 25/01/2024; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo 

al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo 

Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di approvazione 

dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità 

del Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Finale del 9 ottobre 2023 che 

modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022; 

CONSIDERATO che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e 

competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completamento 

di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e 

professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando 

la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” 

ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione 

scolastica”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 27/05/2024, n. 102, “Agenda Nord. Destinazione 

di risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle 

competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 

Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020”; 
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VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024 Fondi Strutturali Europei- Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01- Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 

Plus- Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2- Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, 

ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C; 

VISTA la proposta progettuale n. 6720 inoltrata da questa Istituzione in data 14/11/2024 acquisita a 

protocollo con identificativo 165281;  

VISTO il P.T.O.F. di Istituto per il triennio 2022-25, approvato dal Consiglio di Istituto in data 14/12/2021 con 

delibera n. 11 ed aggiornato per la corrente annualità nella seduta del 18/11/2024 con delibera n. 167; 

RICHIAMATA la delibera n. 41 del Collegio Docenti assunta in data 13/11/2024 avente ad oggetto l’adesione 

al Progetto in parola con conseguente inserimento del medesimo nel PTOF dell’Istituto; 

RICHIAMATA la delibera n. 175 del Consiglio di Istituto assunta in data 18/11/2024 avente ad oggetto 

l’adesione al Progetto in parola con conseguente inserimento del medesimo nel PTOF dell’Istituto; 

VISTA la lettera di autorizzazione del MIM, per il finanziamento delle attività di prot. n. AOOGABMI. n. 181969 

del 13/12/2024, assunta al protocollo dell’Istituto al n. 105 del 07/01/2025, che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del Progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per un importo pari a € 

60.600,00; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 09/04/2025 di prot. n. 4806; 

VISTO l’atto prot. n. 4838 del 09/04/2025 di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e 

pubblicizzazione del finanziamento in oggetto; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto occorre individuare numero due figure professionali di 

assistente amministrativo; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà prioritariamente ad individuare la/e figura/e richiesta/e 

attraverso la ricognizione del personale interno all’Istituzione procedente; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo/a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i, di formale 

atto di conferimento di incarico; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge 

n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 

RITENUTO che, per la presente procedura selettiva, è individuato quale responsabile del procedimento il 

Dirigente scolastico pro tempore dell’Istituzione procedente, Dr. Edoardo Iacucci, che risulta 

pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 
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ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il prefato RUP ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di 

interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTA la decisione di avvio della procedura di prot. n. 12924 del 18/10/2025 per il conferimento di massimo 

n. 2 incarichi individuali in qualità di figura di supporto alle attività amministrativo-contabili per la 

realizzazione di percorsi di formazione per alunni nell’ambito del PN scuola e competenze 2021-27; 

VISTO  l’avviso interno di selezione de qua, prot. n. 12926, pubblicato da questa Istituzione Scolastica in data 

del 18/10/2025; 

CONSIDERATO che il termine ultimo per la presentazione delle domande era fissato per le ore 12.00 del 

giorno 25/10/2025;  

CONSIDERATO che alla scadenza del predetto Avviso per la presentazione delle istanze, risultano pervenute 

candidature da sottoporre a valutazione da parte di una commissione nominata dal Dirigente come 

previsto all’art. 9 dell’Avviso stesso;  

CONSIDERATA la necessità di procedere all’esame e alla valutazione delle suddette candidature sulla base 

dei criteri di valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo 

svolgimento delle attività come sopra; 

RITENUTO quindi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la docente Monica 

Panichelli in qualità di Presidente, la docente Alessandra Frasca in qualità di componente e 

Segretario verbalizzante e la docente Paola Piermartiri in qualità di componente;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

                                                                                         DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

 

Art. 1 

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, prot. n. 12926 del 18/10/2025, la Commissione 

ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute.  

La Commissione è costituita come segue:  
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Presidente Monica Panichelli  

Segretario Alessandra Frasca 

Componente Paola Piermartiri 

 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,   

e  precisamente dalla docente Alessandra Frasca. 

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto 

di  interessi dei singoli commissari. 
 

Art. 2 

(Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del  presente decreto esamina le domande di partecipazione 

utilmente pervenute ed i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa. 

2. La Commissione viene convocata presso la scuola secondaria “E. Mestica”, sita in via Quasimodo, 18 

per il giorno giovedì 30 ottobre 2025 alle ore 15:15. 

3. All’esito della seduta, la Commissione istituita con il presente decreto  redigerà apposito verbale con 

relativa graduatoria, stilato dal componente nominato Segretario e firmato da tutti i componenti. 

4. Il presente decreto è pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nella sezione dedicata al “PN Scuola e competenze” 

2021-2027,  ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

 

                                                                                                      Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                            Edoardo Iacucci 

                                                                                                                    (documento firmato digitalmente) 
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