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Prot. e data: vedi segnatura 

 
All’Albo on line  
Sez. Amministrazione Trasparente  
Sottosez. Bandi di Gara e contratti 
Agli Atti dell’Istituto 

 
 

 

DECISIONE A CONTRARRE 

per affidamento diretto ex art.50 c.1 lett. B) D.lgs. 36/2023 del servizio di Responsabile del Servizio 

Prevenzione e Protezione (RSPP)  ex D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del 

D.Lgs. 50/2016, mediante Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della P.A. (MEPA), per un importo 

contrattuale pari ad € 3.500,00 (IVA  inclusa) 

Ditta affidataria: STUDIO CASTRICINI di Castricini Emiliano, via Valle 11, 62015 Monte S.Giusto (MC)   

C.I.G.:  BAF1C17104 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa »;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art.21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;  

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 167 del 18/11/2024 di approvazione del PTOF d’istituto per 

il triennio 2025-2028 nonché la delibera n. 62 del 29/12/2025 di approvazione della sua declinazione per 

il corrente anno scolastico;  

VISTO il Programma annuale E.F. 2026 approvato con Delibera del Consiglio d’ Istituto n. 69 del  27/01/2026; 

VISTO il Regolamento di istituto per l’attività negoziale per l’affidamento di servizi, lavori e forniture (ai sensi 

dell’art. 45 Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129),  approvato dal Consiglio di Istituto nella 

seduta del 25/01/2024 con delibera n. 127. 

VISTO l’art. 4 del suddetto Regolamento d’istituto in forza del quale per gli affidamenti di servizi e forniture di 

importo inferiore a 140.000 euro, l’Istituzione scolastica procede mediante affidamento diretto, anche 

senza previa consultazione o comparazione di offerte, a soggetti in possesso di documentate esperienze 

pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, nel rispetto del principio di rotazione e 

parità di trattamento. Per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, l’Istituzione scolastica procede 

mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori economici, a 
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soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, nel rispetto del principio rotazione e parità di trattamento. 

DATO ATTO della necessità di attuare il servizio di prevenzione e protezione ed attività correlate ex art. 17 co. 

1, lett. b del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. da svolgere nei Plessi dell’Istituto e di individuare un soggetto che, 

oltre a provvedere a quanto previsto  dall'art. 33 del D. Lgs. n. 81/2008, dovrà:  

a) Redigere e/o aggiornare periodicamente il Documento di Valutazione dei Rischi e Piano di Emergenza 

ed evacuazione; 

b)     Individuare i fattori di rischio, offrire consulenza per la valutazione dei rischi e l'individuazione delle 

misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente 

sulla base della specifica organizzazione scolastica dell'Istituto appaltante; 

c) Elaborare le misure preventive e protettive da adottare e dei sistemi da utilizzare ad esito della 

valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure, e i piani operativi per la gestione 

delle emergenze;  

d) Svolgere, a titolo gratuito, come prestazione ricompresa nell’incarico, corsi di formazione e 

aggiornamento per tutto il personale secondo le necessità, di cui agli art. 36 e 37 del D. Lgs. n. 

81/2008 e ss. mm. ii. e Accordo Stato/Regioni n. 221/CSR 2011 e art.13 Legge 215/2021. (per cui vedi 

infra, art. 4); 

e) Informare i lavoratori, alunni inclusi, sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attività svolte, 

specie in palestra e nei laboratori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi specifici 

cui sono esposti in relazione all'attività svolta, sulle normative di sicurezza e disposizioni legislative in 

materia, sulle procedure concernenti la lotta all'incendio, l'evacuazione di alunni e lavoratori in caso 

di incendio e terremoto, secondo quanto previsto dall'accordo Stato/Regioni del luglio 25 luglio 2102, 

nello specifico i moduli: Al — BI; 

f) Ottemperare, senza oneri aggiuntivi, a qualunque disposizione di legge dovesse intervenire nel 

periodo di validità dell'incarico di cui al presente bando; 

g) Depositare tutta la documentazione su riportata nell'ufficio del Dirigente Scolastico, cui spetta la 

custodia; 

h) Valutazione dello stress da lavoro correlato (da effettuare con cadenza periodica); 

i) Revisione e programmazione, insieme al Dirigente Scolastico e al referente interno per la sicurezza, 

delle azioni e degli interventi necessari a migliorare le procedure di prevenzione e protezione (utilizzo 

di laboratori, deposito di sostanze tossico-nocive (smaltimento di agenti chimici, deposito alcool e 

materiale pulizie, sistemazione archivi e biblioteche, contenuto e dislocazione delle cassette di primo 

soccorso etc.), schede di sicurezza (MSDS Material Safety Data Sheet); 

j) Verifica insieme ai tecnici dell'ente proprietario dell'immobile e al Dirigente Scolastico, dei progetti 

di adeguamento normativo relativamente agli aspetti di sicurezza e prevenzione incendi; 

k) Prestare supporto tecnico per l'acquisto di materiale specifico, attrezzature, arredi, dispositivi di 

protezione individuale, cambio destinazione d'uso dei locali, prestando assistenza nel coordinamento 

con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli adempimenti necessari; 

l)      Collaborare con la scuola per gli adempimenti amministrativi delle norme; 

m)  Organizzare, coordinare e partecipare alle riunioni periodiche ed alla riunione annuale con il Dirigente 

Scolastico, il Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza (RLS) e gli addetti al servizio di 

Prevenzione e Protezione con stesura dei relativi verbali e relazioni finali; 

M
C

IC
83

50
0T

 -
 A

7C
46

D
6 

- 
R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

41
80

 -
 2

0/
03

/2
02

6 
- 

V
I.3

 -
 U

F
irm

ato digitalm
ente da E

D
O

A
R

D
O

 IA
C

U
C

C
I



 
 

3 

n) Organizzare, coordinare e partecipare alle prove di evacuazione con contestuale verifica operativa 

del piano di emergenza; 

o) Controllare il registro di prevenzione incendi; 

p) Controllare e cooperare con le ditte incaricate di lavori all'edificio; 

q) Assistere il dirigente Scolastico in occasione di ispezione degli organi di controllo (ASL, VVF, etc.) e in 

caso di vertenze in materia di infortuni sul lavoro e malattie professionali; 

r)   Prestare assistenza per l'individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa 

vigente; 

s)    Prestare assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di 

manutenzione, oltre che della documentazione obbligatoria in materia di sicurezza;  

t) Prestare assistenza nella organizzazione della Squadra di Emergenza; 

u)  Prestare assistenza e verifica periodica nell'individuazione e nell'allocazione della segnaletica e delle 

piantine da affiggere all'interno del plesso, della palestra e dei laboratori e loro adeguamento e 

aggiornamento; 

v)     Provvedere alla verifica degli impianti; 

w)  Prestare supporto tecnico e consulenza - a fronte di ogni eventuale emergenza - per i quali il Dirigente 

Scolastico ravvisi caratteri di rilevanza; 

x) Fornire al Dirigente Scolastico informazione e consulenza rispetto alle variazioni del quadro 

normativo, con invio di circolari, documenti monografici, commenti, avvisi, atti legislativi etc; 

y)   Predisposizione di un piano di aggiornamento annuale del personale dipendente, quantificando le ore 

di formazione/informazione entro maggio e conseguente erogazione del servizio di formazione. La 

stessa va pianificata per i primi giorni del mese di settembre e secondo le necessità dell'Istituto. 

VAGLIATA l’esigenza che l’affidatario sia presente sul territorio, considerata la peculiarità del servizio relativo 

alla sicurezza dei luoghi di lavoro; 

CONSIDERATA la sopravvenuta scadenza del contratto annuale stipulato con altro professionista esterno per 

l’espletamento del servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P); 

RAVVISATA pertanto la necessità di provvedere con urgenza al conferimento dell’incarico di Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del citato D.lgs. 81/2008, di durata annuale, per il supporto 

al Datore di lavoro nel coordinamento delle attività che assicurino la salute e la sicurezza in ambito 

lavorativo;  

CONSIDERATO che l’affidamento in oggetto è finalizzato all’assolvimento degli obblighi di legge posti a carico 

del Datore di Lavoro in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della 

legge n. 170 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del D.I. 129/2018; 

DATO ATTO che l’art. 17, commi 1 e 2, del d.lgs. 36/2023 prevedono che: a) prima dell’avvio delle procedure 

di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti adottano con apposito atto la decisione di 

contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 

economici e delle offerte; b) in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, 

l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se 

necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico professionale; 
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VISTO l’art.17, comma 9, del D.Lgs. 31 marzo 2023, n.36 in forza del quale l'esecuzione d'urgenza è effettuata 

quando ricorrono eventi oggettivamente imprevedibili, …………….omissis………….., ovvero nei casi in cui la 

mancata esecuzione immediata della prestazione dedotta nella gara determinerebbe un grave danno 

all'interesse pubblico che è destinata a soddisfare, ivi compresa la perdita di finanziamenti dell’Unione 

europea; 

VISTO l’art. 50, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 (cd. Nuovo Codice dei Contratti Pubblici), che disciplina le modalità 

per gli affidamenti dei contratti per lavori, servizi e fornitura sotto-soglia; ed in particolare la        lettera 

b) che specificatamente dispone: “affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 

ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza         

consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in 

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;  

DATO ATTO che l’Allegato I.1 al Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d), 

l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel 

caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente dalla stazione 

appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, 

comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”; 

RICHIAMATE le Linee Guide dell’ANAC n. 4 pubblicate il 26 ottobre 2016, come modificate con deliberazione 

n. 206 del 1° marzo 2018; 

VISTO l’articolo 25 del Decreto Legislativo 36/2023, comma 2, il quale dispone che “le stazioni appaltanti e gli 

enti concedenti utilizzano le piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le procedure di 

affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici, secondo le regole tecniche di cui all’articolo 26”; 

VISTO l’art. 1, comma 450 della L. n.295 del 27/12/2006, come modificato dall’art.1, c.495, della L. n. 208 del 

28/12/2015, che prevede che le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad esclusione degli Istituti e 

delle scuole di ogni ordine e grado, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000 euro 

e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, sono tenute a far ricorso al mercato elettronico della 

pubblica amministrazione di cui all’art. 328, comma 1, del regolamento di cui al Decreto del Presidente 

della Repubblica 5 ottobre 2010, n. 207, specificando tuttavia che, per gli istituti e le scuole di ogni ordine 

e grado, tenendo conto delle rispettive specificità, sono definite, con Decreto del Ministro dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca, le linee guida indirizzate alla razionalizzazione e al coordinamento degli 

acquisti di beni e servizi omogenei per natura merceologica tra più istituzioni, avvalendosi delle procedure 

di cui allo stesso art.1, comma 450, della L. 296/2006; 

VISTO l’art. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando quanto previsto 

dal succitato art. 1, commi 449 e 450, della L. 296/2006, le amministrazioni statali centrali e periferiche, 

ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi attraverso gli 

accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito 

da Consip S.p.A.; 

PRESO ATTO  che, ai fini e per gli effetti delle norme di cui sopra, non risultano alla data odierna, convenzioni 

attive stipulate da CONSIP aventi ad oggetto servizi con caratteristiche eguali o comparabili con quelle 

oggetto della presente procedura di fornitura;  

VISTO l’art.15, c.1, del D. Lgs. n. 36/2023, il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 
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progetto (RUP) per ogni singola procedura di Affidamento; 

RITENUTO che il Dr. Edoardo Iacucci, in qualità di Dirigente Scolastico pro tempore di questa Istituzione 

Scolastica, risulta idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i 

requisiti richiesti dall’art. 15, c.2, del D. Lgs n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato I.2 al D. Lgs. 

n.36/2023; 

VISTI l’art. 6-bis della L. n. 241/1990 e l’art. 16 del D. Lgs. n. 36/2023 relativi all’obbligo di astensione 

dall’incarico di RUP in caso di conflitti di interesse, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 

ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla 

succitata norma; 

CONSIDERATO che, vertendosi in materia di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettere a) e b) del D. 

Lgs. 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e stringenti, lo strumento per interagire 

con l’operatore economico può essere individuato dal RUP secondo “le modalità ritenute più opportune 

per l’immediatezza, la semplificazione e l’ottimizzazione della procedura”; 

TENUTO CONTO che la nuova piattaforma di ACQUISTI IN RETE PA prevede come modalità di affidamento 

diretto: l’OEI (Ordinativo Esecuzione Immediata), la TD (Trattativa diretta) con un unico operatore o il CdP 

(Confronto di preventivi) con due o più operatori e che le suddette procedure sono in linea con la finalità 

di assicurare il rispetto dei principi comunitari in tema di libera concorrenza e di partecipazione delle 

microimprese, piccole e medie imprese; 

VISTA l’istruttoria informale a cura del RUP, finalizzata all’individuazione dell’operatore economico in possesso 

dei requisiti necessari all’esecuzione delle prestazioni contrattuali ed in relazione alla quale la fornitura 

maggiormente rispondente ai fabbisogni dell’istituto è risultata essere quella dell’operatore economico 

STUDIO CASTRICINI ING. EMILIANO con sede in via Valle 11 a Monte San Giusto (MC) – P.IVA  01879230439, 

il cui preventivo è stato acquisito agli atti con prot. n. 3445 del 10/03/2026; 

DATO ATTO della piena soddisfazione per l'attività sinora prestata dal suddetto STUDIO CASTRICINI, il quale 

ha dimostrato elevata professionalità, competenza tecnica e puntualità tali da rilevare l’opportunità di 

garantire la continuità del servizio per non disperdere il patrimonio conoscitivo e l'esperienza specifica 

maturata sui rischi dei plessi di questo Istituto, in piena attuazione del Principio del Risultato (Art. 1, D.Lgs. 

36/2023) inteso come il prioritario interesse pubblico alla massima efficacia delle misure di prevenzione; 

EVIDENZIATA la natura strettamente fiduciaria (intuitu personae) dell’incarico, che impone al Dirigente 

Scolastico, in qualità di Datore di Lavoro, la scelta di un soggetto di comprovata affidabilità ai sensi del 

Principio della Fiducia (Art. 2, D.Lgs. 36/2023); considerato che tale scelta è preordinata a garantire una 

collaborazione tecnica d'eccellenza, necessaria per la tutela dell’incolumità della comunità scolastica e per 

il corretto assolvimento degli obblighi di legge; 

SOTTOLINEATO che la figura del RSPP riveste una specifica posizione di garanzia la cui negligenza può 

determinare una responsabilità penale condivisa con il Datore di Lavoro, come stabilito dalla consolidata 

giurisprudenza di legittimità in ordine al dovere di alta consulenza tecnica e alla cooperazione colposa (Cass. 

Pen. n. 19523/2008 e n. 2814/2011) ed in merito alla responsabilità per eventi dannosi derivanti da omessa 

o errata valutazione dei rischi (Cass. Pen. n. 47943/2016 e n. 24958/2017); ragioni per cui la stabilità del 

rapporto con un professionista già pienamente integrato nel sistema di sicurezza dell'Istituto appare la 

misura più idonea a mitigare il rischio gestionale e giuridico in capo alla scrivente Amministrazione; 
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CONSIDERATO che il preventivo acquisito in data 10/03/2026, prot. n. 3445, presentato dalla predetta ditta 

risulta pienamente congruo e in linea con i valori medi di mercato per analoghe prestazioni professionali 

nell'ambito scolastico; 

RITENUTO, infine, che l'offerta economica, rapportata ai molteplici vantaggi sopra evidenziati (quali 

l'immediata operatività, l'assenza di tempi di apprendimento dei rischi specifici e la consolidata affidabilità 

tecnica), risulti particolarmente vantaggiosa e conveniente per l’Amministrazione, assicurando il miglior 

rapporto tra costi, benefici e sicurezza dei lavoratori e degli utenti. 

DATO ATTO che il servizio che si intende acquistare è presente sul Mercato elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MEPA) e che l’Istituzione Scolastica procederà pertanto alla relativa acquisizione 

mediante Trattativa Diretta.  

CONSIDERATO che la Stazione Appaltante, essendo l’importo della fornitura inferiore a 40.000,00 euro, ai sensi 

di quanto previsto dall’art. 52 c. 1 del D. lgs 36/2023, espleterà, prima della stipula del contratto, le 

seguenti verifiche volte ad accertare il possesso da pare dell’operatore economico dei requisiti di moralità 

e di partecipazione richiesti dal Codice dei Contratti D.Lgs 36/2023, nelle seguenti modalità:  

 verifica del documento unico di regolarità contributiva (DURC) ed Equitalia (se imponibile superiore ai 

5000,00 euro), all’esito positivo dei quali è condizionata la stipula del contratto;  

 verifica del possesso dei requisiti di carattere generale (requisiti di partecipazione e cause di 

esclusione)  di cui all’art. art. 91 c. 3  ed agli artt. 94 – 100  del D.Lgs 36/2023,  tramite  acquisizione di 

apposita autodichiarazione resa dall’operatore economico ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 

dicembre 2000 n. 445;   

VISTO altresì l’art. 28 del D. Lgs. n. 36/2023, recante “Trasparenza dei contratti pubblici”; 

VISTA la delibera ANAC n. 264 del 20/06/2023 come modificata e integrata dalla successiva delibera n. 601 del 

19/12/2023, recante “Adozione del provvedimento di cui all’articolo 28, comma 4, del decreto legislativo 

31 marzo 2023, n. 36 recante individuazione delle informazioni e dei dati relativi alla programmazione di 

lavori, servizi e forniture, nonché alle procedure del ciclo di vita dei contratti pubblici che rilevano ai fini 

dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33”; 

VISTO l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad 

acquisire mediante richiesta all’ANAC il codice identificativo della gara (CIG);  

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilità 

dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. 

187, convertito con modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217 e relative modifiche, 

integrazioni e provvedimenti di attuazione; 

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento, pari a € 3.500,00 comprensivo di IVA, trova 

copertura nel bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 nell’Aggregato A01.8 “Sicurezza nei 

luoghi di lavoro” 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6/11/2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e 

la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”, 
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Art.1  le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

Art.2  di avviare la procedura dell’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del D.lgs. 

36/2023, tramite Trattativa Diretta (TD) su MePA,  per  l’acquisto della seguente fornitura/servizio: 

FORNITURA/SERVIZIO RSPP – Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

OPERATORE ECONOMICO STUDIO CASTRICINI ING. EMILIANO 

P.IVA 01879230439 

IMPORTO COMPLESSIVO € 3.500,00 IVA inclusa   

AGGREGATO PROGETTO A01.8  “Sicurezza nei luoghi di lavoro   del PA 2026; 

T.D.  MEPA n.  6165240 

BUONO ORDINE   n.  29/2026 

Art.3  di autorizzare la spesa complessiva stimata di € 3.500,00 IVA inclusa,                                                                                                                                                                                                     

da imputare all’Aggregato  A01.8 “Sicurezza nei luoghi di lavoro”   relativo all’esercizio finanziario 

2026, ferma restando la facoltà di imputarlo a diversa scheda finanziaria (esistente o sopravvenuta) 

ritenuta più idonea e/o destinata ad acquisti analoghi; 

Art.4 di nominare il Dr. Edoardo Iacucci quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 

36/2023; 

Art.5 di indicare il CIG (e se presenti anche CUP e il CNP) relativo/i alla/al fornitura/servizio in oggetto in tutte 

le fasi relative alla presente procedura d’acquisto; 

Art.6 di procedere alla stipula del contratto per l’acquisto del servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P), 

di durata annuale, nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D.lgs 36/2023; 

Art.7 di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fattura elettronica 

debitamente controllata e vistata in ordine di regolarità e rispondenza formale e fiscale con gli estremi 

identificativi IBAN del c/c bancario dedicato;  

Art.8 di disporre che il pagamento della fattura venga effettuato a seguito di certificazione DURC o altro 

documento attestante l’accertamento della regolarità contributiva; 

Art.9 di disporre che per il versamento dell’Iva, se dovuta, si proceda nel rispetto di quanto disposto dall’art. 
1, comma 629, lettera b), della legge 23 dicembre 2014, n. 190 cd. Legge di stabilità 2015 (Split 
payment). 

Art.10 di assegnare il presente provvedimento al Direttore SGA, per la regolare esecuzione e quale 
responsabile della procedura amministrativa. 

  Art.11   di disporre, secondo i principi generali dell’ordinamento, la pubblicazione del presente atto 
all’Albo del sito web dell’Istituto per la trasparenza e la pubblicità legale. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Edoardo Iacucci 

(documento firmato digitalmente) 
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VISTO DI REGOLARITA’CONTABILE  

attestante la copertura finanziaria 

Data: vedi segnatura                                                     C.I.G.  BAF1C17104 

Bene / servizio RSPP – Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

Scheda Progetto 
A01.8 “Sicurezza nei luoghi di lavoro   del PA 2026; 

Voce: 3/2/9 

Costo complessivo 
presunto 

€  3.500,00 (IVA inclusa) 

IL DSGA 

Anna Maria Testella 
(documento firmato digitalmente) 
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