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Prot. n., v. segnatura 
                     Civitanova Marche, v. segnatura 

 

 

Agli Assistenti Amministrativi 

Al DSGA 

All'Albo on line  

All’ Amministrazione Trasparente 

Sottosez. Provvedimenti 

Al Sito web 

Sezione PN Scuola e competenze 

OGGETTO: Decreto pubblicazione graduatoria provvisoria dell’avviso di selezione di personale interno 

per il conferimento di n. 1 incarico individuale in qualità di figura di supporto alle attività 

amministrativo-contabili per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano 

Estate) 

Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 

nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Priorità 01 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.6 –

Sotto azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’istruzione e del merito n. 72 del 

11/04/2024 e n. 96 del 22/05/2025 

 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-222 

CUP: I54D25003370007 

TITOLO PROGETTO: “Costruire futuro. Competenze per crescere insieme” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO l’art.7, commi 6 e 6 bis, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii; 

VISTA la lettera di autorizzazione del MIM, per il finanziamento delle attività di prot. n. AOOGABMI. n. 

108714 del 25/06/2025, assunta al protocollo dell’Istituto al n. 8563 del 26/06/2025, che costituisce 
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formale autorizzazione all’avvio del Progetto e contestuale autorizzazione alla spesa per un importo pari a 

€ 79.980,00; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 10/09/2025 di prot. n. 10703; 

VISTO l’atto prot. n. 10806 del 12/09/2025 di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e 

pubblicizzazione del finanziamento in oggetto; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto in oggetto occorre individuare una figura 

professionale di assistente amministrativo; 

VISTA la determina di indizione della procedura di prot. n. 15526 del 25/11/2025 per la selezione di 

personale interno per il conferimento di n. 1 incarico individuale in qualità di figura di supporto alle 

attività amministrativo-contabili per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano 

Estate); 

VISTO l’avviso di selezione de qua, prot. n. 15527 del 25/11/2025; 

VISTE le domande pervenute nei termini; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione, prot. n. 16288 del 09/12/2025, nominata con 

decreto dirigenziale prot. n. 16089 del 04/12/2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione, 

DECRETA 

Art.1. Le premesse sono parti integranti e sostanziali del presente dispositivo. 

Art.2. È pubblicata, in data odierna, all’Albo on line, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sez. 

“Provvedimenti”, al Sito Web sezione dedicata al PN “Scuola e competenze” 2021-2027 di questo 

Istituto, la graduatoria provvisoria della selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale in 

qualità di figura di supporto alle attività amministrativo-contabili del progetto di cui alla procedura 

in oggetto, riportata in calce al presente dispositivo di cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

Art.3. Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico entro 7 

(sette) giorni decorrenti dalla data di pubblicazione dello stesso. 

Decorso detto termine in assenza di contestazioni, la stessa graduatoria acquisirà efficacia definitiva 

senza ulteriore pubblicazione. 

 

CANDIDATO AREA di CANDIDATURA PUNTEGGIO 

Magnani Simona Enrica Antonia Contabilità 63 

 
Il Dirigente Scolastico 

Edoardo Iacucci 
   (documento firmato digitalmente)  
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