
 

Prot. n., vedi segnatura  Civitanova M., vedi segnatura 

 
All’Albo On line 
Al sito web – sez. PN Scuola e competenze 2021-27 
Amministrazione Trasparente – Incarichi Dirigenti 
Agli Atti dell’Istituto 

 
 

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO A TITOLO ONEROSO NELLA 
GESTIONE DEL PROGETTO “PIANO ESTATE” 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 1 – Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A Interventi 
di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico prot. 
AOOGABMI n. 112894 dell'11.05.2026 (c.d. Piano Estate 2026-2027)  
Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2026-386 
CUP: I74D26002220007  
TITOLO PROGETTO: “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in 
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., e in particolare l’art. 53; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 e l'Avviso Pubblico prot. 
AOOGABMI n. 112894 dell’11.05.2026 (c.d. Piano Estate 2026-2027), nell’ambito dei Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – 
Priorità 1 – Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4.A;  
VISTA la nota di candidatura e la proposta progettuale inoltrata da questa Istituzione Scolastica per la 
realizzazione del progetto dal titolo “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-
MA-2026-386 - CUP: I74D26002220007; 
VISTO il P.T.O.F. di Istituto vigente; 
RICHIAMATE le delibere degli Organi Collegiali (Collegio dei Docenti e Consiglio di Istituto) di adesione al 
Progetto in parola e di inserimento dello stesso nel PTOF e nel Programma Annuale; 
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VISTA la lettera di approvazione e finanziamento del progetto e la relativa assunzione nel Programma 
Annuale; 
ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria sulle schede di progetto del Programma Annuale per 
l’anno di riferimento; 
RILEVATA la necessità di individuare la figura cui affidare l'attività di Coordinamento generale e Direzione 
tecnico-operativa del progetto; 
CONSIDERATO che per l’espletamento delle molteplici ed articolate attività funzionali alla tempestiva 
realizzazione di quanto previsto dal progetto in epigrafe è necessario disporre di una figura di coordinamento 
e direzione per lo svolgimento dei compiti stabiliti dalle disposizioni, dalle indicazioni, dai decreti e dalle note 
richiamati in premessa e principalmente compendiati come segue: 

 Individuare (attraverso procedure selettive ovvero tra le figure di sistema) le figure di supporto alla 
gestione, di supporto tecnico, organizzativo e operativo al R.U.P.; 

 Curare, con l’ausilio delle figure di supporto per la gestione, l’attività negoziale funzionale alla 
realizzazione del progetto; 

 Verificare lo stato di avanzamento del progetto e informare gli Organi Collegiali; 

 Caricare, con il supporto delle Figure di supporto alla Gestione, tutte le documentazioni necessarie in 
piattaforma SIF 2021-27; 

 Curare le comunicazioni con l’Unità di Missione/Autorità di Gestione; 
 

RITENUTO che la figura del D.S. possa attendere a tale funzione, in quanto attività strettamente connessa 
alla gestione e realizzazione del progetto stesso, che non entra in conflitto con le attività del funzionamento 
ordinario né con i compiti istituzionali del Dirigente Scolastico; 
VISTA la nota di richiesta autorizzazione inviata da questo Istituto con prot. n. 9925 del 30.06.2026; 
VISTA la lettera di autorizzazione del Vice Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche, 
prot. AOODRMA n. 22727 del 1.07.2026 (firmata digitalmente dal Dott. Luca Galeazzi in data 14/07/2026), 
con cui lo scrivente Dirigente Scolastico viene espressamente autorizzato allo svolgimento dell’incarico 
aggiuntivo di direzione e coordinamento generale tecnico-operativo del suddetto progetto a titolo oneroso 
dalla data dell'autorizzazione fino al 31.12.2027;  
VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile 2006 e l’art. 10 
del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e l’art. 26 del CCNL Area dirigenziale 
Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto l’08 luglio 2019; 

 
DECRETA 

 
Art. 1 - Assunzione Incarico 
Di assumere, avendone le competenze necessarie, l’incarico aggiuntivo di direzione e coordinamento 
generale tecnico-operativo del progetto “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (Codice Identificativo: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2026-
386), a decorrere dalla data di rilascio dell’autorizzazione da parte dell’USR Marche fino al 31.12.2027, fatte 
salve eventuali proroghe e comunque fino al termine di tutte le operazioni del progetto, ivi incluse la 
rendicontazione e i controlli.  
 
Art. 2 - Adempimenti  
Che i compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle disposizioni, dalle indicazioni, dai decreti e dalle note 
richiamati in premessa e nella lettera di autorizzazione USR Marche prot. AOODRMA n. 22727 del 1.07.2026, 
tutti assunti a titolo oneroso e strettamente connessi alla gestione e realizzazione del progetto stesso 
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Art. 3 - Quantificazione del compenso 
Di quantificare la propria retribuzione per lo svolgimento delle suddette attività in base a quanto 
espressamente autorizzato dall'USR Marche, ovvero numero totale ore previste 80 - compenso orario (Lordo 
Stato) € 33,18 - Compenso orario (Lordo Dipendente) € 25,00 - Importo complessivo massimo (Lordo 
Dipendente) € 2.000,00 Importo complessivo massimo (Lordo Stato) € 2.654,40. 
 
Art. 4 - Trattamento fiscale e previdenziale 
Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali secondo le norme 
vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del progetto, previa verifica dell'effettiva esecuzione delle 
ore e dietro effettiva disponibilità di cassa da parte dell’Istituto dei relativi fondi comunitari o nazionali. 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Edoardo Iacucci 

(Documento firmato digitalmente) 
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